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GIRIS

Bu sonad “Sarista asashi qiymatlondirma miitaxassisi” kvalifikasiyasini tadris edan
talimgilar ti¢iin hazirlanmigdir. Senada daxil edilmis modullar tahsilalanlara dastak olmaq
liclin lazimi materiallar, tolimatlar va faaliyyatlari ahats edir.

a) Sorista asash qiymatlondirma miitaxassisi kvalifikasiyasi kimlar ti¢cindir?

Kvalifikasiya tahsil programlarini tadris edan tacriibali miiallimlar tgiin tartib edilmisdir.
Bu sonad tohsilin keyfiyyatini ve bacariglarin qiymatlondirmasinin etibarlihgini ve
haqiqiliyini tomin tomin etmak {g¢lin nazards tutulub va 8 sessiyada miiallima
giymatlandirma prosesinda 0z vazifasini anlamasina ve hayata kegirmasina komak edir.

b) Soristo asash qiymatlondirma miitoxassisi kvalifikasiyasina nalar daxildir?

Bu tolim materiali tocriibali miisllimlarin pesakar inkisafi liclin hazirlanmis tadris
resursudur. Senad asagida verilon 4 modulu 6ziinds birlasdirir:

Modul 1: Qiymatlondirmanin asas prinsiplarinin tatbiq edilmasi;

Modul 2: Miivafiq qiymatlandirma metod va vasitalarinin hazirlanmasy;

Modul 3: Qiymatlondirma prosesinin planlasdirilmas;

Modul 4: Qiymatlondirmanin aparilmasi va giymatlondirmas gararlarinin verilmasi.

Har modul fardi qiymatlandirilir. Kvalifikasiya formal talimi is asasli 6yranma ils birlasdirir
vo 720 tadris saatinda tamamlanir. Miiayyan edilmis todris saatlar1 asagida verilonlarin
arasinda boluntir:

e Formal (sinif asash) tahsil;

e Oziinii tahsil;

e Fardin 6z todris kontekstina aid praktik tapsiriglar;

e Hor modul tarafindan talab olunan giymatlandirmsa tapsiriglari.

c) Talim materiallarindan istifada
Bu talim materiali kvalifikasiyan1 tadris edan talimci(lor) tarafindan istifade etmak ti¢lin
hazirlanmisdir. 4 modulun har birinin tadris olunmasini istigamatlondirmak tgilin
moalumatlar, materiallar va faaliyystlor taqdim edilir. Hor bir modul asagida verilanlari
ohata edir:

e Modulun magsadi, talim naticalari ve giymatlondirma meyarlarinin icmaly;

o Sokillar ve modulun asas malumatlarini shats edan miisayiatedici talimatlar;

e Foaaliyyatlordan neco istifads edilacoyina dair talimatlarla birlikda tahsilalan liglin

faaliyyatlor;
e Modulun neca giymatlandirildiyi bareds malumat.
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1. Modul 1: Qiymatlondirmanin asas prinsiplarinin tatbiq edilmasi

1.1. icmal

Bu modul etibarli vo haqiqi gqiymatlondirmani hayata kecirmak liciin asas prinsip ve
proseslar hagqinda malumat verir. Tohsilalanlara prinsip ve proseslari anlamaga, onlari
tadris kontekstlarinda tatbiq etmays kémak etmak tliciin hazirlanmisdir. Bu bélmaya modul
1-in tadris olunmasini dastakloyan materiallar, faaliyyatlor ve giymatlondirma talimati
daxildir. Modulda verilan biitiin qiymatloandirms meyarlar talim naticalarina tinvanlanir.
Bunlara daxildir:

e Toalimginin istifadasi ti¢lin sakillor vo onlardan istifads telimatlari;

e Toahsilalanlar ti¢iin 5 faaliyyat;

e Bu modulun giymeatlondirilmasi ticiin taleb olunan giymatlondirma vasitasi va
giymatlandirma talimati.

1.2. Bu modul ii¢iin miiayyan edilan talim naticalari vo qiymatlondirma meyarlari

Modulun adi: Qiymoatlondirmanin asas prinsiplarinin tatbiq
edilmasi
Modulun iimumi maqsadi: Tahsilalan bu modulu ugurla tamamladiqdan

sonra, qgiymatlandirmanin va kvalifikasiyanin
mazmununa dair asas prinsiplari bilacak.

Talim (6yronma) naticalari Qiymatlondirma meyarlari

a) Oyranmanin effektiv giymatlondirilmasinin

_ _ _ asas anlayis ve prinsiplarini izah edir;
1. Qiymeatlandirmanin asas

prinsiplarinin anladigini niimayis
etdirmak

b) Effektiv giymatlondirmanin marhalslarini
tosvir edir;

c) Effektiv giymatloandirmayas calb olunanlarin
rollarini sarh edir.

a) Soristo asasl 6yranma prosesinda tahsilalanin
giymatlandirilmasi ile bagh normativlari

2. Kuvalifikasiyanin mazmununa dair , .
miiayyan edir;

asas prinsiplari tatbiq etmak _ ) _ } _
b) Qiymatlondirma prosesinda 6z rolu/vazifs va

masuliyyatini miayyanlasdirir.
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1.3. Modul 1: Talim materiallar:

1.3.1. Giris

Modulun bu hissasinin maqgsadi istirak¢ilarin agagidaki malumatlarla temin edilmasidir:
» Modulun magsadi va tarkibi hagqinda malumat;
» Qruplarla isin taskil olunmas;

» Qiymatlandirms tacriibalarini aks etdirmays va qiymatloandirmays baslamag.

Modulun mévzusu: Sarista asaslh kvalifikasiyalarin qiymatlandirma prinsiplari.

» Keyfiyyatina tominat verilon gqiymatlondirma dedikds na nazards tutulur? Bu na iiciin
vacib hesab olunur?

» Qiymatlandirmas prosesindas sizin rolunuz nadsn ibaratdir?

» Soriste asasinda qiymatleandirma dedikde na nazards tutulur ve asas prinsiplar nece
tatbiq olunur?

» Biitiin istirakeilar talaba faaliyyatini giymatlandiren tacriibali musllimlar olmalidir. Buna
gora talim istirak¢ilara 6z tadris kontekstinda prinsiplarin neca tatbiq olundugunu va ya
totbig oluna bilacayini diistinmayas komak etmalidir.

TAPSIRIQ 1
a) Modul 1 istifads edin: Tapsiriq 1. Is veraqi paketin "Foaaliyyatlor" bélmasina daxildir.
Modula baslamazdan avval asagidaki suallar atrafinda fikirlasin:

¢ Qiymatlondirmads sizin rolunuz nadan ibaratdir?

¢ Bu moduldan hansi malumatlar1 6yrenmayi gézlayirsiniz?

b) Bu faaliyysti qruplar seklinds ds hayata ke¢irmak miimkiindiir:

e Miixtalif maktablardan va tahsil miiassisalarindan olan istirakeilara bir-biri ile tanis
olmaga va giymatlandirma tacriibalarini miizakire etmakda 6zlarini rahat hiss etmaya
imkan yaratmag;

e Istirakglar toloba faaliyyotinin qiymatlondirilmesinde &z tacriibaleri {izerinda
diisinmays tosviq edilmalidir. Xiisusilo, 6z voazifelari ve hal-hazirda isladiklari
qurumun strukturuna na daracada uygun olmasi barada diistinmalidirlar.

c) Qruplardan ray almagq: tacriibalarini miiqayisa edarkan har qrup daxilinds 2 asas oxsar
va farqi cohatlor miiayyan etmalidir.

d) Istirakgilar sessiyanin sonunda hamin oxsar va farqli cohatlari qiymatlondirmalidirler.

Modulun magsadi:

e Sarista asash tolimin diizgiin gqiymatlandirilmasini temin etmak li¢lin lazim olan asas
prinsiplari izah etmak;

¢ Qiymatlondirma dovrasinin asas marhalsalarini tasvir etmak;

¢ Qiymatlondirma d6vrasinda miiallimin rolunu tayin etmak.

10
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Modulun bu hissasi modulun maqgsadlarini méhkamlandirmak va istirak¢ilarin biliklarindsan
neco istifade etdiklorini gostermalarinin goézlonildiyini vurgulamaq tgiin istifads
edilmalidir.

1.3.2. Qiymatloandirmanin asas prinsiplarina giris

Bu bolme istirakeilart (telim) asagidaki telim naticalari ve alagali qiymatlandirma
meyarlarini hall etmaya hazirlayir.

> 1a,bva 2b.
> Keyfiyyata tominat veran giymatlondirma nadir? Na li¢iin shamiyyatlidir?

» Osas sortlori miiayyean etmak vo istirak¢illara Kkeyfiyyata tominat veran
giymatlandirmanin niys bu gadar shamiyyatli oldugu izah edilmalidir.

» Kvalifikasiya va qiymatlondirma terminlarinin izahi:

Kvalifikasiya: saxsin miivafiq standartlara uygun olan talim naticalarina yiyalanmasi
haqqinda salahiyyatli qurum tarafindan aparilan qiymatlandirma va tasdiqgetma prosesinin
rasmi naticasidir.

Qiymaoatlandirma: tahsilalanlarin bilik, bacariq, yanasma va fikirlorinin konkret sartlar
carcivasinda ~ qiymatlandirilmasi ~ prosedurudur  (masalon:  talim  naticalarinin
qiymoatlandirilmasi).

» Kvalifikasiya: bu tarifin vacib tarafi odur ki, gqiymatlondirma kvalifikasiyanin miiayyan
edan xiisusiyyatidir - giymatlondirma olmadan kvalifikasiya yoxdur.

» Qiymoatlondirma haqqinda yuxarida gosterilon izah, avvealcadon miiayyan edilmis
meyarlara qarst bilik ve bacariglarin 6l¢lilmasinin vacibliyini vurgulayir. Bu,
kvalifikasiyalar ticiin talim naticalari va giymatlandirma meyarlar1 demakdir.

» Bu, diagram talim naticalari, giymatlondirms va talim proqramlar1 arasindaki alagani
niimayis etdirir (Sakil 1.1).
Qiymatlandirma
tashsilanlarin ke¢diyi yolda hansi rola malikdir?

Qiymetlendi
rme
Teyinat

Talim Telim
Noticolori Proqrami

Teyinat
maenteqasine
aparan xarite

maenteqesine
catmaginizin
tesdiqi

HEUE!
mentaqasi"

T

Sakil 1.1. Talim naticalari, qiymatlandirma va talim proqramlar1 arasindaki alaqa

11
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» Toalim naticasi dedikda Oyrananlarin tslimin sonunda hansi bilik ve bacariqlara
yiyaloanmali oldugu nazarda tutulur.

» Qiymatlandirmsa talim naticalarina ¢atdiqlarini yoxlamagq ti¢tin bir testdir.

Toalobalar eyni naticalora bir ¢ox farqli istiqamatdan cata bilarlor. Uzun va qisa
programlari izlaya bilarlor; 6zlari ve ya miitasakkil bir tadris proqraminin bir hissasi
kimi oyrons bilorlor. Lakin neca tohsil almalarindan asili olmayaraq, an baslicasi
oyranmsa naticalarina nail olub olmadigini bilmakdir. Bu o demakdir ki, giymatlandirma
miitaxassislori yalniz oyratdiklarini qiymatlondirmalidir. Talim naticalari il alagadar
olaraq tahsilalanlarin 6zlari eds bilacaklarini giymatlondirmays digqgat yetirmalidirlar.

Bu diagram giymatlondirma naticalarinin {i¢ farqli istifadasini vurgulayir (Sakil 1.2):
¢ Proqramin avvalinda sagirdin na bildiyini, na eds bilacayini ve buna gors hagigatan na
oyronmoali oldugunu diagnoz etmak. Buna ilkin qiymatlondirms ve ya diagnostik
giymatlondirma do demak olar.
e Toadris programi miiddatinda tahsilalanin iralilomasini, inkisaf etdirdiklarini vo
diggatini yonaltmali oldugu yerlari miiayyanlasdirmak va ya formalasdirmaq. Buna
formativ qiymatlandirma do demak olar.

e Kuvalifikasiyanin verilmasi {g¢lin tohsilalanin qazandigi miiveffaqiyyat haqqinda

musyysn etmak;
Bosluglar tayin
etmak.

DIAQNOSTIK
QiYMSTLSNDIRMS

sahalari musyyan
etmak

~ FORMATIV
QIYMSTLSNDIRMS

programin sonunda Umumilasdirilmis qgerar c¢ixarmaq. Buna summativ
giymatlondirma do demak olar.
Qiymatlendirmani na vaxt ve na ucgun edirik?
o9VVoL ICRA ZAMANI SONDA

Niya? Niya? Niya?

Tehsilalanin artiq |+ Gedigat Tehsilalanin talim

na bildiyini/ naleri dsysrlandirmsk; naticalerini

bacardigini + Tekmillesdirilacak garsilayib-

garsilamadigini va
neca garsiladigini
tesdiq etmak.

SUMMATIV
QIYMSTLSNDIRMS

Sakil 1.2. Qiymatlandirma naticalarinin ii¢ fargli istifadasi

Hoar Ui¢ moagsad iiciin eyni nov qiymatlondirma vasitalarindon istifade edila bilar.
Qiymatlandirmanin naticasinin hansi maqgsad lg¢lin istifade olunmasi onun néviini tayin
edir. Yoni naticalardan diaqnostik ve ya summativ maqgsad li¢iin istifads oluna bilar.

12
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» Qiymatlandirmanin 5 asas prinsipi ve onlarin torifi sakil 1.3 va sakil 1.4-ds taqdim
edilmisdir.
N® UCUN giymatlendirma bu gader vacib
shamiyyst kasb edir?

Kvalifikasiyalara INAM va ETIMAD baximindan giymatlendirmsnin
dizgin aparilmasi vacibdir.

Tsahsilalanlar, isegétirsnlar va camiyyst inanmalidir ki:

HaaQiQi

« Kvalifikasiya sertifikatina malik saxs kvalifikasiyanin tslim
naticalarine hagigstan das nail olmusdur.

ETIBARLI

* Eyni kvalifikasiyaya malik batun tehsilalanlar tehsil aldiglari
makanda, tshsilversnin va onlari giymatlendiran saxsin kimliyindan
asili olmayaraq, eyni saviyyaya galib catmislar.

Sakil 1.3. Qiymatlandirmanin 5 asas prinsipi

N® UCUN giymatlandirma bu gadar vacib
ahamiyyat kasb edir? (2)

O9LCATAN

Tehsilalanlar emin olmalidirlar ki, hansi sertlers malik
olmalarindan asili olmayaragq, onlar giymstlendirmads istirak
eds bilarler.

SOFFAF VO SDALOSTLI

Tehsilalanlar va tahsilveranlar giymstlendirmanin nadan
ibarst oldugunu basa dusdiiklarina va giymatlandirmanin
adalstli olacagina amin olmalidirlar.

ICRASI MUMKUN OLAN

Tahsil musssisaleri giymatlandirmanin semarsli va heg bir
g6zlanilmayen resurs taleb etmaden aparilacagina emin
olmalidirlar.

Sakil 1.4. Qiymatlandirmanin 5 asas prinsipi

» Prinsiplar hagqinda danismazdan 6ncs vurgulamaq lazimdir:

e Isogotiirenlar va biitovliikde comiyyet har hansi bir pesa sahasine kvalifikasiyal
insanin haqiqatan da hamin saha ile alagali isi gors bilacayina amin olmalidir.
¢ Kuvalifikasiyaya etimad ve inam yaratmagq ii¢iin saglam giymatlandirma vacibdir.

e Qiymsatlondirmanin naticalorine etibar etmak qiymatlondirmanin miiayyan
prinsiplara uygun oldugunu bilmak demakdir.
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Prinsiplar
Kvalifikasiyaya etibar etmak li¢iin amin olmalyiq ki, giymatlondirma:

1. Haqiqidir - tahsilalanin talim naticalarini alde etmasini hagigatan sinaqgdan kegirir.

2. Etibarhidir - tslim naticalari, giymatlondiricinin kim oldugu, tohsilalanin harada
oxudugu va qiymatlondirmanin na vaxt bas tutmasindan asili olmayaraq eyni
qaydada va eyni standartla 6l¢ctilmiisdiir.

3. Alcatandir - bu o demakdir ki, kvalifikasiya gotliran biitiin saxslar vaziyyatdan asili
olmayaraq qiymatlandirmani basa catdira bilmslidirlar. Masalan, giymatlondirma
miitaxassisi avadanliqlarin istifadasini talab edirsa, hamin avadanliq qiymatlandirma
aparildigi yerde movcud olmalidir.

4. Soffaf ve oadalatlidir - istirak edan har kas (tehsilalanlar ve tadris edanlar)
giymatlandirmanin neca aparilacagini, adalatli va garazsiz olacagina inanmalidir.

5. Icras1 miimkiin olandir - giymatlondirme prosesi ¢otinlik olmadan aparilmalidir. 9gar
giymatlondirma c¢ox miirakkabdirsa vo ya haddsn artig ¢ox resurs talab edirsa
(masalan, insanlar, vaxt va materiallar), onda hayata kecirmak ¢ox ¢atin ola bilar.

1.3.3. Qiymatlondirma hayat dévrasina giris

B_u bolma l_stlrakgllan asaglqakl Qiymatlandirma barada N® VAXT disiinmak
giymatlandirma meyarlarini icra

lazimdir?
etmaya hazirlayir: 1b va ¢; 2b
(Sakil 1.5).
e OJsas magamlar: © BVvVeL
¢ Qiymatlondirma )
aparilmadan avval yerina + ICRA ZAMANI
yetirilmali tapsiriqlar var.
Bunlar giymatlondirmanin ~« SONRA
etibarli ve haqiqi naticalar $oakil 1.5. Verilan giymatlandirma meyarlarinin icrasi

veracayindan amin olmaq
tciin hazirhq
tapsiriglaridir.

e Qiymatlondirmanin saffaf, adalatli ve etibarli oldugundan omin olmaq ii¢iin
giymatlandirma zamani etmali tapsiriglar;

¢ Noticalarin etibarli ve haqiqi oldugundan samin olmagq ti¢iin qiymatlandirmadan sonra
etmoli vazifalar;

¢ Qiymsatlondirma prinsiplari giymatlandirmanin biitiin marhalalarinin asasim tagkil
edir.

TAPSIRIQ 2

» Verilmis malumatlar tohsilalanlarin 6z isi baximindan yeniden nazardsn kecirilmalidir.
Onlar giymatlandirmani neca aparirlar?
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» Hayata kecirdiklari giymatlandirma haqqinda diisiinmalidirlar. Asagidaki marhalslarda
hansi tapsiriqlara ehtiyac var?
¢ Toahsilalanlarin giymatlondirilmasindan avval;
e Toahsilalanlarin qiymatlandirilmasi zamani;
¢ Toahsilalanlarin giymatlandirilmasindan sonra.

Har bir marhalads tapsiriglari icra edan saxslar miiayyonlasdirilmalidir.
Bu prosesda onlarin 6hdaliklari nalardan ibaratdir? Digar tapsiriglar: kim yerina yetirir?
Icra etdiklori tapsiriglara goro kime hesabat verirlor? Qiymatlandirma prosesindoki digar
saxslarls onlarin slagasi necadir?
¢ Qiymatlondirmadan avval va sonra talob olunan miixtalif tapsiriglar;
e Qiymsatlondirma tapsiriglarinin yerina yetirilmasinda istirak edoan insanlar va ya
onlarin vazifalari;

Bu tapsiriglar ticiin hesabatliligin farqli insanlara va ya onlarin kontekstinds vazifalara neca
ayrildigi ve ya neca olmasi.

» Qiymotlondirma hayat dovrasine ke¢moazdoan oavval bu tapsirigl yerine yetirmak
istirakcilara hayat dovrlarindaki farqli vezifelor haqqinda damnisilarken diisline
bilacaklari praktik bir kontekst verir. Bu, hamginin onlara vaziyyatlarini daha effektiv
tohlil etmaya komak edacakdir.

» Bu "Qiymeatlandirma Hayat Dovrasi” tadrisin keyfiyyatlo giymatlondiril-masini inkisaf
etdirmak vo hayata kegirmak li¢clin lazim olan miixtalif marhalalori goéstaran bir
cargivadir (Sakil 1.6).

1. Tertib etmak

-~ ™~

f Qiymetlandirmenin \t
i lasarien Heayat Dévresi

kecirmak va

giymatlandirmak 3. Qiymetlendirmak

5. Teqdim etmek 4. Yoxlamaq
‘-l_—-

Sakil 1.6. Qiymatlandirma Hayat Dévrasi
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» Bu marhalalar tadrisin qiymatlandirilmasinin keyfiyyat taminatinda an yaxsi beynalxalq
tacriibani aks etdirir. Bu, gisman da olsa, test inkisafina meyil etmak isine voa genis
beynalxalq kvalifikasiya qurumlar1 terafinden ixtisasartirma islarinds, timumiyyatls,
izlanilan praktik proseslara calb edir.

» Bu sgokil (Sakil 1.6) qiymsatlondirma miiddatini teqdim edir, giymatlondirmada
keyfiyyatin temin edilmasi li¢ciin lazim olan ayr1 marhalalarin bir-biri ilo neca alagali
oldugunu gostarir.

Moarhala 1: Tartib etmak
Biitiin AzMKC kvalifikasiyalarinin 2 hissasi var: kvalifikasiya standarti vo qiymatlondirma
standartl. Qiymatloandirma standarti, kvalifikasiya giymatlondirilmasinin iimumi dizaynini
taqdim edir. Bu, biitiin diger marhalalari istigamatlandirir. 9trafli malumat:
o Kuvalifikasiya neca qiymatlandirilmalidir: bu istifade edilocok qiymatlondirma
vasitalarinin névlarini miiayyanlasdirir.
e Minimum standart nadir: Minimum maqbul standart, talaba kvalifikasiyasin1 alda
etmak U¢lin nayi niimayis etdirmali oldugunu miiayyanlasdirir.
e Qiymatlondirmani kim hoayata kecirmalidir: Bu giymatlandirici olacaq insanlari
miiayyoanlasdirir vo onlara lazim olan bacariq, tacriiba va tahsili miiayyanlasdirir.
¢ Qiymsatlondirma na vaxt aparilmalidir: Qiymatlondirms standarti giymatlondirma
foaliyyatlarinin tezliyini ve vaxtini tayin edir.

Morhosls 2: Hazirlamaq

Bu marhala tartib planimi ise salir. Bu, giymatlondirma vasitaleri dizayn planindaki
spesifikasiyalara asaslanaraq atrafli sakilds islonildikde bas verir. Qiymatlandirms alatins,
giymatlandiriciye tahsilalanin faaliyyatini neca qiymatlondirmak barads talimat daxil
olmalidir. Modul 2-ds inkisaf marhalasi daha atrafli verilib.

Moarhala 3: Qiymatlondirmak
Bu marhals giymatlandiricinin marhals 2-da hazirlanmis alatlari va talimatlarindan istifada
edarak sagirdin faaliyyati barada miilahizalar etmasini ahata edir. Bu giymatlondirmanin
etibarlilign ve haqiqiliyi ic¢iin an boyiik riski tomin edsn marhsaladir, ¢lnki fordi
giymeatlandiricinin miilahizasindan asilidir.
e Yalniz bir giymatlandirici varsa, qiymatlondirma alatinin talablarine uygun olaraq
gorar verdiklarinden amin olmaliyiq.
e Birdon ¢ox qiymsatlondirici varsa, hamisinin tsleblara va eyni standarta uygun
giymatlandirildiklarina amin olmaliy1q.

Noaticada sertifikat verilmadan avval giymatlandiricilorin diizglin garar verdiyinden amin
olmaq tli¢lin bir sira yoxlamalarin daxil edilmasi vacibdir.

Moarhals 4: Tasdiq etmak

Tosdiq etma marhalasi, giymatlandiricilarin etibarli ve haqiqi garar gabul etmalarini tamin
etmak T{g¢ln yoxlamalar aparildigda bas verir. Bu, kvalifikasiyalarin Kkeyfiyyot
tominatinda vacib bir elementdir. Qiymatlondirma gararlarinin talablors uygun veo
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adalatli olmasini tamin etmak ticiin biitliin qiymatlandiricilar ve qiymat sarhadlari arasinda
yoxlamalarin aparilmasi daxildir. Boyik oyroanma qruplart TUg¢iin bu yoxlama
giymatlandiricinin gararlarindan niimuns goétiirarak istifads edils bilar. Bu, hazirliq keg¢mis
cox tacriibali giymatlandiricilor tarafinden hayata kecirilon ekspert isidir. Tasdigloma
prosesi va tasdiqlayicinin isi daha ¢ox tasdiglayici talim programinda arasdirilir.

Morhala 5: Sertifikat vermoak

Sertifikatlasdirma marhalasi naticalarin va sertifikatlarin miivaffaqiyyatli tahsilalanlara
verildiyi marhaladir. Naticalarin va sertifikatlarin verilmasi proseslari qaydalarla miiayyan
edilir. Naticalar va sertifikatlar verilmazdan avval bu qaydalarin yoxlanilmasi zamani vaxtin
nazara alinmasi vacibdir.

Moarhala 6: Nazardan kecirmak va qiymatlondirmak

Bu morhala keyfiyyat tominati prosesinin vacib hissasidir. Har bir marhalanin
miivaffaqiyyatini qiymatlandirmak va islarin planlasdirilmadigi sahalari miiayyanlasdirmak
lciin giymatlondirma prosesini nazardan keg¢irmak vacibdir. Bu nazardan kecirma vo
giymatlandirma marhalasi giymatlondirma sisteminda davaml tekmillosmani ahata edir.

Moarhala 7: Yenidon baxmaq

Moarhala 6-da edilmali inkisafi miiayyanlasdiribss, bu tekmillosdirmalari sistems daxil
etmak liclin vaxt ayirmaq lazimdir. Bu marhala biitiin prosesda vacib olan etibarli va haqiqi
naticalar alde etmasini tomin etmak liciin 1-den 5-a gadar marhsalays diizalislarin edila
bilacayi banddir.

» Sakil 6-da gostarilon marhalsalarin har biri tizra miiallimlarin miiayyan rolu mévcuddur.

» Bir soxs giymatlandirma dévrasinda bir sira farqli tapsiriglari yerina yetira bilar. Lakin
har marhalades masuliyystinin na oldugunu tam sakilde bilmali ve bir marhaladaki
islordan, digar marhaladaki islori ayirmagi bacarmalidir.

Vazifalar vo . . .. . . < .-

mosuliyyotlor Qiymatlandirms dovr_esmde kim hansi isi icra
, , edir? (1)

Sokil 1.7 va Sakil 1.8-da

qiymatlondirma « TORTIBATGILAR maraqli teraflarls miizakire apararaq, timumlikds

dévrasinin islonmasi giymstlandirma planini (giymstlendirma strategiyasi) hazirlayirlar.

Onlar hansi giymstlandirms metodlarindan istifads edilacayini daqgiq

tgtin talab olunan gostarirler. Bu proses kvalifikasiyanin tartibat marhalasinds bas verir.

vazifalar haqqinda daha

otrafli malumat verir. « HAZIRLIQ UZR® MUTSX8SSISL8R strategiyanin esasinda ve
Bunlarin vazifs oldugunu giymstlandirme mutexsssisleri va tehsilalanlarin tslsblarini nazars
.. alaraq giymstlandirma alatlarini hazirlayirlar.

va ¢ox sayda farqli insan

olmadigin vurgulamaq - QIYMSTLSNDIRMa® MUTSX8SSISLaRI strategiya ve

lazimdir. Belaliklo, giymstlendirma alstlerinin tsleb etdiyi qaydada giymatlandirmeni
masalan. kimsa aparir ve naticani taqdim edirlar.

hazirlayici ola bilar Sokil 1.7. Rollar haqqinda atrafli malumatlar
(qiymatlandirma
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alatlarini hazirlayan ve qiymatlandirici). Lakin har bir vazifas li¢ilin istifads edacaklari
bacariglar ¢ox farqli olacaq va ayrildiglarindan amin olmalidirlar.

Qiymsatlandirma sisteminda kim hansi igi icra
edir? (2)

+  YOXLAMA iSiNi iCRA EDAN MUT8XaSSiSLaR biitin giymatlandirms
mustaxassislarinin apardigi islarin strategiya va alstlarla uygunluq teskil
etmasini tamin edir va naticalarin yoxlanmasi va tasdiglenmasi faaliyyatina
rehbarlik edirlar.

+  QIYMSTLSNDIRMa UZR3 KOORDINATOR tamin edir ki, prosesds olan
butan inzibati addimlar vaxtinda ve gaydalara uygun hayata kegirilsin, o,
natica va sertifikatlarin ugotunu aparir ve onlari taqdim edir. Bu gaxs butin
prosesds istirak edir.

+  QIYM3TLSNDIRMS FAALIYYSTININ ROHB3RI giymatlendirme
proseslarinin nazardan kegirilmasi, giymatlandiriimasi va lazim olduqda
dizsldilmasi ds daxil olmagla, giymatlandirmsile bagh butin aspektlora gors
tam cavabdehlik dasiyir.

» Buatan bu saxsler baxis ve giymatlandirma marhalslerinds istirak edirlar.

Sakil 1.8. Rollar haqqinda atrafli malumatlar

» Bu tapsirigin maqgsadi, giymatlandirma doévrasinin necs tatbiq olundugu barads malumat
vermakdir (Sakil 1.9).

TAPSIRIQ 3
Sizin giymatlandirma prosesinizin tahlili

1. Qiymestlendirmanin Hayat Dévrssi diagraminda:

a) Sizin rolunuza uygun olan marhalsleri gésterin;

b) Diagraminizda olan diger marhalalarle bagli gqeydler
yazin, bu marhaslslare gérse cavabdeh olan diger
insanlari/ rollari gésterin.

2. Sizin giymatlandirma prosesi hansi hissads daha
gucladar?

3. Har hansi boslug varmi?

4. Bu tahlilden hansi naticelers galmak olar?

Sakil 1.9. Qiymatlandirma miiddatinin tatbiq olunmasi

» Tapsiriq 3 is varaqindan istifads edin vo asagidaki tapsiriglari yerina yetirin:

e Rol va tapsiriglarin qiymatlandirms hayat dovesi ilo neca oalagali oldugunu
miiayyonlasdirin;
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¢ Kimlar giymatloandirmanin hayata kecirilmasinds masuliyyat dasiyir va onlarin rolu/
vazifalari nadir;

¢ Qiymsatlandirma hayat dévrasindaki bosluqglar harada ola bilar.

» Eyni mioassisadaki insanlardan birlikde islomalarini ve qiymatlondirms hayat
dovrasinin neca tatbiq olundugunu niimayis etdiran siyahi hazirlamali.

» Qruplardan giymatlondirma dévriyyasinin an giicli hissasini ve har hansi bir boslugunu
tapmagi istayin.

1.3.4. Soristo asash tahsilin giymatlondirilmasi

Bu bolme istirake¢ilara bu giine gadar oyrendiklarini, bacariglarin giymatlandirilmasina
totbiq etmays komak liciin hazirlanmisdir.

» Soristo asash qiymatlondirma na demakdir?

» Boazi kvalifikasiyalarin daha ¢ox biliyin inkisafina (balks da bazi bacariglarin inkisafi ila),
digarlarinin isa bacariglarin inkisafina yonaldilmasini vurgulamagq vacibdir (Sakil 1.10).

Kvalifikasiyanin maqgsadi nadan ibaratdir?

- >
< >

Bilmak Bacarmaqg

Bi . Ba
Bir qeder praktiki (Musyyan) bilikler
bacariqglarla misaist olunan fonunda cox sayda
genis bilik toplusu praktiki bacariglar

Sakil 1.10. Saristaya asash dyronmanin miiayyanlasdirilmasi

> Iki fargli bilik néviinii farglandirmeak lazimdur:

e haqqinda bilmak: mévzunun nazari taraflorini bilmak demakdir (masalan, avtomobil
miitharrikinin necs isladiyini bilmak);

e neca edacayini bilmak: tapsirigl basa catdirmaq ii¢iin lazim olan addimlar1 bilmak
demakdir (masalan, neca siirmali oldugunu bilmak); Bu, ham da bilik va bacarigi
forglandirmakdir.

e bacara bilmak: tapsirig1 lazimi standarta uygunlasdirmaq bacarigina sahib olmaq
demakdir (mas: idara eda bilmak)
» Seoristo dedikda bazan nayi neca edacayi va haqqinda bilmak nazards tutulur. Lakin,

19



Saristo asash qiymatlondirma miitoxassisi

aksariyyat hallarda buraya bacara bilmak daxildir (Sakil 1.11);
"Seorista" dedikda na nazarda tuturuq?

» Saxsin bir igi dizgun icra etmak bacarigi;

* Har hansi bir faaliyyat ve ya tadqiqat sahasinda, elaca da
pesskarlig va saxsi inkisaf prosesinds bilik, bacariq, sosial vs ya
metodoloji gabiliyystlardan istifadeetma bacarigi;

« Mivafiq bilik, bacariq ve yanasmadan istifads edarak, faaliyyati
pesskar muhitds tslsb olunan standartlara uygun icraetma

bacarigidir.
(AZMKC Senadi)

ogar sariste har hansi bir isi icra etmak prinsipina kdklanarsa,

sariste Ucln aparilan haqigi giymatlendirma zamani hamin bu
bacariq sinagdan kecirilmalidir.

Sakil 1.11. Saristonin izah1

» Kvalifikasiyan1 neca qiymatlondirmayi planlasdirarken, onun magqsadini bilmaliyik:

Yuxarida gostarilon hansi név biliyi ve ya saristani giymatlondirmaliyik?

» Tohsilalanlarin isi eds bilmasi {iclin lazim olan bacariglara sahib olmalarindan

maraqlaniriq. Buna gore bacariglarin etibarlhi ve haqiqi bir smnag
giymatlandirmani neca hayata kecira bilacayimizi diisiinmaliyik.

» Bu o demakdir ki, tohsilalanin bacariglarini qiymatlandirmak {i¢lin an uygun vasitalar

secmaliyik.

» Miixtalif név giymatlondirma vasitalari mévcuddur (Sakil 1.12).

T T~ T~
Tapsinglar/—— " oanid delil
hesabatlar/ )\

layihsler ——
_— _7_,,,-/

Pesakar
muzakirs/
sifahi imtahan

/_,——**— —
~~ Senadler
~_ toplusu Biz bilik ve

\"‘*—*—”‘/ bacariglari nece

qgiymatlandiririk?

. . ign -~ T~
Naticenin [stifade / Coxsegimli

diymtlendiril etdildarimiz: L sual (GSS)
masi el

"imtahan"da
yazilmis
esse (insa)

" T
—~ .
-

: ~
Qisa cavablarla
\‘ birgse yazili ve )

\ - - /
. ya sifahi suallar -
Tacriibenin N P

-

musahidasi

Sakil 1.12. Miixtalif giymatlondirmsa vasitalari
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Tahsilalanlar1 giymatlandirin:

e Hor bir giymatlandirma vasitasinin na oldugunun anladiqlarini;

¢ Onlardan eyni rangli vasitalarin ortaq xtsusiyyatlarini miiayyanlasdirmayi.

Tolimat:

a)

b)

c)

d)

Sar1 qrup: Bunlar obyektiv testlar - miiayyanlasdirilmis cavabi olan suallardir. Bu név
suallar haqqinda bilmak (masalan, agyalarin adin1 ¢aka bilmak) ve neca edacayini bilmayi
(masalan, prosesi diizgiin gaydada qoymagq) test etmak liciin yaxsidir.

Bonovsayi qrup: Bunlar tahsilalanlarin biliklarini niimayis etdirmalarini xahis edan
(hagqinda bilmak va neca edacayini bilmak) diskursiv suallardir.

Yasil qrup: Bunlar bacariglarin  giymatlandirilmasinin  birbasa  yollaridir.
Qiymatlandirici tapsirigin mahsulunu va ya naticasini qiymatlondire bilar (masalan,
tacriibagi aspazin hazirladigi yemoayi dadmagq, real, simulyasiya edilmis miihitda
hazirlamagini izlamak).

Firuzayi qrup: Bunlar bacariglarin giymeatlandirilmasinin dolayr yollaridir. Bu tip
tapsiriglarda qiymatlondirici tahsilalan tarafindan verilon bacariq dalillarina baxir. Bu is
yerinda menecerin miisahidalari (yani sahid ifadslari) ve ya tahsilalanin na etdiyini ve
necs etdiyini gostoran tapsiriqlar ve ya layihalar vasitasila ola bilar. Portfel - etdiklarini
gostarmak ticlin miixtalif dalil névlarini (foto va ya video dalillar da daxil olmagqla) bir
yera toplamaga imkan yaradir.

Qiymatlondirma vasitalarini hazirlayarken yadda saxlanmasi lazim olan an vacib sey
giymatlandirilan bolgs ticiin an uygun vasitanin secilmasini tamin etmakdir.

Bu vacib maqamlar sakil 1.13-da gostarilmisdir.

Sizin giymatlandirma alatlariniz maqgsada
uygundurmu?

Duslnun ve migayise edin:

« Malumatin yadda saxlanmasi ve malumatin basa
dislimesi;

« Barssinds bilmsk va Necs etmayi bilmak;

« Bilmak va bacarmaq;

« Obyektivlik va Subyektivlik;

Sizin giymatlendirma alstiniz:

— Nailiyystlari tslim naticaleri ile migayisada
sinaqdan kecirirmi?

— Nasticaler fonunda fargli nailiyyst ssviyyslarine
malik tshsilalanlar arasinda ferglandirms
aparirmi?

Sakil 1.13. Qiymatlandirmads vacib maqamlar
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e Tohsilalanin mdévzunu basa disdiyiini giymatlandirmak istayirsinizss, sadaca
yaddasi yoxlayan suallardan istifade etmak maqgsadauygun deyil. Ciinki bu suallarla
sadaca tahsilalanlarin yaddasini yoxlaya bilacaksiniz.

¢ Qiymatlondirmasi lazim olan bilik névii nazars alinmalidir - hagqinda bilmak va ya
neca edacayini bilmak?

e Bacariq (yani eda bilmak) va ya bilik giymatlandirilon zaman nazars alinmalidir.

e Hor zaman giymatlandirmada hadaf subyektivliliyi minimuma endirmakdir. Lakin
obyektiv qiymatlondirma (tak bir diizgiin se¢cim va ya isin gorilmasi yolu olduqda),
bacariqlar1 qiymatlandirarken dogru secim deyildir. Buna gors da, tahsilalanlarin
bacariqlarini giymatlondiran har kasin etibarli ve haqiqi naticalars galdiyine amin
olmaq nazara alinmalidir.

» 9nvacib 2 maqam:
Qiymatlandirmsa vasitslari:

e Etibarl ve talim naticalarina-qiymatlondirma meyarlarina qarsi haqiqi miivaffaqiyyat
testlarini tomin edan olmahdir.

» Tohsilalanin talim naticalorini giymatlondirma meyarlarina qarsi neca niimayis
etdirdiyini deqiq aks etdiran etibarl testlar olmalidir.

» Yuxarida da gosterdiyimiz kimi, giymatlondirmanin 5 asas prinsipini aks etdirmalidir
(Sakil 1.14).

Qiymatlandirmanin 5 prinsipi

Unutmayin - battn giymatlandirmalar asagidaki
prinsiplara uygun olmalidir:

Haqiqi

Etibarl

Seffaf ve ©dalstli
Olcatan

Icrasi miimkiin olan

Sakil 1.14. Qiymatlandirmanin 5 asas prinsipi

TAPSIRIQ 4
» Bu tapsiriq istirake¢ilarin 6yrandiklarini tatbiq etmak ligiin hazirlanmisdir (Sakil 1.15).

» Tapsiriq 4 is varaqindan istifads edarsak, suallar1 nazardan kecirmak ii¢iin istirakg¢ilar
kicik gruplarda islomalidir.

> Sokil 1.15-do gostorilmis Sual 1: Istirakcilara ilk sual verilmoali ve daha sonra ray
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toplanmalidir.

TAPSIRIQ 4
Bas biz bu prinsiplari
sarista asasinda giymatlandirmada neca ehtiva
edirik?
PTT programi Uzre Azarbaycanda tshsil alan bitin talsbaler ilk tibbi
yardim talimini kegmalari barads sshadstnama almalidirlar. Buradaki

bacariglar stni nafas vermak, bogulma halinda tadbir gérmak va 6z
milassisslari daxilinde kémak ¢agirmaq kimi bacariglari shats edir.

1. Nailiyyastler talim naticalariile miiqayisads sinaqdan kegirmak
tc¢lin hansi giymatlandirma metodlarindan istifads etmak olar?

2. 9sas prinsiplari rahbar tutan qgiymatlandirma faaliyyatina nail
olmaq iiciin qarsinizda hansi manealar durur?

Haqiqgi - Etibarli - Saffaf va Sdalstli - Slgatan va icrasi mimkin olan

$akil 1.15. istirak¢ilarin éyrandiklorini vahid praktik niimunaya tatbiqi

Unutmayin ki, tak gati cavab yoxdur. Lakin taklif etdiklori qiymatlondirma vasitalari

biitiin talim naticalarini hall etmalidir.

Bazi mumkiin cavablar:

Siini nafas: insanda va ya manekends simulyasiyanin miisahidasi,
Bogulma: insanda vo ya manekends simulyasiyanin miisahidasi,

Yardimin c¢agirilmasi: obyektiv test (masalon, bu faaliyyatlori diizgiin gaydada
qurun; zarurat yarandiqda yardim almagq tli¢ciin na etmali oldugunuzu séylayin) - yazil
va ya sifahi.

Sokil 1.15-da gostarilmis Sual 2: Bu sual istirake¢ilardan giymoatlondirmanin asas

prinsiplarinin tatbiqi iloe baghh masalalari vaziyyats uygun atrafli nazarden kegirmalarini
istayir.

Bazi miimkiin cavablar:

Haqiqi: dirilma va bogulma ils slagadar aparilan testlar haqigaton miisahids talab
edir. Cox sayda teleaba oldugda bu ¢otin ola bilor. Digar secim iss sonraki
giymatlandirma tli¢lin simulyasiyani videoya ¢akmak ola bilar.

Etibarli: biitiin talabalar bu kvalifikasiyaya ehtiyac duyarsa, c¢ox sayda
giymatlandiriciys ehtiyac olacaqdir. Hamisinin eyni standartda giymatlandirilacayini
neca bilirik? Az sayda giymeatlondiricinin teyin edilmasi va onlar1 birlikde hazirlamaq
vo ya qiymatlondirms ilcin video qiymatlondirma simulyasiyalarini moarkazi
giymatlandirma qrupuna taqdim etmak daha etibarli ola bilar.

Soffaf vo oadalatli: biitliin tehsilalanlarin neca qiymatlandirilacayini va
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kvalifikasiyadan ke¢gmak ticiin nayin lazim oldugunu tam sakilde basa diismalarini
tomin etmak lazimdir. Digar secim isa ola bilor ki, kvalifikasiya gotiiron biitiin
tolobalara eyni malumat varaqgasi verilsin.

dlcatan: biitlin miiassisalorin lazimi avadanliqlar1 varmi? Hamist uygun
standartdadir? 9lava yardima ehtiyaci olan talabalar (masalan, mahdud harakatliliyi
ola bilar) liclin miivafiq hazirhglar hayata kecirilmisdirmi? Qiymatloandirmani neca
tamamlaya bilarler? Talab olunan avadanhigin daqiq spesifikasiyasi va »alava
ehtiyaclari neca idars olunmalidir?

Icras1 miimkiin olan: bir miiassisads bu kvalifikasiyaya yiyslonan ¢ox sayda talabo
ola bilor - ne gadar avadanliq lazimdir? Talsbalorin avadanligla nisbatini toyin
etmayiniz lazim ola bilar. Talaba say1 cox oldugu halda giymatlandirma necs idara
olunmalidir (yuxaridaki etibarlhiliga baxin)?

» Miizakirada basqa fikirlar yarana bilar. Unutmayin bu suala diizgiin bir cavab yoxdur.

Istirakcilara prinsiplorin galdirdign mévzularda diisiinmaye komoak etmak iiciin
hazirlanmisdir.

» Soakil 1.16 asas maqamlar1 yeniden yada salir. Tapsiriq 4-do galinmis naticalar digar

tapsiriglarda da tatbiq edils bilar.

Xatirlanmali asas magamlar

» Bacariglarin giymatlendiriimasi atrafli planlagdirma tslab
edir.

* Biza lazimdir:

— giymatlendirma hayat dovrasinin strafli
planlasdirmani neca taleb etdiyini misyysanlesdirmak;

— giymatlendirmanin neca aparilmasi baradas gearar
gabul etmak ticiin giymatlandirma prinsiplarindan
istifade etmak.

Bu tapsirigdan dlstncs tarzini 6z kontekstiniza neca tatbiq
eda bilarsiniz?

Sakil 1.16. 9sas magamlarin yekunlasdirilmasi

TAPSIRIQ 5

>

Bu sessiyanin son tapsingidir. Istirakeilari modul 1-in giymetlondirmasini basa
catdirmaga hazirlamagq t¢iin tartib edilmisdir.

Miimkiin olduqda istirakeilar tapsiriq 5-in ($akil 1.17) is veraqindan istifads edarak 6z
vaziyyatlarini tahlil ve miizakire etmak ti¢lin birlikds islomalidirlar.
Burada etdiklari isin giymatlandirilmasi tictin modul 1 tapsiriginin asasini tagkil edacayi
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vurgulanmalidir.

TAPSIRIQ 5
Kontekstinizin tahlili

Kontekstinizi aks etdirin. Qiymatlandiriimasindan masuliyyat dasidiginiz kvalifikasiyani
(ve ya modul) segin.

Bu suallara cavab olaraq qeydlar edin

1. Modulun va ya kvalifikasiyanin magsadi hansilardir? Bir cimls ils, talabani na
etmaya hazirladigini tasvir edin.

2. Qiymatlandirma hayat dovriyyasi kontekstinizda neca aks olunur? Asagida
verilanlari miayyan edin:

— Bu kontekstda hansi marhalaleri/ rollar aydin gérmak olar?

— Hansi marhalalara/ rollara cavabdehsiniz va diger rollarda kim masuliyyat
dasiyir?
— Miumkilnsa, giymatlandirma hayat dévriyyasi diagramini ¢akin.

3. Qiymatlendirma prinsiplari kontekstinizds na daracada aks olunur?
Qiymatlandirmanin asagida verilanlar kimi olmasini tamin etmak Gglin gériilan
islari miayyanlasdirin:

haqiqi- etibarli— saffaf— alcatan- qarsilana bilan

Sakil 1.17. Kontekstin tahlil edilmasi

> lstirakcilara o6ziinii giymetlondirmade koémak etmoak iiciin modulun magsadini
xatirlatmaga ehtiyac ola bilar.

Magsad:
Bu modulu tamamladigdan sonra sizin aldsa edacayiniz bilikler bunlar olacaqdir:

e Sorista asasli talimin diizgiin giymatlondirilmasini tomin etmak Ui¢lin lazim olan asas
prinsiplari izah etmak;

e Qiymsatlondirma dovrasinin asas marhalalarini tasvir etmak;
¢ Qiymsatlondirma dovrasinda rolunuzu tayin etmak;
e Oyrondiklarinizi totbiq etmoak ii¢iin faaliyyet plani hazirlamag.

Istirakgilar bu talim naticaleri ilo na deracades tanis olduglarini ve hansi alave malumat vo
ya kdmaya ehtiyac duyduglarini bildirmslidirlar.
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QIYMOTLONDIRMO

» Modulun giymatlandirilmasi liciin tapsirigin tafarriiatlar1 asagida taqdim edilmisdir.
Qiymatlondirmays hazirhq

Modul 1: Teqdim etmslisiniz...

e Yazili tapsiriq (maksimum 750 s6z);
e 5-ci tapsiriqgdaki qeydlarinizas asasan.
e Tapsiriq sablonuna uygun olaragq.

e Tapsirigin tahvil verilma tarixi.
Qiymatlondirma tapsirigl ticiin verilmis sablonu tomin etdiyinizden amin olun.
» Tapsiriq Ug¢lin taqdimat tarixini tayin etdiyinize emin olmalisiniz.

Tapsiriq 5 ti¢iin etdiklari isin bu tapsirigin asasini taskil etdiyi bir daha vurgulanmalidir.
Buna gora ¢ox boytik bir alava is taleb etmamalidir. Lakin har bir saxsin qiymatloandirma
tapsirgini fordi sakilda taqdim etmasi vacibdir.
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1.4. Modul 1: Tohsilalanin faaliyyatlari

TAPSIRIQ 1: Biz kimik - va niya buradayiq?

1. 9trafinizda olan sexslari tanimirsinizsa, zohmat olmasa 6ziiniizli taqdim edin.

2. Ayri-ayrihiqda - 3 daqiqga:

a) Qiymatlandirmads sizin rolunuz nadan ibaratdir?

b) Bu giin burada istirak etmak sababiniz nadir?

c) Sizco, bugiinkii tadbir sizs na veracak?

3. Otrafinizda olan istirakeilarla miiqayisa aparin: Fikirlariniz na qadar bir-birina yaxindir
va ya farqlidir?
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TAPSIRIQ 2: Qiymatlandirma prosesiniz nadan ibaratdir?

Kicik qruplar/ciitlar saklinda islamakla

1. Hoyata Kkecirdiyiniz summativ qiymatlondirma barads diisiiniin. Hansi tapsiriglar
lazimdir:

a) Toahsilalanlarin giymatlondirilmasindan avval

b) Tsahsilalanlarin giymatlandirildiyi zaman

c) Tahsilalanlarin giymatlondirilmasindan sonra

2. Har bir marhaladas tapsiriglari icra edan saxslari miiayyanlasdirin

3. Sizin 6hdaliyiniz nadir va digar tapsiriglar: kim icra edir?

4. Icra etdiyiniz tapsiriglara gors siz kime hesabat verirsiniz? Sistemds olan digar sexslarle
sizin baglantiniz necadir?
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TAPSIRIQ 3: Sizin qiymatlandirma prosesinizin tahlili

1. Qiymoatlandirmoenin Hayat Dovrasi diaqraminda:

a) Sizin rolunuza uygun olan marhalalari géstarin

b) Diagraminizda olan digar marhalalarls bagl geydlar yazin, bu marhalalars gora
cavabdeh olan digar insanlari/vazifalarini géstarin.

2. Sizin giymatlondirma prosesiniz hansi hissada daha giicliidiir?

3. Har hansi bosluq varmi?

4. Bu tahlilden hansi naticays galmak olar?

29



Saristo asash qiymatlondirma miitoxassisi

TAPSIRIQ 4: Bas biz bu prinsiplari sarista asasinda qiymatlandirmada neca ehtiva
edirik?

Ssenari:
Program tizra Azarbaycanda tahsil alan biitlin talabalar ilk tibbi yardim talimini ke¢gmalari
barada sahadatnama almalidirlar. Buradaki bacariqlar asagidakilari shatas edir:

e Siini nafas vermak;

e Bogulma halinda tadbir gérmak;

e Oldugu tinvana komak ¢agirmag.
Kicik gqruplar/ciitlar saklinds islomak:

1. Nailiyyatlori telim naticalori ilo miiqayisads sinaqdan kecirmak {¢iin hansi
giymatlandirma metodlarindan istifads etmak olar?

2. Osas prinsiplari rahbar tutan giymatlondirma faaliyyatina nail olmagq li¢lin garsinizda

hans1 maneslar durur?

a) Hoaqiqi

b) Etibarh

c) Soffaf vo etibarh

d) Olgatan

e) Icrasi miimkiin olan
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TAPSIRIQ 5: Kontekstinizin tahlili

Qiymatlandirmeni istifads etdiyiniz kontekst haqqinda fikirlasin. Qiymatlandirma ti¢lin
moasuliyyat dasidiginiz kvalifikasiyani (ve ya modul) secin.

Bu suallara cavab olaraq geydlar edin.

a) Modulun va ya kvalifikasiyanin maqsadi nadir? Bir ciimls ils, talobani na
etmaya hazirladigini tasvir edin.

b) Qiymoatlondirma hayat dovrasi kontekstinizda neca aks olunur? Asagida
verilanlari miiayyon edin:
¢ Bu kontekstda hans1 marhalalari-rollar: aydin gormsak olar;
e Hansi1 marhoalalara-rollara cavabdehsiniz vo digar rollarda kim masuliyyat

dasiyir?

c) Miimkiinsa, asagidaki qutuda “qiymatlondirma hayat dévrasi” diaqramini ¢akin.
Diaqram harada oldugunuzu va hayat dévrasinda digarlari ilo neco miinasibat
qurdugunuzu gostarmoalidir.
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d) Qiymatlondirma prinsiplari Kkontekstinizdo na daracada 9ks olunur?
Qiymatlandirmanin asagida verilanlar olmasini1 tomin etmaKk ii¢iin goriilan har
hansi bir faaliyats dair praktik niimunalar vera bilarsinizmi?

a) Haqiqi

b) Etibarh

c) Soffafvo
adalatli

d) 9l¢atan

e) Qarsilana
bilon
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1.5. Modul 1: Qiymatlandirma

1.5.1. Qiymatlandirmanin daqiqlasdirilmasi
Modulun ad1 Modul 1: Qiymatlondirmanin asas prinsiplari

Modulun mazmunu
Bu modulun talim naticalari nalardir?

Bu modul 2 talim naticasini 6zlinda comlasdirir. Namizad:

1. Qiymatlandirmanin asas prinsiplarini anladigini niimayis etdirmslidir;
2. Kuvalifikasiya kontekstina aid asas prinsiplari tatbiq etmalidir.

Qiymatlondirmays yanasma
Talim naticalari neca qiymatlondirilacak?
Qiymatlandirma vasitasi va ya vasitalarinin hansi névii istifada edilacak?

Bu moduldaki talim noaticelori qisa yazili tapsirigdan istifade edilorak
giymeatlandirilacakdir.

Tapsirlqg namizadden 06z kontekstini ve keyfiyyot baximindan qiymatlandirma
prinsiplarinin bu kontekstda neca tatbiq olunmasinin tasvirini talab edir.

Bu modul 2-ci modul ils eyni vaxtda qiymatlandirils bilar.

Qiymatlondirmsa vasitalari
Har qiymatlondirma vasitasindan istifada edilacak:

e Alat 6ziinda hansi nov tapsiriq va ya tapsiriglari ehtiva edir?
e Hansi giymatlandirma meyarlarina tatbiq edilir?

o Tapsiriglari basa ¢atdirmaq ligiin namizad na etmalidir?

1. Namizadlardan asagida verilonlarin daxil oldugu yazili tapsiriq hazirlamalarn talab
olunur:

a) Qiymatlondirma apardiqlar1 konteksti ve giymatlondirma liciin 6z rollarim1 va
masuliyyatlarini tasvir edir;

b) Qiymatlondirma kontekstinds tatbiq olunan qanunvericilik va ya qaydalari
miiayyan edir;

c) Qiymatloandirms dévriiniin onlarin kontekstinde na daracads aks olundugunu
miiayyanlasdirir va tasvir edir;

d) Qiymatlandirma prinsiplarinin onlarin kontekstinds na daracada aks olundugunu
miiayyanlasdirir va tasvir edir.

2. Tapsiriq 750 s6zdan ¢ox olmamalidir.
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3. Tapsiriq bu modulda talim naticalorine daxil edilmis biitiin giymatlandirma
meyarlarina cavab vermsalidir:

TN 1: Qiymatlandirmanin asas prinsiplarinin anladigini niimayis etdirmak
Ugurlu namizad:
a) Oyronmonin effektiv giymatlondirilmasinin asas anlayis ve prinsiplarini izah edir;
b) Effektiv giymatlandirmanin marhalalarini tasvir edir;
c) Effektiv giymatlondirmaya calb olunanlarin rollarini sarh edir (giymatlondirmanin
hayat dovrasi).
TN2: Kvalifikasiyanin mazmununa dair asas prinsiplari totbiq etmak
Ugurlu namizad:

a) Soristo osashi tohsil progqrami tahsilalanlarin giymatlandirmasine uygun
ganunvericiliyi miiayyan eda bilar;

b) Qiymatlandirma prosesinda 6z rolu ve masuliyyatlarini miiayyan eda bilar.
Kecid daracasina nail olmagq ii¢iin minimum talablar

Asagidaki cadvalda bu giymatlondirma ili¢iin mazmun talablari ve bu giymatlondirmani
kecmak liclin minimum talablar tasvir edilmisdir.

Kecid daracasina cavab vermak ii¢iin minimum
talablar

Namizad yazili tapsirlq teqdim Kecid daracasinda, tapsiriga an azi asagidakilar daxil

Moazmun talablari

etmsalidir, hansi ki: olmalidir:
1. Qiymotlandirdiklari e Kontekstda qiymatlandirma li¢iin onlarin rolu vo
konteksti ve qiymatlondirma masuliyyatlarinin aydin tasviri;

liciin onlarin rollarini o
moasul y atlarini a¢iq sakilda
tasvir edir (1a)

2. Qiymsatlondirma e Rollara tatbiq olunan ganunvericilik va ya
kontekstinda tatbiq olunan tonzimlama talablarinin miiayyan edilmasi;
ganunvericilik v ya
gaydalar1 va bunlarin onlarin
rol va vazifalarina necs tatbiq
olundug nu miiayyanlasdirir

(2ava b)

3. Qiymatlondirma hayat e Kontekstinda giymatlondirma rollarinin
dovrasi onlarin kontekstinda miiayyanlasdirilmasi va bunlarin giymatlondirma
na daracada aks olundugunu hayat dovriyyasi ilo neca alagali olmasi;

miiayyanlasdirir ve tasvir
edir (1a va b; 2b)
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4. Qiymatlandirma
prinsiplarinin onlarin
kontekstinda na daracada
aks olundugunu
miiayyonlasdirir va tasvir
edir (1la va c; 2b)

¢ Hansi prinsiplarin kontekstda aks olundugunu
miayyanlasdirmak, har biri an az1 bir praktik
niimuno ila dastaklanir.

Namizadlar kontekstlarinda keyfiyyatin
qiymatlandirilmasinda istirak edan addimlari tasvir
etmak ticiin diaqram alava eda bilarlar. Istifada edildiyi
taqdirda diaq a alavaya daxil edilmalidir. Diagram 200
sézdan (cami) ¢cox olmamalidir.
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1.5.2. Modul 1: Qiymatlandirma tapsirigi vo sablonu
Modul 1: Qiymatlondirmanin asas prinsiplari
Qiymatloandirms tapsirigi: Qiymatlondirma kontekstinizi tasvir etmak

Qiymatlondirma kontekstinizi basqa bodlgadaki bir hamkariniza izah etmayiniz xahis
edilmisdir. Asagidaki sablondan istifade edarak, sagirdlarin kontekstinizde neca
giymatlandirildiyini ve bu qiymatlandirmada rolunuzu tasvir edin:

e icaza verilon maksimum s6z: 750 (sablon va alavadan basqa).
e Tapsiriginizin sonuna s6z sayini daxil etmoalisiniz.

a) Qiymoatlondirma kontekstinizi qisaca tosvir edin.

Tadris etdiyiniz miiassisonin novii, no tadris etdiyiniz va talabalarinizin kim oldugu
barade qisa malumat vermsalisiniz. Talabalarin qiymatlondirilmasinds rolunuzun va
masuliyyatlarinizin na oldugunu izah etmalisiniz va talabalari neca qiymatloandirdiyinizi
tonzimlayan har hansi bir qanunvericiliyi va ya qaydalar1 tayin etmslisiniz.

b) Qiymatlondirma hayat dovrasinin kontekstinizds na daracada aks olundugunu
miidyyanlasdirin va tasvir edin.

Kontekstinizda qiymatlandirms hayat dévrasinin hansi marhalalarinin mévcud oldugunu

vo forgli rollar1 kimin hayata Kkecirdiyini miieyyonlosdirmslisiniz. Istayirsinizsa,

giymatlondirma hayat dovresi ile nece oslagali oldugunu, qiymatlandirma

kontekstinizin neca aparildigini géstaron diaqram slavs eds bilarsiniz.
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c) Qiymatlondirma prinsiplarinin kontekstinizdo na daracada aks olundugunu

miigyyanlasdirin va tasvir edin.

Qiymatlandirmenin haqiqiliyi, etibarliligi, soffafligi adalatliliyi, slcatanlhigi ve qarsilana
bilinacayini tamin etmak liclin etdiyiniz har hansi bir faaliyyatin praktik niimunalarini
miayyanlasdirmali va tasvir etmalisiniz. Prinsiplorden har hansi birinin kontekstinizda
aks olunmadigin1 hiss edirsinizss, bu prinsipin niya olmadigin1 diisiindiiyiiniizi

soylomalisiniz.

Qiymatlandirmanin
haqiqiliyini dostaklayan
faaliyyatlar

Qiymatlandirmanin
etibarlihigini
dastaklayan faaliyyatlor

Qiymatlandirmanin
soffafligini vo
adalatliliyini
dastaklayan faaliyyatlor

Qiymatlandirmanin
alcatanhigini dastaklayan
faaliyyatlar

Qiymatlandirmanin
garsilana bilinacayini
dastaklayan faaliyyatlor

So6zlarin say1 (sablon va alavadan basqa):
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2. Modul 2. Qiymatlondirma metod va vasitalarinin hazirlanmasi

2.1.icmal

Bu modul etibarli vo haqiqi giymatlandirma naticalarini vera bilacok giymatloandirma
vasitalarini neca inkisaf etdirmays yonalmisdir. Modul 1-de tetbiq olunan prinsip vo
proseslarin giymatlandirms alatlarinin hazirlanmasinda neca tatbig olundugunu anlamalari
vo onlar1 6z tadris kontekstinda tatbiq etmalari liglin hazirlanmisdir.

Bu b6élmada modul 2-nin tadrisini dastaklayan materiallar, faaliyyatlor ve qiymatlondirma
talimatlar1t mévcuddur. Bu modulda biitiin talim naticalari va qiymatloandirms meyarlarina
toxunulur. Bunlara daxildir:

> Istifade qaydalari ilo birlikde talimginin istifadasi ii¢iin 26 slayd;
» Tahsilalanlar ticiin 9 faaliyyat;

» Bu modulun giymatlandirilmasi li¢iin talab olunan giymatlandirma vasitasi va
giymatlandirma talimati.

2.2. Modul 2. Miivafiq qiymatlondirma metod va vasitalarinin hazirlanmasi

Miivafiq giymatlandirma metod va vasitalarinin

Modulun adi:
hazirlanmasi

Modulun iimumi maqgsadi: Tahsilalan bu modulu ugurla tamamladiqdan sonra
konteksti lictin uygun qiymatlandirma metod va
vasitalarini tartib etmayi bacaracaq.

Talim (6yronma) naticalari Qiymoatlondirma meyarlari

a) Verilmis talim naticalarini (bilik, bacariq)
giymatlandirmak ti¢lin bir sira metodlarin tistiin vo
zaif cahatlarini qiymatlondirir;

b) Miiayyan edilmis talim naticalarinin diizgiin
giymeatlandirilmasina nail olmagq ii¢iin an uygun

1. Qi tlondi i tod
Qiymatlondirmanin meto giymatlondirma metodunu (iisullarin) secir;

vo vasitelorini tortib etmak ; o _ 7
c) Miiayyan edilmis talim naticalarinin etibarl va

haqiqi giymatlandirilmasini destaklomak ti¢lin
giymatlandirma vasitalarini hazirlayir;

d) Qiymatlandirms alstlarinin tasdiq edilmasi {i¢lin
talab olunan prosesi izah edir.
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2.3. Modul 2. Tadris materiallari

2.3.1. Giris

Modulun bu hissasindanda asagidaki malumatlar 6z aksini tapir:

>
>
>

Modulun magsadini ve onlardan na gozladiyini anlamagq;
Modul 1-da tatbiq olunan asas prinsip va proseslari xatirlamag;

Modul 1 Oyrenilonlorin qiymatloandirma vasitalarinin islanmasine tatbiq etmaya
hazirlanib.

Modulun magsadi:

Saristanin qiymatlondirilmasi

Tacriibanin qiymatlandirilmasi ti¢iin effektiv tapsiriq ve vasaitlorin hazirlanmasi.

>

Modulun magsadlarini ve giymatlondirma meyarlar: ilo neco slagali oldugu asagidaki
kimi izah edils bilar.

Qiymatlondirmanin real vo etibarli olmasini tomin etmak iiclin qiymatlondirma
vasitalari va tapsiriglarinin necs tartib va titbiq edilmasini izah etmak;

Bacariglarin giymeatlondirilmasi tUglin uygun galan bir sira praktiki qiymatlandirma
tapsiriglarini ayird eda bilmak;

Tacriibanin qiymatlandirilmasi ticiin an uygun galan tapsiriqlari secmak;

Tacriibanin haqiqi qiymatlondirilmasine komak etmak TUg¢ilin qiymatlondirma
tapsiriglarinin biitiin aspektlarini tartib etmak;

Hoaqiqi vo etibarli naticalar hazirlamaq maqgsadi ilo giymatlondirma tapsiriglarinin
potensialini dayarlandirmak.

Asagidaki tapsirigr oyrananlorin diggatinin saristonin qiymatlondirilmasinin asas
masalasina yonaltmaya komak etmak iiciin istifada edilmalidir, yani bilik ve bacariglarin
birlasmasindan istifads edarak talab olunan standartlara uygun islaya bilmak.

Bu tapsiriq tohsilalanlara dyratdiklari ise miinasibatda saristonin ns demak oldugunu
miiayyanlasdirmays komak etmoak {li¢lin hazirlanmisdir. Bu daha sonra modulda
giymatlandirma vasitalarini tartib etmak tliciin lazim olan malumatlar1 toplamaga komak
edacakdir.
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TAPSIRIQ 1
“Saristanin” qiymatlandirilmasi

e AzMKC Farmani 'saristanin' 3 elementini miayyanlasdirir:
— isi dlizglin yerina yetirmak bacarigl
— is (va ya tahsil) vaziyyatinda bilik, bacariq, saxsi, sosial va/ va ya metodiki
gabiliyyatlardan istifade etmak gabiliyyati

— masgullugda talab olunan standartlara uygun faaliyyat gostarmak
bacarigi

e Kicik gruplarda va ya cutluklarda isloyarak, mizakira edin:
— Toalabalari hansiisa hazirlayirsiniz?

— Buis liclin talab olunan standartlar/ bu islar miayyan bir yerdadirmi?
3gar beladirsa, harada?

— Soxsinisi dlzgln yerina yetirmasi ticln bilik va bacariglarin asas novlari
hansilardir?

» Bu tapsiriq pesa kvalifikasiyalarinda tslim naticalarinin isagoétiiranlarin is yerlarinda
ehtiyac duydugu bacariqglar1 aks etdirmasinin vacibliyini vurgulamaga komak edir.
Bunlar tohsilalanlarin qiymatlandirildiyi standartlardir.

» Qiymotlandirma vasitalorinin isloanmasi ilo alagali masalalora baslamazdan avval
giymatlondirma metodlarinin, alatlarinin ve tapsiriglarinin bir-biri ilo neca alagali
oldugunu daqiq miiayyanlasdirmak lazimdir.

» Modul boyunca istifada edilacak 3 asas termin bunlardir (Sakil 2.1):
e Metodlar talim naticalarini neca qiymatlandiracayimizdir;
o Alstlar talim naticalarini qiymatlandirmak ticiin istifads edacayimiz vasitalardir;
e Tapsiriglar tahsilalanin giymatleandirmani basa c¢atdirmasi li¢clin etmali oldugu
vasitalardir.

Na haqqinda danisirg?

a) Qiymatlandirm a) Talim naticalarini hansi yolla

a3 metodlari giymatlandiracayik (masalan, misahids,
yazili imtahan, cox cavabli sinag va s.)

b) Qiymatlandirm b) Qiymsatlendirmani aparmaq tg¢ln istifads
3 edacayimiz vasitalar (masalan, imtahan
alatlari kagizi, misahida ila bagl talimatlar, sinaq

ucun istifads edilmis kagiz)
c¢) Qiymatlandirmadan ke¢mak lclin
c) Qiymatlandirma talabanin yerina yetirmali oldugu
tapsiriglan faaliyyatlar (masalan, onlarin
cavablandirmali oldugu imtahan suallari,
musahidasi aparilacaq praktiki tapsiriglar
Vo s.)

Sakil 2.1. Ug asas terminin miiayyanlasdirilmoasi
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» Qiymotlondirma vasitesinde birden c¢ox tapsirlq ola bilar - masalen aspazliq
kvalifikasiyasinda giymatlandirma alati tohsilalanin bisiracayi yemayi (masalan, sorba)
miiayyan eds bilar (Sakil 2.2). Bu yemayi hazirlamagq bir sira miixtslif tapsiriglar: ahata
edacak (masalan, ciy inqrediyentlari hazirlamagq; sorba bisirmak; tomiz matbax miihitini
tomin etmak v s.).

Qiymatlandirma alatlari

bir va bir neca giymatlandirma tapsingindan ibarat ola bilar.

Tapsirig

Tapsiriqg 1
2

Tapsiriq Tapsiriq

3 4

Tapsiriqg
5

Butln giymatlondirma tapsiriq va alatlari
giymatlandirma prinsiplarini ehtiva etmalidir.

Sakil 2.2. Qiymatlandirmsa vasitasinin birdan ¢ox ola bilmasi

» Soristeni giymatlondirarkan farqgli bacariq qruplarinin bir is miihitinds neca bir yerda
olmasina baxmali va giymatlandirmanin bu qruplasdirmani aks etdirdiyine amin

olmaliyig.
» Modul 1-da 6yrandiklari 5 asas prinsipi bir daha xatirlayaq (Sakil 2.3).
Qiymatlandirmanin 5 prinsipi

Biitiin giymatlandirmalar asagidaki kimi olmalidir:

e Haqiqi * Bu alat ondan gozlanilan formada, yani magsadauygun
sakilda giymatlandirma aparir.

e Etibarh * Qiymatlandirmanin harada, na vaxt va kim tarafindan
aparilmasindan asili olmayaraq, bu alst bir-birini
tamamlayan gerarlarin verilmasi ila naticalanir.

o Soffaf * Hor kas giymatlandirmanin nadsn ibarat oldugunu anlayir
va tahsillarinin adalstli sakilda giymatlandirilacayina
inanirlar.

e Olcatan e Tohsilalanlar smindirlar ki, onlar saxsi xtisusiyyatlarindan

asili olmayarag, giymatlandirmadan kega bilacaklar.

e Qarsilana bilan Tahsilveranlar amindirlar ki, giymatlandirma heg bir alave

resurs talab etmadan, samarali sakilda tamin edila bilar.

Sakil 2.3. Qiymatlandirmadinin 5 prinsipi
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2.3.2. Sorista qiymatlondirilmasina prinsiplari tatbiq etmak

Bu b6lmanin magsadi saristanin giymatlondirilmasi liciin etibarli ve haqiqi qiymatlandirma

vasitalarinin yaradilmasi ilo alagali bazi vacib magamlar1 vurgulamagqdir. istirak¢ilarin talim

naticalarine miiraciat etmalarini tamin etmak liclin hazirlanmisdir 1: a ve b.

» Soristo giymatlandirilorken tez-tez xatirlanan bazi ¢atinliklor sakil 2.4-do 6z oksini
tapmisdir.

Tacriibanin qiymatlandirilmasi ila bagh "¢atin magamlar"

~~ Buproses "~ Realhayat .

ayriligda har bir / L
Y P q e { tacriibasini aks
ekspertin oz | .
. i i . / N etdirmir A
mihakimasinda  / e
— ~
;o nasihdir " Talabasahv
AT _— /,/ . \\
' / T~ etdikda va yaxud \
Haddan ¢ox r

/ < | hansisa addimi

If vaxt aparir va )
‘ i /) < buraxdigda na

A\
\\\ ] ,//’ N . /
>~ baha bG,‘;G’ gah};//, \\\\ !)(15 verir? -

.

Bizim maqgsadimiz tapsiriq va alatlari ela yaratmaqdir ki: -

* onlar aydin sakilda talim naticalari ila alagalandirilmis olsunlar

» qgiymatlandirmada subyektivliyimahdudlasdirsinlar

* bitln namizadlar tarafindan garsilana bilar va hami ciin al¢atan
olsun

*  muimkin oldugu gadar cox is yerinin prioritetlarini aks etdirsin

N

Sakil 2.4. Bazi ¢atinliklarin qeyd edilmasi

1. Cox vaxt goarar gabul etmak iliciin bir miitoxassisin fikrina ehtiyac oldugu giiman
edilir. Lakin, yadda saxlamali asas masalalar var:

Bir miitaxassisin rayindan asili olmaq qiymatlondirmanin etibarhligina ciddi
problem yarda bilar. Masalan, eyni tahsilalanin ii¢ farqli miitexassis terafinden
giymatlondirildiyi teqdirds, tli¢ forqgli natice oalda etdiyimizi iddia eda bilarik.
Qiymoatlandirma alatlarinin islonmasinda vacib bir maqgsad giymatlandirmada
subyektivliyi mahdudlasdirmaqdir.

Tolim naticalori miitoxassislor torafinden hazirlanmalhidir ve homin talim
naticelori  (vo  olagali giymatlondirma meyarlarl)) qiymatloandirmanin
standartlarini miiayyan edir.

2. Soristalarin giymatlandirilmasi isini diizgiin aparmaq Uug¢lin lazim olan bacariglar

olciilmalidir, lakin bu, sartlarle mahdudlasa biler. Is bacariglarim1 qiymatlondirmak

lclin haqiqi bir miihit tamin etmak ¢atin ola bilar ve giymatlandirma vaxt aparan,

yaxud bahali goérina bilar. Soristonin qiymeatlondirilmasi liciin giymatlondirma
vasitalarini hazirlayarkan, amin olmaliyiq ki, alatlar:

Is yerinin prioritetlorini miimkiin godar aks etdirir (yoni seristalorin etibarh
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giymatlandirilmasidir). Buraya fordlarin islarin haqgigaten is yerinda neca yerina
yetirildiyini nazara almaq daxildir. Masalon, addimlar1 buraxa bilar va ya sahvlar
eda bilarlar. Qiymatlandirmads ndégsan ve sahvlarin neca aradan qaldirilacagini
diistinmak vacibdir.

e Tadris tadariikciilar liciin idara edils bilar, yani cox miqdarda resurslardan asili
deyildir.
TAPSIRIQ 2
» Bu tapsiriqg modul 1-ds goriilan islara asaslanir (Sakil 2.5).

> lIstirakeilar tapsirigin neca yerins yetirilocoayi ile bagh biliklorin qiymatlondirilmasi (yoni
neca eda bilacayinizi bilmak) va bu tapsiriqdaki saristanin qiymatlondirilmasi arasindaki
forq barads dilistinmays tasviq etmak liciin hazirlanmisdir.

TAPSIRIQ 2
"Bilik" va "bacarig"in giymatlandirilmasi

Kicik qruplarla is (bir nafar yazmagq sarti ila)
Vaxt: 4 dagiga

Talabalar asagidaki sartlari garsiladiglari halda giymatlandirma
ucun aghniza galan butin metodlarini siyahisini hazirlayin:

a) rollari Gictin talab olunan tapsiriglari nece etmayi bilirlar

b) rollari Ggln talab olunan tapsiriglari eds bilirlar

(Bazi metodlar har ikisini ahata eda bilar)
Sakil 2.5. Tapsiriq 2, bilik va bacarigin qiymatlandirilmasi

> Istirakelarin sonda slde etdiyi siyahi, 6z giymatlondirms vasitalarini tertib etmaye
baslayanda istifads edilacakdir

» Bu tapsiriqla bagh ray toplayarken, istirakcilarin tapsirigl necs icra edacayi (nazari
biliklar) ila tapsirig1 6zii icra eda bilmayin (praktiki biliklor) arasindaki foerqi tam
anladigindan amin olunmalidir.

» Bu sokilda kvalifikasiya (ve ya modul) iciin an uygun giymatlandirma metodunu

secarkan nayi yadda saxlamagin lazim oldugu vurgulanir (Sakil 2.6):

e Bacariglarimiz1 qiymatlandiririksa, talim naticalarinin "real hayat” tacriibasinds neca
bir araya galdiyini nazara almaliyiq. Belalikls, aspazlarimiz (Sakil 5-da qeyd olunub)
bir modulda gigiyena, digarinda teravaz hazirlig, ticlinciistinds ise sorba hazirhgini
Oyranmis ola bilar. Lakin har iicii real hayatda sorba hazirlamaqda bir araya galir.

e Bozi talim naticalarinin ve ya giymatlondirma meyarlarinin basqalar ilo asanligla
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gruplasdirila bilmadiklarini va ayriligda qiymatlandirilmasi lazim ola bilacayini qeyd
etmak vacibdir.

e Qiymsatlondirmanin konteksti do asas magamdir. Qiymatlandirmanin resurs
mahdudlugu ¢argivasinda idara olunmasi tomin edilmalidir.

on yaxsi metodun secilmasi

"an yaxsi metodu" talim naticalari va kontekst asasinda miiayyan
etmak miimkiindiir. Asagidakilari nazara alin:

Talim naticalari: Konteksti:

¢ "Real hayat" tacriibasini aks * Na realdir va qarsilana bilar?
etdirmak ugun bunlarn neca Bunlari nazara alin:
gruplasdirmaq olar? > Vaxt

. » Material va avadanliglar
¢ Real hayatla bagl tapsirigda aks

etdirilmis bdtln talim naticalari > Qiymatlendiriclor

eyni modulun daxilindadirmi? » Qiymatlandirmani
tamamlamagq Uglin talabalars
¢ Sizce, naticalardan har hansi Ia2|rn olap, Iak|n.tallr.n
birini ayriigda giymatlandirmak naticalarina daxil edilmayan
lazimdirmi? bacariglar

Sakil 2.6. Modul ii¢iin an uygun qiymatlandirmanin secilmasi
TAPSIRIQ 3

» Bu tapsiriq istirak¢illardan on yaxsi qgiymatlondirma metodunu secilmasini
giymeatlandiracaklari modul va ya kvalifikasiyaya tatbiq etmalarini istayir (Sakil 2.7).

TAPSIRIQ 3
"9n yaxsi metod"un se¢ilmasi
Cut va ya kigik qruplar saklinds islayin. Vaxt: 15 daqigs

Hazirda uzarinds isladiyiniz kvalifikasiyalarin modullarindan birina
nazar salin.

¢ Real hayata uygun tapsiriglar hazirlamaq tgun hansi talim
naticalarini gruplasdirmaq olar?

* Nazari talim naticalarini praktiki naticalarls birlasdira bilarsinizmi?

e Muxtslif gruplara salinmis talim naticalarinin alds edilmasini
nimayis etdirmak UGglin hansi nov tapsiriglar ve ya metodlardan
istifade etmak mumkindir?

Miiayyan etdiyiniz metodlarin siyahisini tartib edin.

Sakil 2.7. Qiymatlandirilacak modul va ya kvalifikasiyaya tatbiq etma
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» Addim 1 istirak¢ilardan bacariglarin real hayatda tatbiq olunmasini aks etdiran sakilda
tolim naticalarini giymatlondirma meyarlarini qruplasdirmaq taleb olunur. Bu, bilikla
alagali meyarlarn bacariq ve ya praktik tetbiq ilo alagali meyarlarla birlasdirmak
demakdir.

» Addim 2 istirakcilardan bacariglarin real hayatda totbigine on yaxin olan
giymatlandirma metodlarini se¢malarini istayir.

» Bu sokilde bolmada gosterilon asas magamlart lUmumilasdirmak ticiin istifada
edilmalidir (Sakil 2.8).

Haqiqi vo etibarh alatlarin yaradilmasi

Etibarli va haqiqi alatlar asagidaki xtisusiyyatlara malik
tapsiriglari ehtiva edacakdir:

e mumkin oldugu qadar cox real hayata uygun tacribalari aks
etdirir

* talabalardan talim naticalarinds tayin edilmis tacriiba
standartini niimayis etdirmayi talab edir

» talabalara qavrayis va biliklarini niimayis etdirmaya imkan
verir

e Qiymoatlandirilan kvalifikasiyalarla bagl kontekstlarda
takrarlana bilar

e "minimal sarista" li¢lin na lazim oldugunu tayin edir (yani,
imtahandan"ke¢mak" li¢lin na lazimdir

Sakil 2.8. 9sas maqamlar: iimumilasdirmak

» Son magam - “minimum sarista” - modulun galan hissasinds isladiyimiz liciin ¢ox vacib
olacaqdir.

» Kecid lciin bunun taleb olunan minimum standart oldugunu vurgulamalisiniz. Bu
kvalifikasiya/modulda an vacib meyardir. Istirakcilar1 bu meyar sayasinde magbul va ya
geyri-magbul arasinda olan farqgi basa diisacaklar, bu ise pesa tohsilinda ¢ox vacib bir
forqdir.

» Bu tapsiriq istirakeilarin tapsiriglarini giymatlandirmays kémak etmak {li¢iin daxil
edilmisdir. Boyiik Britaniyadaki Siriici ve Nagliyyat Standartlar1 Agentliyindan
tohsilalan siiriiciiniin tahliikalor barade malumathhigini yoxlamaq ii¢iin hazirlanmis
onlayn testdir (Sakil 2.9).

» Bundan ve ya secilon alternativ qiymatlondirms tapsirigindan istifads edils bilar.
Tapsiriqg miiayyan bir sakilda bacariglar1 sinamagi hadaflayan “real hayat” tapsirigina
uygun olmalidir.

45



Sarista asash giymatlandirma miitoxassisi

9% Yol Hersketi ve Neqliyyat Standartlari Agentliyi

Bu testda 3 klip vardir va har birinda 1 tahliikali vaziyyat yaranir.

Tahliikali vaziyyatla qgarsilasdiginizi hiss etdiyiniz zaman videonun
lizarina basin va ya kliklayin. Bu, bir ndv sizi miiayyan név bir
addim atmaga macbur edacak, masalan siirati va ya istigamati
dayismali olacaqsiniz. Sizin cavabi géstamak ligiin ekranin
asagisinda qirmizi bayraq goriinacakdir.

Yaranan tahliikali vaziyyatlarin har birina gora siz 5-a yaxin bal
toplaya bilarsiniz. Tahliikani na gadar tez hiss edib, cavab versaniz,
daha ¢ox bal toplaya bilarsiniz.

https://www.safedrivingforlife.info/practice-hazard-perception-test

Sakil 2.9. Onlayn test

> Bu tapsiriqdan istifads edilarsa: Istirakeilara talimatlar1 oxumaq iigiin kifayat qodar vaxt
verilmali, sonra video baslanilmalidir.

TAPSIRIQ 4

» Bu tapsiriq tohliike qavrayisinin giymatlondirilmasinin davami kimi tartib edilmisdir
(Sakil 2.10).

TAPSIRIQ 4
Tahliikanin gavranma saviyyasini qiymatlandiran
alatin giymatlandirilmasi

Ciit sakilda islamakla: Vaxt: 10 dagiqa
1. Butapsirighansitalim naticalarini giymatlandirir?

2. Tapsingintslimatlarina nazar salin. Onlari na daracada asan basa dustrsiintz?
Sizin Gi¢lin har hansi ¢casdiriciva ya geyri-miiayyan magamlaroldumu?

3. Biranligtasavviiredin ki, bu tapsirig komputer deyil, insanlartarafindan
qiymatlandirilir. Bu zaman namizadin etibarli sakilda giymatlandirilmasi tiglin
onlarna etmaliidilar?

4,  Har bir klip Gg¢tin maksimum giymat 5-dir. Kegid giymatiiss (yani "minimum
sarista") 8/15-dir. Bas bu gdstaricinin kecid bali kimi giiclii ve mahdud tarsflari
hansilardir?

Sakil 2.10. Tahliika qavrayisinin qiymatlandirilmasinin davami
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Tahliika barads malumatlandirma tapsirigi iiciin asas maqamlar bunlardir:

1. Tapsiriq praktiki biliyi giymatlandirir (yani miimkin bir tahliikani miiayyanlasdira
bilmakla) va fardin tahliikays na gadar tez reaksiya vera bilacayini qiymatlondirir
(bacariq). Bu, insanlar1 tahliikalara reaksiya vermaya dyratmayin faydal yoludur,
lakin real vaxtda reaksiya vera bilacaklarini qiymatlondirmir.

2. Toalimatlarin giiclii teraflari:

¢ Tohsilalana kliplarin say1 deyilir

e Tohsilalanin neca qiymatlandirilocayi barada bazi malumatlar verilir (yani 5 bala
gadar).

Talimatlarin zaif taraflari:

e Tohsilalanlara iki dofs geyd olundugdan sonra ikinci bandin ortasina gadar
tohliikenin na oldugu izah edilmir. Torif do paraqrafda gizlidir. Torif tapsirigin
avvalinda verilmslidir vo aydin sakilde vurgulanmalidir. Anlasilmaz tslimatlar
tapsirngin etibarliligina va haqiqiliyine tasir gostera bilar, ¢linki tahsilalanlar vacib
moalumat hissalarini 6tiirs bilar.

e Bozi tolimatlar aydin deyil. Climlalar ¢ox uzundur ve reaksiya gostarmaya dair
forgli secimlor var. ikimenali tolimatlar giymotlondirmenin etibarhiligina tosir
gostara bilar, ¢linki tehsilalanlar onlar miixtslif yollarla sarh eds bilarlar.

e Tohsilalanlara mévcud olan ballarin say1 deyilir, amma imtahandan ke¢mak ti¢iin
lazim olan bal deyilmir. Tahsilalanin alde etmasi lazim olan standart saffaf
olmalidir.

3. Biutin qiymatlandiricilor giymatlondirms sxemini bilmalidirlar: videoda hara
5/4/3/2/1 qiymatlari verilacak. Qiymatlaondiricilarde bu tslimat yoxdursa, test
etibarl ola bilmaz.

4, 8 kecid qiymati magbul goriiniir (50% -dan ¢ox). Lakin 3 video var: bu o demakdir ki,
tohsilalan A videoda 4, B videosunda 4 ve C video ugciin 0 bal toplaya bilar. Bu,
tohsilalanin bir asas tahliikeni alden vermasi demakdir. Avtomobilda bu ciddi gaza
ilo naticalana bilar. Daha yaxsi bir yanasma, tohsilalanin har videoda minimum 3 bal
toplamasi lazim oldugunu séylemak olar.

2.3.3. Qiymatlandirmsa alatinin hazirlanmasi

Bu bolmsa istirak¢ilar1 asagidaki gqiymatlondirma meyarlarini unvanlamaga hazirlayir:
lcvad

» Bu modulun galan hissasi liciin asas maqsad istirak¢ilara asas prinsiplari aks etdiran
giymatlandirms tapsiriglarinin hazirlanmasinda dastak olmaqdir.

» Bu sakilde modulun sonunda istirak¢ilarin hansi biliklara yiyslanacayi gostarilir (Sakil
2.11).

» Qalan tapsiriglarda istirak¢ilar addim-addim inkisaf marhalalarindan kegirilir. Qrupdan
asili olaraq addimlarla bir-bir islomayi va ya onlar1 bir yera yigmagi istaya bilarsiniz.
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QEYD: Bu morhalads istirak¢ilar ticiin modul 2 giymatlandirmasindan tapsiriq sablonu
toqdim edila bilar. Bu, giymatlondirma alatinin miixtalif elementlarini bir yerds qeyd

etmayo imkan yaradacaqdir.

e Tadris etdiyiniz kvalifikasiya modulu Gizra giymatlandirma
alatina daxil edilacak tapsirigin ilkin versiyasini yaradin. Bura
daxil olmaldir :

v tapsirigin sartloari
v kecid bali il bagh aydin malumat ("minimal sarista")

v (lazim olan halda) yuksak giymat almaq tg¢un talab olunan
sartlar barada malumat
v giymatlandiricinin etibarli giymatlandirma aparmasina
dastak olmaq Gglin istigamatverici malumat
Sokil 2.11. istirakcilarin inkisaf marhalalori

» 4-cl tapsiriqda qiymatlondirma tapsiriginin matninin deqiq olmamasi halinda bas vera

bilacak bazi masalalar geyd edilmisdir (Sakil 2.12).

Tapsirigla bagh xtisusi magamlar

Tapsingin talimatlarinda asagidakilar olmalidir:

* Namizaddan talab olunan biitiin sartlari daqiq gostarin. Masalan,
onlar bir nega element daxil etmalidirlarss, bu elementlar dagiq
sakilda gostarilmalidir.

e Mpatniniz aydin va birmanali olsun. Xususan ds, tapsirigin yalniz bir
manada sarh edilmasi vacib magamdir.

e Lazim olan hallarda, talab olunan standart barads malumat
taqdim edin. Masalan, burada moévcud olan vaxt ¢argivasinda
hazirlanmali olan mahsullarin sayi gostarila bilar

e Tapsingin hansi hissalarinin daha vacib oldugunu dagiq géstarin.
Tapsingin hansisa hissalari digarlarina nisbatda daha vacibdirmi?
Bununla bagli har hansi bir gostarici oldugda, namizad ds vaxtindan
daha faydali istifada eda bilir.

Sakil 2.12. Xiisusi magamlar

Detallarin olmamast: Qeyri-doqiq ifadsler vacib malumatlarin diggatdsn
yayinmasina sabab ola bilor. Bu sahv suali hazirlayanlarin tslimatlar1 daqiq
vermamasindan irsali galir. Masalon, sorba hazirlama tapsiriginda suali hazirlayanlar
talimat olmadan da namizadlarin matbaxds saxsi qoruyucu vasitalardan (SQV)
istifade edacayini giiman eda bilar. Lakin bu tapsiriqda gostarilmayibss, namizadlar
forgli SQV-dan istifade etmayin taloab olunmadigini fikirlase bilar. Tapsiriq
spesifikasiyasinin daqiq talimat oldugunu unutmayin. 9gar nass yaziya daxil
edilmirss, namizadin bunu etmasini gozlaya bilmazsiniz.
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¢ Qeyri-miiayyanlik: birden ¢ox sakilda sarh edila bilar. Naticads, keyfiyyatsiz sozlor

etibarlilig1 ve haqiqiliyi tohdid edir.

Standartlar hansilardir?: Lazimi standarta islomak, soristonin aspektlarindan
biridir. Namizadin tapsirigl yerina yetirorken uygun galmali oldugu bir standart
meyarin olub- olmadigini miisyyan etmoak vacibdir. Masalon, tahliikalor barada
moalumatlandirma testinde namizadin ke¢mak liciin har ¢ tahliikani
miiayyanlasdirmasi lazim oldugunu vurguladiq, clinki tohliikani

miiayyanlasdirmamak gazaya sabab ola bilar.

e Agirhiq nadir ? Agirliq, tapsirigin an vacib teraflarini miiayyanlasdirmaya vo miivafiq

olaraq isaralor ayirmaga komak etmak {g¢lin istifade olunur. Namizadlar

giymatlondirma vaxtindan semarsli istifade etmayi bilmalari liglin giymatlarin neca

ayrildigini bilmalidirlar.

» Qiymoatlondirme tapsiriglarinda ¢ox daqiq bir s6ziin shamiyyatini vurgulamaq ti¢ciin bu

moaqgamlardan istifads edin.

» Tapsirgin torifinin etibarli ve haqiqi qiymatlondirmani dastakladiyini yoxlamagq ticiin

aydin bir prosesin olmasinin lazim oldugunu vurgulayin. Buraya tapsiriq tglin

tosdigloma prosesinin olmasi daxildir. ilk addim olaraq, tapsiriq tertibgilari {i¢iin har

hans1 bir acig-askar sahvlari miayyenlasdirmays koémoak etmak iiciin tapsiriglarin

moatnina dair ikinci ray almaq hamisa yaxsi bir fikirdir.

TAPSIRIQ 5

» Bu, istirakcilara qiymsatlondirma tapsirigin1 hazirlamaga imkan veran bir sira

tapsiriglardan birincisidir. Fardi sokilda islasalar, bu tapsirigr 6z qiymeatlondirmalari

kimi modul ii¢iin taqdim eda bilarlar (Sakil 2.13).

TAPSIRIQ 5
Tapsirigla bagh xtisusi malumatlar

e ovvalki slaydda taqdim edilmis istigamatlari nazara alaraq,
hazirladiginiz tapsiriq Ggun talimatlar hazirlayin.

* Omin olun ki:
— Tapsirig aydindir va birmanali sézlsrdan istifads edilmisdir
— Talab olunan standart daqiq tasvir edilmisdir

— Tapsingin mixtalif hissalari arasinda vaciblik saviyyasi aydin
gorindr (uygun olan hallarda).

e Tapsiniginizi flipgartda yazin.

e Sizdan tapsingi paylasmag rica edilacak ki, har kas ray vers bilsin.
Sakil 2.13. Qiymatlandirma tapsiriginin hazirlanmasi

» Bu tapsiriq namizadlar liciin daqiq bir tapsiriq yaratmaga yonaldilmisdir.
» Bu tapsirniglaradair roay matnin miimkiin gadsr aydin ve daqiq olmasi
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diizaldilmasina komak etmslidir.

» Qiymatlondirma tapsiriginin hazirlanmasinda névbati addim teqdim etmak {i¢iin sakil
2.14-dan istifads edin.

Talab olunan resurslarin tayin edilmasi

Praktiki bacariglarin giymatlandirilmasi ticlin cox zaman bunlar
talsb olunur:

e xlsusiavadanliq va ya materiallar

e xususiis yeri

Buna baxmayaraqg, heg da biitiin giymatlandirma markazlarinda
resurslarin saviyyasi eyni olmur.

Qiymatlandirma alatlarinda giymatlandirmani aparmaq
tglin talab olunan resurslarin minimum saviyyasi
tayin edilmalidir.

Sakil 2.14. Qiymatlondirmanin hazirlanmasinda névbati addim
» Milli xtisusiyyatlora gore eyni giymoatlondir-manin 6lkenin miixtalif maktablarinda
aparila bilacayini vurgulayin. Resurs spesifikasiyasi giymatlondirmanin maktablards,
miiassisalorda idare olunmasini ve namizadlar li¢lin algatan olmasini tomin etmakdas

vacibdir.

» Qiymoatlondirma tapsiriginin bu hissasi qiymatlondirmeni aparmaq tg¢iin lazim olan
minimum manbalari geyd etmalidir.

TAPSIRIQ 6

» Bu sokil istifadacilori tapsiriq ile istiqamatlondirmak {g¢lindiir. Hazirladiglari
giymatlandirma tapsirigl ti¢ciin minimum resurs talablarini gqeyd etmolidirlar (Sakil
2.15).

TAPSIRIQ 6
Resurslarla bagh talablarin tayin edilmasi

Clit va ya kigik gruplar saklinda islayin Vaxt: 10 dagiqa
Hazirladiginiz tapsinga nazar salin.

Tapsirigla bagli sablonda, geyd edin:

e Tapsirigl yerina yetirmak ¢lin talab olunan minimum avadanliq
e Tapsiriq Ugln talab olunan minimum material
e [sin yerina yetirildiyi makanla bagli talsblar

Nazara alin:

e Buresurslar giymatlendirmanin aparilacagi biitlin markazlarda
moveuddurmu?

e 9gar yoxdursa, o zaman siz bunun 6hdasindan neca galacaksiniz?
Sakil 2.15. Resurslarla bagh talablar
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» Bu sakil qiymatlandirms alatinin asas elementini - qiymatlandirici ti¢iin talimat1 taqdim

edir (Sakil 2.16). Talimatin giymatlondirma vasitasinin etibarlilig1 {iciin vacib oldugu

vurgulanmalidir: bacariq/saristanin giymatlandirilmasinda subyektivliyin

moahdudlasdirilmas1 mexanizmdir. Eyni giymatlandirms alatindan istifads edan biitiin

giymatlandiricilarin talimata riayat etmasi vacibdir.

Qiymatlandirici nalari bilmalidir

Biitiin bu )
malumatlar Tapsinqla bagh
tapsingin gozlanilan cavab
sartlarinda 62 nadir?
aksini tapmalidir

Tapsiriq lizra
giymatlar neca
tayin edilir?

Miihakima neca
geyda
alinmalidir?

Miihakima edan

zaman hansi Bimm s ) Kecid iigiin
maqgamlar nazara toplamagq iiciin minimum
alinmalidir? standart nadir?

namizadlar na
etmalidir?

Sakil 2.16. Qiymatlandiricinin bilmali oldugu maqamlar

» Talimatlarda talab olunan asas malumatlara asagidakilar daxildir:

Gozlanilan cavab: Namizadlar bu tapsiriga cavab olaraq na etmali, na hazirlamali vo
ya na niimayis etdirmoalidirler? Goézlanilon cavabin miayysnlasdirilmasi tapsirigin
tolim naticalarinin/qiymatlandirma meyarlarinin daqiq gostarilmasini tomin edir.

Qiymatlarin ayrilmasi: qiymat bolglsii tapsiriq daxilinde ¢oaki daracasini
miiayyanlasdirmaya imkan verir - bolgii har kasa tapsirigin an vacib toraflarinin na
oldugunu gérmays imkan vermalidir.

Ke¢mak iiciin minimum talablar: Qiymatlandiricilor namizadlarin kecid ticiin
nimayis etdirmsali olduglari minimum standartlar1 bilmalidirlar. Saristanin
miiayyanlasdirilmasinda kecid va kasr arasindaki bu sslahiyyat-"minimum sarista”
anlayisi lictin an vacib maqamdir.

Yuxari siniflarin torifi: Minimum saristays dair talablar tartib edildikden sonra daha
yuksak qiymat gazanmagq iicin namizadin alava olaraq na etmsali oldugunu gora
bilarsiniz.

Qiymatlandiricinin nazarse almali oldugu alave miilahizalar varmi? Masalan, sorba
hazirlayarkan, aspaz namizadimiz tapsiriqda gosterilmayan maddalari alava eda bilar
vo ya tapsirigl gozlanilonden farqli qaydada yerina yetira bilor. Namizadlarin
gozlanilon cavabdan fargli islar gérmasi icazalidirmi? Qiymatlandirici bu farqlari neca
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nazars almalidir?

¢ Qiymatlondirma qararinin geydlari: qiymatlandirici onlarin gararini neca geyd
etmalidir? Qiymatlondirma geydlari giymatlondirmanin etibarliligini1 vo adalatliliyini
yoxlamaq 1ti¢lin bizo vacibdir. Bu etibarhligi ve oadalsti tomin etmoak Tgiin
giymeatlandiricinin garar vermasinda asash bir sabab taqdim etmasi vacibdir. Bu

malumat ¢ox vacibdir.
TAPSIRIQ 7 TAPSIRIQ 7
> Tapsirgin Qiymatlandirici nalari bilmalidir
hazirlanmasinin
névbati marhalosi - Taqdim edilmis sablondan istifads edarak, artiq alds etmis
qiymetlandirici oldugunuz malumatlari bir araya gatirin:
tolimatinin

e Talabalar ligln sizin 0zlinlzln ilkin formada yazdiginiz tapsiriq
hazirlanmasi sakil

) * Tapsiriga cavab olaraqg talab olunan addimlar
2.17-da taqdim

e Tapsiriq Gzra giymatlar neca tayin edilir

olunmusdur. o ) ) - ) ; ; L
e Minimum saristani (yani kecid bal) niimayis etdirmak tgiin na
talab olunur
e Daha ylksak bal toplamaq Ug¢iin na lazimdir
¢ Miiihakima edan zaman giymatlandirici nalari nazara almalidir
* Qiymatlandirici 6z mihakimasini neca geyda almalidir
Sokil 2.17. Inkisafin névbati marhalasi
TAPSIRIQ* Tapsirngin talim naticalari ila alagalandirilmasi
» Bu sakil talim
naticalarinin Yadda saxlayin:
qiymatlondirma * Qiymatlandirmanamizadin kvalifikasiya Gizra talim
meyarlarina naticalarina yiyalanma saviyyasini 6l¢an bir prosesdir.
uygunlugunun
vacibliyini vurgulamaq ® Tapsirnqla bagh olan talim naticalari giymatlendirici tictin
fiiin istifads malumat bolmasinda taqdim edilmalidir
edulmsalidir (Sakil ; ; y ; ; y
2.18). * Qiymatlandirmatapsiriginin sartlar hissasinda tapsirigin
talim naticalariila alagasini tasvir edan ayrica bir sanad
> Buxaritalanma tartib edilmalidir.

tapsiriq(lar)-in biitiin
meyarlari shata
etmasini tamin etmak

$akil 2.18. Meyarlarin uygunlugunun vacibliyi

lictin vacibdir.

» Bu moalumati qeyd etmayin mixtalif yollar1 var. 9n effektivi, tapsiriq(lar)-in meyarlara
neca bagh oldugunu geyd etmak li¢lin sada bir cadval yaratmaqdir. Bu, bir sira farqli
tapsiriglarin hazirlanmasi tli¢lin faydahdir. Bu, hazirlayan saxsa hansi meyarlarin shats
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olundugunu va iimumi qiymatlondirmada bosluglari gormaya imkan yaradir.

Qeyd 1: Izloyicinin niimunasi bu paketin “Toloba foaliyystlori” bélmasine daxil
edilmisdir. Barbar talabalari liglin 8 qiymatlandirma tapsiriginin talim naticalari va tak bir
modul li¢lin qiymatlondirma meyarlari ile neca uygunlasdiglarini geyd edir.

TAPSIRIQ 8
» Sokilda tapsiriga dair talimat 6z aksini tapmisdir (Sakil 2.19).

> Istirakeilar tapsingin kvalifikasiya ve ya modul telim naticalarina ve giymatlondirma
meyarlarina nece miiraciat etdiyini gostermak ticiin qeyd etmsalidirlar.

TAPSIRIQ 8
Tapsiriglarin talim naticalarina uygunlasdiriimasi

e Tapsingin talim naticalari, kvalifikasiya va ya modulun giymatlandirma
meyarlari ile neca alagali oldugunu niimayis etdirmalisiniz.

e Hansi meyarlara tinvanladigini darhal gormaya imkan veran bir geyd
yaratmalisiniz. Siz eda bilarsiniz:

— Kvalifikasiya standartinin bir nisxasinda muivafig meyarlari
vurgulamaq va ya

— Fargli tapsinglarin meyarlara neca cavab verdiyini izlomak tgln
istifada eda bilacayiniz bir cadval yaradin. Bunun bir nimunasini
Tapsiriq 8 Is varaginda géra bilarsiniz.

e Tapsiriq sablonunda miivafiq talim naticalarini / giymatlandirma
meyarlarini geyd etdiyinizdan amin olun.

Sakil 2.19. Tapsiriga dair talimat

» Bunu asagidakilarla eda bilarlar:

o Kuvalifikasiya standarti tizra miivafiq qiymatlandirma meyarlarini qeyd etmak;
e Tapsiriq va giymatlondirma meyarlar1 arasindaki alagani gostarmak liciin bir cadval
yaratmag.

» Diggatlarini tapsiriq 8 is veraqindaki nlimuna cadvalina yonaldin.

QEYD: tapsiriq sablonunda tapsiriq va talim naticalari arasindaki xaritenin qeyd edilmasi
{iciin bir bélma da var. Istirakcilar da bu hisseni tamamlamalidirlar.

» Bu sokilde tapsiri@in hazirlanmasinin son marhoalasi teqdim edilir: tapsirigin
tasdiqlonmasi (Sakil 2.20).

» Bu marhals, tohsilalanin kvalifikasiya/ modulun talim naticalarine cavab verdiyini
giymatlandirmak tg¢lin etibarl va haqiqi bir vasite tomin eda bilacoyinden amin olmagq
liclin tapsirigl yoxlayir.
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Qiymatlandirma tapsiriginin tasdiglanmasi

Etibarli va hagigi naticalar alde etmak Ug¢lUn gqiymatlandirma
vasitasinda asagidakilari tamin edan yoxlamalar lazimdir:

Tapsiniglar:

= Aydin va birmanahdir

* Talim naticalarina/ giymatlandirma meyarlarina uygundur
* Kvalifikasiya saviyyasina uygundur

Qiymatlandirma iiciin lazim olan resurslar:

* Aydin tasvir edilmisdir

* Qiymatlandirmanin verilacayi biitiin kontekstlar liciin maqgsadauygun va alda edila
bilandir

» alim naticalarina/ giymatlandirma meyarlarina uydundur

Qiymatlandiricilar iigiin talimata daxildir :

* Gdzlanilan cavab (lar) barada malumat

* Qiymatlandirma zamani na edacayina dair talimat

* Qiymatlandirma gararina galmak va bu garari neca geyd etmak barada talimat

Kecid (va digar qgiymatlar) iiciin minimum talablar:

* Aydin tasvir edilmisdir

* Talim naticalari/ giymatlandirma meyarlari ila miiqgayisa edilmisdir
*  Cakildi (uygun oldugda)

Sakil 2.20. Tapsirigin tasdiqlonmasi, son marhala

» Bu, tasdiqlama prosesinin vacib marhalasidir. Bu, onun hazirlanmasi ilo masgul
olmayan ve ham kvalifikasiya, ham da qiymatlondirma sahasinds tacriibasi olan insanlar
torafindan nazardan kegirilmis vazifani ahats edir. Bu tasdiqloma prosesinin
bir hissasidir.

> Istirakcilar 6z isinda bu vezifoni kimin gétiirmali oldugunu miiayyanlasdirmays tosviq
edin. Tasdiglayicilar ticiin alava talimin verildiyi vurgulanmalidir.

» Sokilda tasdiglayici hissasi kimi nazardan kecirilmali olan 4 asas saha vurgulanir.

TAPSIRIQ 9
TAPSIRIQ 9 Qiymatlandirma tapsiriginin nazardan kecirilmasi
> Bu tapsiriq ilkin giymatlandirma tapsiriginin sartlarini tamamladigdan sonra, névbati

istirakgllara asagldakl marhala bu sanadi digar giymatlendirma ekspertlari ila birga sinagdan

kecirmakdir.

imkanlari tomin edir

kil 2.21): Kicik gruplarla islayin. Névba ila tagdim edin va raylarinizi bildirin.
(Sa 12 ) ¢ Toaqdimatgl kimi: Bunlar hagda malumat verin:
» Hazirladiglar — Tapsirgin magsadi nadir

tapsiriq barada ray — Namizad na etmalidir

almaq

e Qiymatlondirma

— Tapsirig hansi talim naticalari ila alagalidir
— Minimal saristanin gostaricilari hansilardir
— Qiymatlar neca bolasduraltr

tapsiriglarini — Qiymatlandiricilar hansi magamlari nazars almalidirlar

qumatlandlrmakla e Dinlayici kimi sizin rolunuz tapsirigin hagigi va etibarl naticalar vermasini

bacarlqlarlm inkisaf tamin etmakdsa tagdimat edan hamkariniza komak etmakdir. Rayinizi bildiran
. zaman bu magami nazara alin.

etdirmak

Sakil 2.21. Qiymatlandirms tapsirigi
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» Bu rayi modul iiciin giymatlondirma hissasi olaraq teqdim etmazdan avval istirakeilara
tapsiriglarin nazardan kegirilmasinin vacib oldugu geyd edilmalidir.

» Bu sokil, istifadagilor bu modulun talim naticalorine qarsi iralilayislarini
giymatlandirmaya va daha ¢ox dastaya ehtiyaci olan sahalari miiayyan etmaya kdomak
edir (Sakil 2.22).

Yekun miilahizalar

Galin magsadlarimize nazar salaqg - avvaldan tayin etdiklarimiz va
sizin 0zUnuz Ugln tayin etdiyiniz magsadlar

¢ Sizco hansi hissalarda magsadlarimiza nail oldug?
* Bas alda eda bilmadiyimiz magsadlarimiz galdimi? Sebabi nadir?

* Bas alava talim va ya komayas ehtivac duydugunuz har hansi
basqa saha varmi?

* Malumat vermak istadiyiniz va ya biza bildirmak istadiyiniz har
hansi fikriniz va ya dislincalariniz varmi?

Fikirlarinizi yapisqan kagizlar Gzarinda yazin va uygun flipcartlarin
Uzarina yapisdirin.

Sokil 2.22. iralilayislarin qiymatlondirilmasi

Modul 2-nin giymatlondirmsa talablari sakil 2.23-da imumilasdirilmisdir.
Siz etmalisiniz:

> Istirakeilara giymatlandirme spesifikasiyasi, giymetlondirme tapsirigi ve sablonunun
surati taqdim edilmalidir.

> Istirakcilara modul zamani hazirladiglan tapsirigl son giymatlandirma iigiin teqdim
edacaklari xatirladilmalhdir. Hor hansi bir diizalis etmalarina imkan yaradilmalidir.
Tapsiriq verilon sablonda taqdim edilmalidir.

> Istirakgilardan niys bu qiymatlondirma alatinden istifade etdiklori sorusulmalidir.

Qiymatlandirma lgiin hazirliq

Modul 2: Taqdim etmalisiniz....

e Talabalarinizin praktik bacariglarini giymatlandirmak
ucln hazirladiginiz giymatlandirma vasitasi

e Hagigi va etibarl giymatlandirma aparmaq uciun
lazim olan butin malumatlari daxil etmalidir
e Tapsirig sablonuna yazilan

e Gondarma tarixi:

Sakil 2.23. Qiymatlandirma talab-larinin iimumilasdirilmasi
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2.4. Modul 2: Tahsilalanin faaliyyatlari

Tapsiriq 1: Saristanin qiymatlandirilmasi

AzNQF Farmani "saristalarin” 3 elementini miiayyan edir:
a) Isi diizgiin yerina yetirmak bacarigs;

b) Is (ve ya tohsil) veziyyatinde bilik, bacarig, sexsi, sosial ve ya metodiki
gabiliyyatlordan istifada etmak bacarigy;

c) Masgullugda talab olunan standartlara uygun faaliyyat géostormak bacarig.

Kicik qruplarda va ya ciitliiklarlos islayarak asagidaki suallar miizakirs edilmalidir:

1. Toalabalari hansi ise hazirlayirsimiz?

2. Bu is (islar) l¢lin talab olunan standartlar haradasa miiayyan edilmisdir? 9gar
eladirso, harada?

3. Sexsin isi dizglin yerina yetirmasi t¢iin bilik ve bacariglarin asas kategoriyalari
hansilardir?
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TAPSIRIQ 2 : "Bilik" va "bacarig"in qiymatlandirilmasi

Kicik qruplarla is (bir nafar yazmagq sorti ila)

Talabalar asagidaki sartlari qarsiladiqlart halda giymatlandirma ti¢iin agliniza galan
biitiin metodlarin siyahisini hazirlayin:

a) Rollar iiciin talab olunan tapsiriglar: etmayi bilirlar;

b) Rollar ii¢iin talab olunan tapsiriglar1 etmayi bacarirlar;

(Bazi metodlar har ikisini ahata eda bilar)
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TAPSIRIQ 3: Tahliikanin qavranma saviyyasini qiymatlandiran alatin qiymatlandirilmasi

Ciit sokilda islomakla:

1. Bu tapsiriq hansi talim naticalarini giymatlandirir?

2. Tapsirngin talimatlarina nazar salin. Onlari na daracoeds asan basa diisiirsiintiz? Sizin
tciin har hansi ¢asdirici ve ya geyri-miiayyon magamlar oldumu?

Bu testda 3 klip vardir va har birinda 1 tohliikali vaziyyat yaranir.

Tahltikali vaziyyatle garsilasdiginizi hiss etdiyiniz zaman videonun tlizarina basin va ya
kliklayin. Bu, bir n6v sizi miiayyan nov bir addim atmaga macbur edacak, masalan, siirati
vo ya istigamati doyismali olacagsiniz. Sizin cavabi gostemak li¢lin ekranin asagisinda
qirmizi bayraq goriinacakdir.

Yaranan tahliikali vaziyyatlarin har birine goéra siz 5-2 yaxin bal toplaya bilarsiniz.
Tahllikani na gadar tez hiss edib, cavab versaniz, daha ¢ox bal toplaya bilarsiniz.

3. Bir anliq tesavviir edin ki, bu tapsiriq kompiter deyil, insanlar terafinden
giymatlondirilir. Bu zaman namizadin etibarh sakilde qiymatlondirilmasi ii¢iin
onlar na etmali idilar?

4. Hor bir klip licin maksimum qiymat 5-dir. Kecid qiymsati isa (yani "minimum
sorista") 8/15-dir. Bas bu gostaricinin kecid bal kimi giiclii vo mahdud teraflari
hansilardir?
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TAPSIRIQ 4: Tapsiriqla bagh xiisusi malumatlar

» ovvalki sokilde toqdim edilmis talimata diqqet edak, hazirladiginiz tapsiriq iiciin

talimatlar hazirlayin.

» Omin olun Kki:
e Tapsiriq aydindir va birmanali s6zlardan istifads edilmisdir;
e Toalab olunan standart daqiq tasvir edilmisdir;

e Tapsingin mixtalif hissalari arasinda vaciblik saviyyasi aydin goériinlir (uygun olan
hallarda).

» Tapsingimazi flipgartda yazin.

» Sizdan tapsirigl paylasmagq rica edilacak ki, har kas ray vera bilsin.
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TAPSIRIQ 5: Resurslarla bagh talablarin tayin edilmasi

Hazirladiginiz tapsiriga nazar salin.

Tapsirigla bagh sablonda, geyd edin:
e Tapsirigl yerina yetirmak liciin talob olunan minimum avadanliq
e Tapsiriq Ugln taleb olunan minimum material

e Isin yerina yetirildiyi makanla bagh taloblor

Nozaras alin:
e Buresurslar giymatlondirmanin aparilacagi biitiin markazlerds mévcuddurmu?

e Ogor yoxdursa, o zaman siz bunun 6hdasindan neca galacaksiniz?
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TAPSIRIQ 6: Qiymatlandirici nalari bilmalidir

Toagdim edilmis sablondan istifads edarak, artiq alds etmis oldugunuz malumatlari bir

araya gatirin:

Talabalar li¢lin sizin 6ziintlizlin ilkin formada yazdiginiz tapsiriq;

Tapsiriga cavab olaraq talab olunan addimlar;

Tapsiriq tizra qiymatlar neca tayin edilir;

Minimum saristani (yoani kecid bali1) nlimayis etdirmak ticiin na talab olunur;
Daha yiiksak bal toplamagq ii¢iin na lazimdir;

Miihakima edan zaman qiymatlandirici nalari nazara almalhidir;

Qiymatlandirici 6z mithakimasini nece qeyda almaldir.
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TAPSIRIQ 8: Qiymatlandirma tapsiriginin nazardan kecirilmasi

ilkin giymatlondirma tapsiriginin sortlorini tamamladiqgdan sonra névbati merhale bu
sonadi digar giymatlondirma ekspertlari ilo birgs sinagdan kecirmakdir.

Kicik qruplarla islayin. Novba ile teqdim edin va raylarinizi bildirin.

» Taqdimatgi Kimi: Bunlar hagda malumat verin:

Tapsirigin magsadi nadir?

Namizad na etmalidir?

Tapsiriq hansi talim naticalari ile alagalidir?
Minimal saristanin gostaricilari hansilardir?
Qiymatlar neca bolisdiiriliir?

Qiymatlandiricilar hans1 magamlari nazars almalidirlar?

» Dinlayici kimi sizin rolunuz tapsirigin haqiqi ve etibarli naticalar vermasini tomin
etmakda taqdimat edan hamkariniza komak etmakdir. Rayinizi bildiran zaman bu

mo(aml NozZara aln.
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2.5. Modul 2: Qiymatloandirma

2.5.1. Qiymatlandirmanin daqiqlasdirilmasi

Modulun ad1 Modul 2: Qiymatlondirma metod va vasitalarinin hazirlanmasi
Modulun mazmunu
Bu modulun talim naticalari nalardir?

Bu modul 1 talim naticasindan ibaratdir. Namizad:
1. Qiymoatlandirma liciin metod ve vasitalari hazirlamalidir

Qiymatlondirmays yanasma
Talim naticalari neca qiymatlandirilacakdir?
Qiymatlandirma vasitasi va ya vasitalarinin hansi névii (lar) istifada edilacak?

Bu moduldaki talim naticalari tapsiriqdan istifads edarak qiymatlandirilacakdir.

Tapsiriq namizaddan 6z konteksti liglin giymatlondirma vasitasini hazirlamagi ve ondan
istifada liclin asaslandirma talab edir.

Bu Modul, 1-ci modul ils eyni vaxtda qiymatlandirils bilar.

Qiymatlondirms vasitalari

Har qiymatlondirma vasitasindan istifada edilacak:
e Alat oztinda hansi név tapsiriq va ya tapsiriqlari ehtiva edir?
e Hansi giymatlandirma meyarlarina tatbiq edilir?
e Tapsirqlart basa ¢atdirmagq ti¢iin namizad na etmalidir?

1. Namizadlorden bu kontekstda istifads l¢lin uygun qiymatlondirma alati va bu
vasitenin niys maqsadauygun oldugunu qisa izahatla birlikde hazirlamalar1 talab
olunur.

1. Qiymeotlondirme alati haqiqi ve etibarli giymatlondirma ii¢lin mexanizm tomin
etdiyininds amin olmaq Ugilin taleb olunan biitliin elementlari ehtiva etmsalidir.
Bura daxildir:

» Namizad li¢lin tapsiriq;
» Qiymoatlandirici tli¢lin talimat, asagida verilanlar daxil olmaqla:
¢ Qiymsatlandirici tapsiriga cavab olaraq na axtarmalidir?
e Kecid daracasi liclin minimum taleb nadir?
e Qiymatlandirici fealiyyatini neca giymatlondirmsalidir ve onlarin gararini
geyd etmalidir?
» Gozlanilon cavabin miivafig telim naticasindaki giymatloandirma meyarlarn ils
neca alagali oldugunu gostaran bir cadval;

» Bu qiymatlandirms tapsirigi ii¢iin taleb olunan manbalar va sartlar.

2. Namizad, vasitenin har hansi bir faydasi ve mahdudiyyatini qeyd edarak
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hazirladiglar1 vasite liclin qisa yazili asaslandirma taqdim etmslidir. Onlar
tapsirigin haqiqi vo etibarl qiymatlandirms alati kimi istifadesinda tasdiqlonmasi
liciin lazim olan addimlari tasvir etmalidirlar. Yazili asaslandirma 750 s6zdan ¢cox
olmamalidir.

2. Tapsiriq bu modulda talim naticalorine daxil edilmis bitin qiymatlondirma
meyarlarina cavab vermoalidir:

TN 1: Qiymatlondirmanin metod va vasitalarini tartib etmak
Ugurlu namizad:

a)
b)
c)

d)

Verilmis tolim naticalorini (bilik, bacariq) giymatlondirmak {iciin bir sira
metodlarin iistiin va zaif cohatlarini qiymatlondirir;

Miiayyan edilmis talim naticalarinin diizgiin giymatlondirilmasina nail olmaq ligiin
an uygun giymatlandirma metodunu (lisullarini) segir;

Miiayyan edilmis telim naticalorinin etibarli ve haqiqi qiymatlandirilmasini
dastaklomak tliciin qiymatlandirma vasitalarini hazirlayir;

Qiymatlandirma alatlarinin tasdiq edilmasi li¢iin talab olunan prosesi izah edir.

Kecid daracasina nail olmagq ti¢iin minimum talablar

Asagidaki cadvalde bu giymatloandirma li¢lin mazmun tslablari ve giymatlondirmani
kecmak liclin minimum talablar tasvir edilmisdir.

Kec¢id daracasina cavab vermak ii¢iin

Moazmun talablari ..
minimum talablar

Namizad giymatlondirma vasitasini va Kecid daracasinds, tapsiriqa an azi

miisayiat edan asaslandirmani asagidakilar daxil olmalidir:

hazirlamalidir, hansi ki:

» Tapsiriq, hansi ki:

1. Talim naticalarinin miiayyan edilmis e Namizad li¢lin heg bir qeyri-
dastinin talablarini aks etdirir (1a va c) miiayyanlik olmayan aydin bir dilde

2. Qiymatlondiricilarin miiayyan edilmis
talim naticalarinin haqiqi va etibarh

ifada olunub;
¢ Qiymsatlondirilon meyarlara uygundur.

giymatlondirilmasini toamin eda » Qiymatlandiricinin haqiqi va etibarh
bilmasi ti¢iin lazimi talimati tamin edir giymatlandirma aparmasi liglin lazim
(lavac) olan malumatlar;

3. Alst istlinliiklarinin va » Qiymatlandirms alstinin se¢ilmasini
moahdudiyyastlarinin tahlili daxil dastoklomak ticiin lazimi asaslandirma,
olmagla se¢im noviiniin har hansi bir tistiinltik ve ya mahdudiyyat
asaslandirilmasini tamin edir (1b) barada adekvat malumatlandirma;

4. Qiymatlondirmse alatindan istifada » Qiymoatlandirma vasitasinin istifadasini
liclin tosdigloma prosesini tasvir edir tasdiglomak liclin minimum harakat.

(1d)
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2.5.2. Qiymatlandirma tapsirigi va sablonu
Modul 2: Qiymatlondirma metod va vasitalarinin hazirlanmasi
Kontekstiniz tli¢iin giymatlandirma vasitasinin hazirlanmasi

» Kontekstinizde praktik qiymatlondirmays istifadasi iiciin asaslandirilmis dastakls
giymatlandirma vasitesi hazirlayin. Qiymatlondirma alati haqiqi va etibarh
giymatlondirmani dastakladiyini tamin etmak ticiin lazim olan biitiin elementlari ehtiva
etmslidir.

a) Qiymatlondirmsa vasiteniza daxil olmalidir:
e Namizad liciin daqiq tapsiriq talimatlari;
¢ Qiymsatlandirici ligiin tolimat, asagida verilanlar daxil olmag]la:
- Qiymatlandirici tapsiriga cavab olaraq na axtarmalidir?
- Kecid daracasi liglin minimum talab nadir?

- Qiymatlondiricinin foaaliyyati nece qiymatlondirmali ve qararim1 qeyd
etmalidir;
e Tapsiriq vo gozlenilon cavabin miivafiq talim naticalerinde qiymatlondirma
meyarlari ilo neca alagali oldugunu géstaran malumatlar;

e Bu giymsatlondirma tapsirigr Uglin talab olunan manbsalarin ve ya sartlarin
miiayyan edilmasi.

b) 9saslandirma asagida verilonlar kimi olmalhidir:

e Bunun niys miiayyanlasdirdiyiniz tolim naticalarini qiymatlondirmak ii¢liin uygun
bir vasita oldugunu izah etmoalidir;

e Vasitonin har hansi bir faydasi ve mahdudiyyatini geyd etmalidir;

e Tapsingin haqiqi ve etibarli qiymatlondirms vasitasi kimi istifade ii¢iin
tasdiglonmasina lazim olan addimlari tasvir etmalidir.

dsaslandirma 750 s6zdan ¢ox olmamalhidir

» Qiymotloandirma vasitasi ve miisayiat olunan asaslandirma slave edilmis sablonda
toqdim edilmalidir.
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Modul 2: QIYMOTLONDIRM®O VASITOSININ SABLONU

TAPSIRIGIN ADI

Namizad tc¢iin tapsiriq
talimatlar:

Bunlar1 namizada miiraciat
edarak tam sakilda yazmalisiniz

Qiymoatlandiricilar ii¢iin
tolimat

Tapsirig1 ugurla basa ¢atdirmagq
liclin namizadin na etmasi
lazimdir? Kegmak ticiin
minimum talab nadir?

Bu malumat giymatlandiricinin
tapsirigl giymatlondirmasini
istigamatlandirmak t¢iindiir.

TN-larina va giymatlandirma
meyarlarina kecidlar:

Bu tapsiriq hansi TN-larini va
meyarlarini giymatlandirir?
Manbaloar:

Bu tapsirigi basa ¢atdirmaq
liclin lazim olan har hansi bir
manba

Qeyd:

Qiymatlandiricinin tapsiriq
giymatlandirmasini neca qeyd
etmasi baradas talimatlari
varmi?

9SASLANDIRMA

Bu vasits li¢lin asaslandirmani
sablonun bu hissasinda yazin.
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3. Modul 3: Qiymatlandirma prosesinin planlasdirilmasi

3.1.icmal

3 vo 4-ci modullarda saristalerin qiymeatlandirilmasinin praktik aspektlarine diqqat
yetirilmalidir.

e Modul 3 giymatloandirma prosesinin planlasdirilmasinda keyfiyyatin tomin edilmasi
tciin lazim olan inzibati yoxlamaya baxir.

e Modul 4 giymatlondiricinin giymatlondirmani neca apardigina ve giymatlondirma
gorarina galdiyina baxir.

Har iki modul, modul 1 va 2-da islonmis bacariq va anlayisin istirakeilarin 6z kontekstinda
praktik tatbiqi tizerinds qurulub. Naticads, bu modulda daha az tadris materiali var va
istirakcilarin 6yrandiklarini totbiq etmak tligiin onlara daha ¢ox dastak olunur.

Bu bélmads modul 3-lin tadris olunmasini dastakloyan materiallar, foaaliyyat vo
giymatlondirma talimatlari moévcuddur. Bu moduldaki biitiin talim naticalori veo
giymatlandirma meyarlarina toxunulur. Bunlara daxildir:

o Istifadsa qaydalar il birlikda talimginin istifadesi ii¢iin sakillar;
e Tohsilalanlar ti¢iin 6 faaliyyat;

¢ Bu modulun qiymsatlandirilmasi liglin taleb olunan qiymatlondirms vasitesi va
giymatlondirma talimati.

Qeyd:

AzMKC kvalifikasiyalarinda qiymatlandirmanin keyfiyyat toaminati ilo bagh milli qaydalar
dayisa bilar. Bu modulu taqdim etmazdan avval talimgilar milli gaydalarin mévcudlugunu
va statusunu yoxlamalidirlar.
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3.2. Talim naticalari va Qiymatlandirma meyarlari

Modulun ada:

Modulun iimumi maqsadi:

Talim (6yronma) naticalari

1. Qiymeatlondirma prosesini
toskil etmak

2. Qiymatlondirmanin biitiin
namizadlar ti¢lin
dlcatanhligini tomin etmak

Qiymatlandirma prosesinin planlasdirilmasi

Tahsilalan bu modulu ugurla tamamladiqgdan sonra,
qiymatlandirma prosesinin tagkilini va blitiin namizadlar

lictin algcatanhligini tamin etmayi bacaracagq.

a)

b)

Qiymatlondirma meyarlari

Qiymatlandirmadan avvsl, giymatlondirma zamani
va sonraki faaliyyatlarin tahliikasizliyini tamin edon
hazirliqlarin aparilmasini tomin edir;
Qiymatlandirmada talablara cavab veran uygun
moanbalarin ve makanin (mas: praktiki va nazari
faaliyyatlar liciin resurslar, kanar saslar, aylasdirma
tisulu, miitaxassis qiymatlandiricilar) secilmasini
tomin edir.

Praktiki hazirlhiglar daxil olmaqgla
giymatlandirmanin talablari barada biitiin
namizadlarin xabardar olmasini tamin edir;

Xisusi dastayas ehtiyaci olan namizadlari va dastayin
noévini muayyan edir;

Talab olunan har hansi xlisusi dastak liciin
hazirhglarin aparilmasini tomin edir.
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3.3. Modul 3: Tadris materiallar:

3.3.1. Giris

Talimin acilis hissasinin maqgsadi istirak¢ilarin asagidakilar1 bacardigindan amin olmaqdir:
» Modulun magsadini vo onlardan na gozlanildiyini anlamag;

» Lazim olan inzibati hazirliglarin ¢esidini va niya vacib oldugunu izah etmak;

» Hazirda qiymotlandirma kontekstinds aparilmis inzibati hazirliq ve yoxlamalari
miiayyanlasdirmaya va tahlil etmays baslamagq.

» Modulun moévzusu qiymatleandirma prosesinin planlasdirilmasidir. Bu modul
giymatlandirmada keyfiyyati tomin etmak liciin inzibati prosesin vacibliyini vurgulayr.
Burada namizadin faaliyyatine dair giymoatlondirma aparmaga ve qiymsatlondiricinin
goarar vermayina diggat yetirilmir. Homin mévzulara modul 4-da baxilacaqdir.

Bu modulun magsadi:

» Saristenin qiymatlandirilmasinin lazimi saviyyada aparilmasini tomin etmak li¢iin talab
olunan inzibati yoxlamalari sirayla izah edir;

» Qiymoatlandirmanin biitiin namizadlar liciin algatan olmasini tomin etmak liciin lazim
olan inzibati yoxlamalari izah edir;

» Biitiin taleb olunan inzibati yoxlamalara sizin hoyata kecirdiyiniz is kontekstinda
baxmanizi temin edir.

» Sokil 3.1-do modul 3-ln tUnvanladigl giymatlondirms hayat dovrasindeki magamlari
gostoarilmisdir. Bu, giymatlandiricinin giymatloandirma aparmasindan avval va sonra bas
veranlardir.

Biz nadan danisiriq?

~~
2. Hazirlamaq

1. Tartib
etmak

-7
7.
Yenidan
baxmaq

Biitiin | ;
6. Nozerdan The Assessment (UG SRS
kegirmak va 4 Qiymatlandirm hazirliglarin
giymatlandirm Lifecycle ak: garar yerinds

vermak va ;
he=abat olmasinin tamin

vermak olunmasi -
hagigi
= giymatlandirma
4. Tasdiq d
etmak va an avval va
naticalari sonrakr miiddat
gabul etmak dein

ak

5. Qeyd

etmoak va
sertifikatlasd
Irmaq

p

Sakil 3.1. Qiymatlandirma hayat dévrasindaki magamlar
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» Har seyin rahat ke¢masini tomin etmak iiciin lazim olan hazirlhglara baxilir va
giymatlondirma prosesinin tomin edilmasi Ugln taleb olunan yoxlamalar
giymatlandirma prinsiplarini aks etdirir.

TAPSIRIQ 1
» Bu tapsiriq istirak¢ilara hazirda 6z islerinda istifade olunan giymatlondirma prosesi
haqqinda fikirlasmalari liglin hazirlanmisdir (Sakil 3.2).
TAPSIRIQ 1
Hazirki yoxlamalar nalardir?
Clit saklinda va ya kicik qruplarda islamak.

Qiymatlandirmanin diizglin apariimasini tamin etmak tc¢ln
hansiislari gorirstiniz?

* Hagigi giymatlandirma faaliyyatindan avval va sonra sizin
va hamkarlarinizin hayata kecirdiyi islarin siyahisini tartib
edin.

e Daha sonra bu siyahiya yenidan istinad etmalisiniz.
Sakil 3.2. Qiymatlandirma prosesini aks etdirmaya dastak

» Bu tapsiriq inzibati proseslara yonalmisdir. Qiymatlandirma vasitalarinin hazirlanmasi
ila alagali olmadigimizi vurgulamalisiniz. Yaqin ki, giymatlondirma hazirlanmis va tasdiq
edilmis gsokildo sizoe taqdim edilir. Burada ise biz qiymatlandirmanin problemsiz
ke¢masini tomin etmak ti¢ilin nalarin lazim olmasi ile maraqlaniriqg.

> lIstirake¢ilara bu modul vasitesile islodiklori zaman siyahilarina miiraciet etmali
olduqglarini vurgulayin, buna géra de miimkiin qadar atrafli malumat verin.

> Bu sokilde modulun qurulusu teqdim edilmisdir. Istirakgilar suallarin har birine névba
ilo baxacaqlar ($akil 3.3).

9sas suallar

Qiymatlandirma prosesinin angalsiz kecmasini tamin etmak
uglin inzibati hazirliglar va yoxlamalar.

Prosesin angalsiz kegmasini tamin etmak Ug¢lin asagidakilari
nazara almaliyiq:

HANSI nov hazirlig va yoxlamalar lazimdir?
NIYD onlar vacibdir?
KIM onlarin hayata kegirilmasini tamin edir?

NEC® onlari takmillasdirmak olar?

Sakil 3.3. inzibati hazirhq ve yoxlamalar
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> Iki asas sartin na demak oldugunu miieyyanlasdirmak vacibdir:

Hazirhqlar qgiymatlondirmadan avval edilacak islarin rahat sakilde davam edacayina
amin olmaq Uglndiir (Sekil 3.4). Bu talab olunan hazirhglar qaydalarda tasvir
edilmisdir.

Hazirhglarin yerinda ve tasirli olmasini tomin etmak {i¢liin yoxlamalar aparilir.
Yoxlamalar giymatlandirma prosesinin monitoringi, qiymatlandirilmasinin ve agar
bas verarsa, problemlarin aradan qaldirilmasinin vacib hissasidir.

Hansi név hazirliq ve yoxlamalar
lazimdir?

Asagidakilarla alagali 4 asas saha:

Namizadlar Qiymatlandiricilar Makan va Qiymatlandirmanin
va idaragilar resurslar tahliikasizliyi

Normal gaydalarda muayyan edilan talablar mixtalif saviyyalarda
tanzimlanir:

Milli Miiassisa va Kvalifikasiya
ya soba

Sizin giymatlandirmanizin aparilmasini hansi gaydalar
tanzimlayir?
Sakil 3.4. Talab olunan hazirhqlar

» Vurgulanan dord saha hazirliglarin lazim oldugu asas sahalardir.

Namizadlar qiymatlondirms prosesinden na gozlayacaklorini vea onlardan na
gozladiklarini bilmalidirlar

Iscilor (mos.: idaragilar vo giymatlondirma komandalar1) onlardan nalarin
gozloanildiyini bilmalidir (bunun edildiyindon amin olmagq ii¢iin ¢eklar lazimdir)

Yerloar vo resurslar taloblars uygun hazirlanmahdir

Qiymatlondirmanin tahliikasizliyi vacibdir. Qiymsatlandirms etibarli deyilss,
naticalars etibar ola bilmaz.

» Sakildas li¢ tenzimloama saviyyasi da vurgulanir:

Milli tatbiq olunan talablari izah edon milli qaydalar.

Yerli qaydalar (mas.: miiassises ve ya soba daxilinds): Bu qaydalar yerli
tonzimlomalarin yerli kontekstds neca tatbiq olundugunu tasvir eda bilor. Yerli
voziyyati aks etdiran salave talablar do daxil ola bilar. Lakin onlarin milli qaydalara
zidd olmamasi va ya namizadlara alava yiiklar goymamalari vacibdir.

Kvalifikasiya ic¢iin qiymatlondirma standart1  kvalifikasiyanin  neca
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giymeatlandirildiyi barada vacib malumatlar1 da ahata edir. Buraya giymatlandirma
liclin talab olunan avadanliq ve ya resurslarin novii(lari) daxil ola bilar. Buna gora
giymatlandirma prosesi qiymatlondirma standartinin, milli va yerli qaydalarin
tolablarini aks etdirmalidir.

> lstirakcilarin 6zlarinin hayata kegirdiklari giymotlondirme kontekstinds tatbiq olunan

gaydalari va talablari miiayyanlasdirmasi va anlamasi vacibdir.

QEYD: istirak¢ilarin giymatlondirma kontekstine uygun an miasir milli qaydalar1 alda
etmalarini tamin etmalisiniz.

>

Idarsetma proseslorinin  giymatlandirmenin  keyfiyyotini temin etmokds vo
giymatlondirmanin prinsiplarini aks etdirdiyine amin olmagda miithiim rolu oldugunu
unutmamagq vacibdir.

Noaticalorin etibarli va haqiqi olmasini tomin etmak iciin talab olunan keyfiyyat
tominatinin bir hissasini teqdim edirlar.

Sakil 3.5-ds inzibati proses va prinsiplarin har biri arasindaki alaga aks olunmusdur.

NiYD onlar vacibdir?

Qiymatlandirmanin asagidakilariaks etdirmasini tamin etmak lazimdir:

Qiymatlandirmanin 5 asas prinsipi

Etibarlil Qiymatlandirma diizglin naticalarin verildiyini tamin etmak
cglin tagkil edilmisdir

Haqiqi Qiymatlendirmanin aparilmasinda istirak edsn har kas oz
rolunu talablara uygun hayata kegirir

Saffaf va adalatli Qiymatlandirmanin aparilmasinda istirak edan har kas 0z
rolunu talablara uygun hayata kegirir

Qiymatlandirma har addimda adalsti tamin etmak lgiin
tagkil edilir

dl¢atan Saxsi vaziyyatlarindan asili olmayaraq bitin namizadlar
giymatlandirma alda eda va basa catdira bilarlar.

idars oluna bilan Qiymatlandirmanin bitln aspektlari miassisada miivafig
sakilda idara olunur

Sokil 3.5. inzibati proses va prinsiplarin arasindaki alaqa

o Effektiv hazirliq vo yoxlamalarin aparilmamasi gqiymatlandirmanin naticalarinin

etibarliligina tasir gostora bilar (Masalon agar qiymatlondirma vasitasinin etibarh
saxlanilmasi nazards tutulsa, lakin namizadlar giymatlondirmadan avval istifade eda
bilsalar, bu imkani olmayan digar saxslars qarsi hagsiz tistiinliik alda edacaklar.)

Qiymatlondirmaysa baslamazdan avval qiymatlandiricilorin na etmsali olduglarini
anlamalarini tomin etmak ¢ox vacibdir. Qiymatlandiricilar talablari va bir-birlarini
ardicil giymatlandirmirlarss bu, giymatlondirmanin etibarliligina tasir edacakdir.

Effektiv hazirliq ve yoxlamalar giymatlondirmenin soffaf va adalatli olmasini tamin
etmak tciin vacibdir. Namizadlor giymatlondirmanin necs, na vaxt ve harada
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aparilacagini va onlardan na gozlonildiyini tam sakilde bilmalidirlor ve biitiin
giymatlondirmalarin adalatli aparilmasini tomin etmak ii¢in daqiq hazirhqglarin
aparilmasi lazimdir.

e Kuvalifikasiya iiciin tohsil almis biitliin namizadlor soxsi vaziyyatlorinden asil
olmayaraq qiymatlondirma apara bilmalidirler. Qiymatlondirmanin namizadlari
istisna etmamasini tomin etmak i¢lin hazirliq isleri goriilmalidir. Bu hazirlhglara,
xlisusi yardima ehtiyaci olan namizadlor {gln yer ayrilmasi daxildir. Bu
tonzimlomalar tatbiq oluna bilar
- Resurslar (masalan, gorma qiisuru olan namizadin boyiik capda verilon talimatlara

ehtiyaci ola bilar);
- Mboakan (masalan, alil arabasindan istifade edon namizad yer saviyyasindan yuxari
bir otaga daxil ola bilmaz);

- Vaxt va giymatlandirmanin vaxti.

Miivafiq hazirliqlarin olmamasi, qiymatlandirmanin sl¢atanligina va adalatina tesir
edacokdir.

¢ Biitiin manbalarin qiymatlandirms {i¢lin yerinda olmasini tamin etmak {li¢lin miivafiq
planlasdirma lazimdir. Masalen, xlsusi avadanliq vo ya material alde etmak tiglin
miiayyan vaxt talab oluna bilar. Miivafig planlasdirma olmadan qiymatloandirmanin
idars olunmasinin tasir altinda oldugunu gora bilarsiniz.

3.3.2. Hazirhq siyahisinin hazirlanmasi

Bu boélma istirak¢ilart moduldaki biitiin talim naticalarini giymatlondirma meyarlarini
linvanlamaga hazirlayir.

Bu hissadoki materiallar vo tapsiriglar istirakcilara 6z giymatlondirms kontekstlarinda
hazirliq siyahilar1 yaratmaga (va ya movcud siyahilari uygunlasdirmaga) kdmak etmak ti¢lin
hazirlanmisdir. Bunlar giymatlandirmanin inzibati prosesinin samarali hayata kecirildiyini
neca tomin etdiklarini siibut etmak li¢iin istifads edacaklari siyahilardir.

Bu bolmada sakil 3.4-da vurgulanan dord farqli sahays yonalmis 4 tapsiriq var:
» Namizadlar
» Heyat (idaracilar va qiymatlandiricilar);
» Moakan vo manbalar;
» Qiymatlandirmanin tohlikasizliyi.
Fordi sahaya diqgat ayirdigdan sonra bu tapsiriglari bir-bir yerina yetirmak istoya

bilarsiniz. Alternativ olaraq, qiymatlandirms ii¢ciin lazim olan hazirhqda istirak¢ilarin daha
vahid goriinmalari lg¢lin tapsiriglar: bir yera qruplasdira bilarsiniz.

» Sokilde namizadlarin na gozladiklarini ve onlardan nayin gézlanildiyini bilmalari liciin
nazara alinmasi lazim olan bazi maqamlar vurgulanir (Sakil 3.6).
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Hazirlig va yoxlamalar: Namizadlar

Nazara alin:

¢ Namizadlar Ug¢lin va onlar hagqinda hansi malumatlar lazimdir?

Masalan:

e BUtln namizadlar talablara uygun olaraq giymatlandirma Ugln
geyda alintbmi?

e BUtln namizadlar giymatlandirmanin vaxti, yeri, qurulusu va
talablari barads aydin va dagig malumat almiglarmi?

e Xulsusi yardima ehtiyaci olan namizadlar muayyanlasdirilibmi?
Hansi dastaya ehtiyac var va neca hayata kecirilir?

Sakil 3.6. Namizadlarin gézlantilari

» Lazim olan asas proseslara asagidakilar daxildir:
¢ Qiymatlondirma aparacaq namizadlarin miiayyanlasdirilmasi va geyd edilmasi yolu;
¢ No etmsali olduqglarini bilmalari ticiin biitiin namizadlars daqiq ve vaxtinda brifing;

e Xisusi yardima ehtiyaci olan namizadlori miiayyanlasdirmak va hans1 xiisusi
yardimin edilmasi barada garar vermak yolu.

TAPSIRIQ 2

2, 3, 4 vo 5 tapsiriglar iigiin proses eynidir. Istirakcilar: talob olunan hazirhglarin siyahisi ve
ozlarinin hayata kecirdiyi qiymatlondirmsa ii¢ciin yoxlama siyahisi (Sakil 3.7).

TAPSIRIQ 2
Hazirlig va yoxlamalar: Namizadlar

1. Tapsirig 1-da etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yenidan baxin. Maévcud
hazirliq va yoxlamalardan hansinin namizadlara aidiyyati var?

2. Siyahimzi mavafig milli, yerli va/ va ya kvalifikasiya gaydalari ila miqayisa
edin. Namizadlarla bagl har hansi bir hazirlig va/ va ya yoxlamani
gacirmisiniz?

3. Namizadls alagali har hazirlig/ yoxlama tictin asagidakilari
muayyanlasdirin:
— Bu hazirhg / yoxlanisi kim hayata kecirir?

— Bu na vaxt bas verir?

4. Movcud hazirlig ve yoxlamalar avvalki slayddaki suallari na daracada
Unvanlayir? Bosluglar varmi?

5. Muayyan etdiyiniz bosluglari aradan galdirmaq tglin na eda hilarsiniz?

Sakil 3.7. Namizadlar iiciin hazirhqlar
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Namizadlar giymatlandirma kontekstinda tatbiq olunan har hansi qaydalara (miivafiq milli
gaydalara), giris alde etmalidirlar.
Har bir tapsiriq lgln istirakgilar:
1. Tapsiriq 1-da etdiklari hazirhq/ yoxlama siyahisina qayidin ve namizad/ is¢i heyati/
yeri va resurslari/ giymatlondirma tahliikasizliyi ilo alagalandirin.
2. Onlarin siyahisim1 kvalifikasiyalarina gérs miivafig qaydalarla miiqayise edin. Bu
moarhala biitiin miivafiq gaydalarin tam sakilda bilinmalarini tamin edir.
3. Oziiniiziin qiymatlondirma kontekstinize uygun olaraq miisyyanlasdirin.
a) Tapsirigin icrasina kim cavabdehdir;
b) Tapsiriq na vaxt yerina yetirilmalidir.
Bu masalalar ¢ox vacibdir, ¢linki inzibati prosesin neca kec¢diyini, bloklarin ve ya

problemlarin (masalon, mantiqi ardicilligla olmayan tapsirnglar; ziddiyyatli
prioritetlar) olub-olmadigini vurgulamaga komak edacakdir.

4. Movcud talablarin sakil 6-daki suallara cavab verdiyini, vo ya no daracada effektiv
oldugunu va an asasi1 bosluglarin olub olmadigini miiayyanlasdirin.

5. Miiayyan etdiklori bosluqlarin kontekstlorinde neca hall oluna bilacayini
miiayyanlasdirin.

4 va 5-ci addimlar istirakg¢ilar: inzibati prosesin keyfiyyatini 6z kontekstinda yaxsilasdirma
yollarini taklif etmayas hazirlayir.

» Bu sokil giymatlondirmanin hazirliq merhalasinds islayan iscilora aid edilir: yoni
giymatlandirma hazirliglarinda ve giymatlondirmanin aparilmasinda istirak edan biitiin
heyat (Sakil 3.8). Buraya istirak edan biitiin qiymatlandiricilar, idaragilar vo menecerlar
daxildir.

Hazirlig va yoxlamalar: Heyat

Nazara alin:

e Qiymatlandiricilar va idaracilar hansi inzibati malumatlara ehtiyac
duyurlar?

Masalan:

¢ Qiymatlandirmanin aparilmasinda istirak edan bitin heyata onlarin rolu
barada tam malumat verilibmi?

*  Miuvafig giymatlandirmanin aparilmasini tamin etmak Ug¢lin lazimi sayda
heyat (lazim olduqda nazaratgilar daxil olmagla) varmi?

e Bltun giymatlandiricilar giymatlandirmanin aparilmasi, o cimladan vaxti,
yeri, namizadlarin sayi va har bir namizadin saxsiyystini yoxlama
prosedurlari barada malumat alda etdilarmi?

Sakil 3.8. Heyatin qiymatlandirma hazirhiqlar:
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» “Heyoat” hazirlig1 va yoxlamalarin maqsadi asagidakilardan amin olmagqdir:

o Effektiv giymatlondirma-nin bas vermasi lg¢lin taloab olunan miixtalif rollar1 yerina
yetirmak tli¢lin kifayat godar insan var;

e Hor kas tam malumatlandirilir ve qiymatlandirms liciin 6z vazife va masuliyyatlarini
anlayir. Buraya qiymoatlondiricilorin giymeatlandirma aparmaq tg¢lin tam hazir
olmasini tamin etmak daxildir.

e Hor kas giymatlondirmanin tahliikasizliyini toamin etmak ti¢lin praktik talablari
anlayir (Sakil 12-a baxin).

> Istirakc¢ilar har magamin niys vacib oldugunu miizakire etmaye havaslandirilmslidirler
(yoni har birinin giymatlandirilmamasi liglin hansi risklar var).

TAPSIRIQ 3 TAPSIRIQ 3
> Tapsiriq 2 ligiin Hazirliq va yoxlamalar: Heyat
tolimatlara baxin
. 1. Tapsiriq 1-ds etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yenidan baxin. Mévcud
(Sekil 3.9). hazirlig va yoxlamalardan hansinin heyata aidiyyati var?

2. Siyahimizi muvafiq milli, yerli va/ va ya kvalifikasiya gaydalari ila miiqayisa
edin. Heyatla bagh har hansi bir hazirlig va/ va ya yoxlamani gagirmisiniz?

3. Heyatla alagali har hazirlig/ yoxlama lglin agagidakilari miayyanlasdirin:
— Bu hazirhgi / yoxlanigi kim hayata kegirir?

— Bu na vaxt bag verir?

4, Movcud hazirlig va yoxlamalar avvalki slayddaki suallari na daracada
unvanlayir? Bosluglar varmi?

5. Miuiayyan etdiyiniz bosluglan aradan galdirmagq (liglin na eda bilarsiniz?

Sakil 3.9. Tapsiriq 2, heyat iiciin

> Bugakil Hazirliqg ve yoxlamalar: Makan va resurslar
giymatlandirmaya
talab olunan fiziki Nazara alin:
resurslar lclin ¢ Qiymatlandirma makani mivafiq gaydada taskil olunubmu?
hazirlanmisdir Masalan:
(Sakil 3'10)' Buraya * Makan dizayn va inkisaf marhalalarinda gdstarilan talablara cavab
giymatlandirmanin verirmi? Buraya asagidakilar daxil ola bilar:
aparilmasi ligiin — giymatlandirma sahasinin 6lglisti va qurulusu
talab olunan biitiin — namizadlar l¢lin lazim olan avadanliq va manbalar
aspektlor, makan, — makanin saglamlig imkanlari mahdud namizadlar lglin algcatanhg)

avadanliq vo — namizadlarin giymatlandirmadan avval gozlaya hilacayi xlisusi bir saha

materiallar daxildir — inzibati tapsiriglar yerina yetirmak li¢ctn x{susi, etibarli bir saha, yani

talab olunan sanadlarin tamamlanmasi

Sakil 3.10. Fiziki resurslar

» Resurslara olan talablar adatan giymatlondirma strategiyasinda ve hamin kvalifikasiya
lciin qgiymoatlondirma vasitalarinde gostorilmisdir. Lazimi resurslar barada
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moalumatlarin  giymsatlondirms  taskilatcilarina  vaxtinda, manbalarin  yerinda
yerlasdirilmasina imkan vermasi vacibdir.

» Mokan tglin tslablor milli ve ya yerli qaydalara da oalave edilo bilor. Buraya
giymatlondirms makaninin plani va ya namizadlarin hamin makandan neca ke¢masi ila
bagh spesifikasiyalar daxil ola bilar (masalen, giymatlondirms tapsirigin1 bitirmis
namizadlari bitirmayanlarden ayr1 tutmaginiz; aldatma potensialini minimuma
endirmak iiciin makani neca qurmaginiz)

> lIstirakglar har bir magamin niye vacib oldugunu miizakire etmays
havaslandirilmalidirlar (yani hazirliglarin giymatlandirilmamasi ti¢iin hansi risklar var).

TAPSIRIQ 4 TAPSIRIQ 4
» Tapsiriq 2 ti¢in Hazirlig va yoxlamalar: Makan va resurslar
tolimatlara baxin

(Sokil 3.11).

1. Tapsiriq 1-da etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yenidan baxin. Mévcud
hazirlig va yoxlamalardan hansinin makan va resurslara aidiyyati var?

> Bu sokilde 2. Siyahimizi mivafig milli, yerli va/ va ya kvalifikasiya gaydalari ila miigayisa
qiymatlandirmanin edin. Makan va resurslarla bagli har hansi bir hazirlig va/ va ya yoxlamani
i S ] gagirmisiniz?
tehIUkaSIZhy__mS dair 3. Makan va resurslarla alagali har hazirhg/ yoxlama (ciin asagidakilari
moalumatlar 6z muayyanlasdirin:
aksini tapmisdir — Bu hazirligl/ yoxlanisi kim hayata kecirir?
(Sakil 3.12). Bura — Bu na vaxt bas verir?
qanunsuzluglarin 4.  Movcud hazirhg va yoxlamalar avvalki slayddaki suallari na daracada
(yoni aldatma) invanlayir? Bosluglar varmi?
potensiallnln 5. Miayyan etdiyiniz bosluglari aradan galdirmaq lglin na eda bilarsiniz?
minimuma $akil 3.11. Makan va resurslar
endirilmasini vo
askar edildiyi Hazirhq va yoxlamalar: Tahliikasizlik
toqdirda
ganunsuzluglarla Nazara alin:
miibariza ¢ Qiymatlandirmanin tahlikasizliyi tamin edilirmi?
prosedurlarinin Masalan:

olmasini tamin e Qiymatlandirmanin aparilmasinda istirak edan bitin isgilara

etmak li¢iin lazim giymatlandirmanin tahlikasizliyini tamin etmadaki rollari barada tam
olan haerhqlar malumat verilibmi?
daxildir. e Miumkiin saxtakarlhigdan qorunmagq uglin ehtiyat tadbirlari varmi?
e Qiymatlandirma zamani sibhali saxtakarliq va ya ganun pozuntulariila
> Toahliikasizlik ilk masgul olmagq lgiin bir proses varmi (hamizadlar, va ya giymatlandiricilar
novbada iki aspekta tarafindan)?
aiddir: e B(tln giymatlandirma materiallari giymatlandirmadan avval, middatinda

qiymatlandirma va sonra talablara uygun olaraq saxlanihirmi?

materiallari vo
alagali insanlar.

Sakil 3.12. Qiymatlandirma tahliikasizliyi
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» Materiallarin tahliikasizliyi ticiin hazirliglar asagidakilar tliciin potensialin olmamasini

tomin etmolidir:

e Roasmi olaraq buraxilmazdan avval insanlarin qiymsatlondirms tapsiriglarina giris
imkani yoxdur;

e Materiallarin namizadlarden va qiymsatlondiricilordon basga insanlarla uygun
olmayan sakilds boliisiilmasi ligclin potensial yoxdur;

¢ Qiymsatlondiricilerin geydlari tamamlandigdan sonra dayisdirmak {liciin potensial
yoxdur.

» Qanunsuzluglardan qorunmagq tg¢iin hazirliglar, bunun t¢lin potensialin olmamasini
tomin etmolidirlar:
¢ Qiymsatlondirmadan avval va ya zamanini basqgalarindan kdmak va ya tistiinliik alda
edan namizadlar. Bu yardim néviine bu misallar daxil ola bilar:
- Qiymsatlandirma yerindan kanarda insanlarla iinsiyyat qurmagq li¢lin telefonlara va
ya digar elektron cihazlara giris imkani;
- Qiymsatlondirma tapsiri@i zamani qiymatlondirici va ya diger iscilor tarafinden
yardim almag;

¢ Qiymsatlondiricilar va ya digar heyat tizvlari adalatsiz va ya yersiz natico vermak tliciin
giymatlandirma geydlarinda diizalislar edirlar.

> Istirakcilar hor magamin niys vacib oldugunu miizakire etmaye havaslandirilmslidirler
(veni hazirhglarin yerina yetirilmamasini qiymatlandirmak ti¢ciin hansi risklar var).

TAPSIRIQ 5
» Tapsiriq 2 liglin talimatlara baxin (Sakil 3.13).

TAPSIRIQ 5

Hazirliq va yoxlamalar: Tahlukasizlik

1. Tapsiriq 1-ds etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yenidan baxin.
Movcud hazirlig va yoxlamalardan hansinin tahlikasizliys aidiyyati
var?

2. Siyahinizi mivafig milli, yerli va/ va ya kvalifikasiya qaydalari ila
migayisa edin. Tahllkasizlikla bagl har hansi bir hazirlig va/ va ya
yoxlamani gagirmisiniz?

3. Tahllkasizlikls alagali har hazirlig/ yoxlama lclin asagidakilari
muayyanlasdirin:

— Bu hazirhgi/ yoxlanisi kim hayata kecirir?
— Bu navaxt bas verir?

4. Mévcud hazirlig va yoxlamalar avvalki slayddaki suallari na
daracada lnvanlayir? Bosluglar varmi?

5. Miayyan etdiyiniz bosluglari aradan qaldirmagq lclin na eda
bilarsiniz?

Sakil 3.13. Tahliikasizlik
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TAPSIRIQ 6

» Modul 3 qiymatlandirmasi namizadlorden apardiglar1 giymatlondirma ti¢iin biitiin
hazirliqlarin olmasini tamin etmakds yoxlamalar aparmagi talab edir (Modul 4 baxin)
(Sakil 3.14). ohamiyyatli olan, onlar hazirhglarin aparilmasi ti¢iin masuliyyat dasimur,
lakin hazirlhglarin yerinda olub-olmadigini yoxlayirlar.

TAPSIRIQ, 6
Hazirliglarin va yoxlamalarin yerinda olmasinin
tomin olunmasi

Modul 3 qiymatlandirmasi, apardiginiz giymatlandirmani dastaklomak
dclin batan talab olunan inzibati hazirhglarin va yoxlamalarin edildiyini
tamin etmayinizi talab edir.

e Tamamlanmig yoxlama siyahisini tagdim etmalisiniz:
— edilen hazirliglar/ yoxlamalar
— her hazirhg/ yoxlama lgln kim masuliyyat dasiyirdi
— her hazirlhg / yoxlama na vaxt aparildi
— hazirlig / yoxlama apanldiginin tasdiglanmasi
e Bu tapsinq dcln tapsirig sablonundan istifada edarak yeni bir siyahi
yarada va ya movcud sablonu uygunlasdira bilarsiniz.
e Yoxlama siyahisinizin talab olunan bitiin malumatlan ahata etdiyini
tamin etmalisiniz.

Sakil 3.14. Biitiin hazirhiqlarin olmasinin tamin edilmasi

» Bu son tapsiriq istirakcilarin modul 3 giymsatlondirmasina hazirlasmalarina kémak
etmok {i¢ciin hazirlanmisdir. istirakgilardan 2,3, 4 ve 5-ci tapsiriqlarda toyin etdiklori
biitiin hazirliqlar1 yoxladiglarini yoxlamagq ti¢iin bir siyahi hazirlamalar: talab olunur.

> lstirakeilar:

Istirakgilar 6z miiassisalorinde artiqg moévcud olan bir yoxlama siyahisini uygunlasdira

bilarlar. Bu, istirakeilarin onsuz da mévcud olan proseslarden istifade etmsalari vo
qurulmasi liglin tasviq olunur;

Tapsiriq is veraqina daxil edilmis sablon asasinda yeni bir yoxlama siyahisi yaradin.

» Secimlardan birini segmalarindan asili olmayaragq istirakeilar yoxlama siyahisinin onlari
miiayyanlasdirmaya imkan verdiyins emin olmalidirlar:

Hazirhq tapsiriglarinin tam diapazonu;
Hamin tapsiriga cavabdeh saxs;
Tapsirigin vaxty;

Hazirligdan irali galen har hansi bir problem (masalon, hazirliq zamani har hansi bir
problem askarlanarsa).

80



Saristo asash qiymatlondirma miitoxassisi

» Modulun giymatlondirma meyarlarini sakil 3.15-ds 6z aksini tapmigsdir.

> lIstirakeilar hor meyara miinasibatde inam soviyysalorini oks etdirmalidirlor. Etibarh
olmayan sahalar  lciin inamlarini artirmaqda na lazim oldugunu
miiayyonlasdirmalidirlar.

Na gadar hazirsiniz?

Bu modulun giymatlandirma meyarlarina baxin. Siz bacarmalisiniz:

Qiymeatlendirmadan avval, arzinds va sonra giymatlandirmanin tahlikasizliyinitamin etmak
tclin tadbirlarin olmasini tamin etmak;

Resurs va makan tenzimlemalarinin aparnimisgiymatlendirma talablarina cavab vermasini
tamin etmak (praktik va nazari faaliyyst tGigln resurslar, sas-kily, oturma yerlari, mitaxassis
giymatlandiricilar).

Batiin praktik tanzimlamalar da daxil olmagla bitiin namizadlarin giymatlandirma
talablarindan xabardar olmasini tamin etmak

Xisusi yardima ehtiyaci olan namizadlariva lazim olan yardim névlarini miayyanlasdirmak
Talab olunan har hansi bir xtUsusi yardim Gglin tadbirlarin gorilmasini tamin etmak

1. Har bir meyara cavab vera bilacayinize ne gadar aminsiniz?
(3 = Cox aminam/ 2 = ©9@minam/ 1 = 9min deyilam

2. 1vaya 2 bal topladiginiz har hansi bir meyar c¢lin:
9minlik saviyyanizi artirmaq (i¢lin na eda bilarsiniz?

Sakil 3.15. Qiymatlondirma meyarlarinin vurgulanmasi

» Bu modul ii¢lin giymatlondirma tapsirigi ticiin sakil 3.16-ya baxir. Bu modul, modul 4 ila
birlikde giymatlandirils bilar.

> lIstirakglarin yalmz yoxlama siyahilarini doldurmalar yox, bunu neca etdiklori barada
izahat vermslarinin lazim oldugu vurgulanmalidir: bu, digar iscilorle goris, fiziki
yoxlama va ya hazirhq tapsiriqlarini 6zlari yerina yetirmakls ola bilar.

Qiymatlandirma lgiin hazirhq

Modul 3: Taqdim etmalisiniz....

* Kontekstinizda praktik giymatlandirma tguln inzibati
talablari yoxladiginizi gdstaran geydlarin suratlari;

e NUmuna sablon verilmisdir. Bunu istifads eds bilarsiniz —
va ya 0z qeydlarinizi hazirlaya bilarsiniz;

* inzibati talablari yoxlamaq {iciin izladiyiniz prosesin gisa

(maksimum 500 soz) tasviri.

Sakil 3.16. Qiymatlandirma tapsiriginin tayin edilmasi
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3.4. Modul 3: Tahsilalanin faaliyyatlari

TAPSIRIQ 1: Hazirki yoxlamalar nalardir?

Kicik qruplar/ciitlar saklinda islamakla

Qiymatlondirmanin diizglin aparilmasini tomin etmak tli¢lin hansi islari gorirsiniiz?
» Haqiqi giymatlandirma faaliyyatindan avval va sonra hayata kecirdiyiniz

faaliyyatlarin siyahisini tortib edin.

» Daha sonra bu siyahiya yenidon miiraciat etmalisiniz.
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TAPSIRIQ 2: Hazirlhq va yoxlamalar: Namizadlar

1. Tapsiriq 1-de etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yeniden baxin. Mévcud hazirhq va
yoxlamalardan hansinin namizadlarls alagasi var?

2. Siyahimiz1 miivafiq milli, yerli ve ya kvalifikasiya qaydalar ilo miiqayise edin.
Namizadlarla bagh har hansi bir hazirhig1 ve ya yoxlamani qagirmisiniz?

3. Namizadls bagh har seyi hazirliq ve yoxlama tli¢iin asagidakilar1 miiayyanlasdirin:
e Bu hazirlig1 ve yoxlanisi kim hayata kegirir?

e Bu no vaxt bas verir?

4. Movcud hazirhq vea yoxlamalar avvalki sakildoeki suallar1 na daracada hall edir?
Bosluglar varmi?

5. Miiayyan etdiyiniz bosluqlar1 aradan galdirmagq ti¢iin na edas bilarsiniz?
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TAPSIRIQ 3: Hazirlhq va yoxlamalar: Heyat

1. Tapsiriq 1-da etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yeniden baxin. Mévcud hazirhq ve
yoxlamalardan hansinin heyata aidiyyati var?

2. Siyahimizi muvafiq milli, yerli va ya kvalifikasiya gqaydalari ila miiqayisa edin. Heyatla
bagl har hansi bir hazirhq ve yoxlamalar1 qagirmisiniz?

3. Heyatls alagali har seyi hazirliq va yoxlama tliciin miiayyanlasdirin:
e Bu hazirlq ve yoxlama tli¢iin kim masuliyyat dasiyir?

e Bu no vaxt bas verir?

4. Movcud hazirliq va yoxlamalar avvalki sakildaki suallar1 na daracada hall edir?
Bosluglar varmi?

5. Miiayyan etdiyiniz bosluqlar1 aradan galdirmagq ti¢iin na edas bilarsiniz?
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TAPSIRIQ 4: Hazirlq va yoxlamalar: Makan va resurslar

1. Tapsiriq 1-da etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yeniden baxin. Mévcud hazirhq va
yoxlamalardan hansinin makan ve resurslara aidiyyati var?

2. Siyahimizi miivafiq milli, yerli vo ya kvalifikasiya qaydalar ilo miigayise edin. Makan
vo resurslarla bagh har hansi bir hazirliq ve ya yoxlamalari1 qagirmisiniz?

3. Mbakan va resurslarla alagali har seyi hazirliq ve yoxlama tli¢lin miiayyanlasdirin:
e Bu hazirlig1 ve yoxlanisi kim hayata kegirir?

e Bu no vaxt bas verir?

4. Movcud hazirhq va yoxlamalar avvalki sakildoaki suallar1 na daracada hall edir?
Bosluglar varmi?

5. Miiayyan etdiyiniz bosluqlar1 aradan galdirmagq ti¢iin na edas bilarsiniz?
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TAPSIRIQ 5: Hazirliq va yoxlamalar: Tahliikasizlik

1. Tapsiriq 1-da etdiyiniz yoxlamalarin siyahisina yeniden baxin. Mévcud hazirhq ve
yoxlamalardan hansinin tahliikasizliya aidiyyati var?

2. Siyahimizi miivafiq milli, yerli vo ya kvalifikasiya qaydalar1 ilo miiqayise edin.
Tahliikasizlikls bagl har hansi hazirliq ve yoxlamalar1 gagirmisiniz?

3. Tohliikssizlikla alagali har seyi hazirliq ve yoxlama tli¢ciin miiayyanlasdirin:
e Bu hazirhigi va yoxlanisi kim hayata kegirir?

e Bu no vaxt bas verir?

4. Movcud hazirliq va yoxlamalar avvalki sakildaki suallar1 na daracada hall edir?
Bosluglar varmi?

5. Miiayyan etdiyiniz bosluqlar1 aradan galdirmagq ti¢iin na edas bilarsiniz?
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TAPSIRIQ 6: Hazirliqlarin va yoxlamalarin yerinda olmasini tamin etmak
Modul 3 giymatlandirmasi, apardiginiz qiymatlondirmani dastoklomak li¢lin biitiin talab
olunan inzibati hazirhiglarin va yoxlamalarin edildiyini temin etmayinizi talab edir.

» Tamamlanmis yoxlama siyahisini taqdim etmalisiniz:

e Hazirlanan hazirhq ve yoxlamalari;

Har hazirliq yoxlama ii¢ciin kim masuliyyat dasiyirdi;

Hazirliq va yoxlama na vaxt aparilds;

Hazirliq ve yoxlama aparildiginin tesdiglenmasi;

Noazara alinmasi lazim olan har hansi bir massalani (masalan, alave yoxlamalar
lazimdirsa).

» Bu tapsiriq Uglin hamginin eda bilarsiniz:
e Asagidaki niimuna tapsiriq sablonundan istifade edarak yeni bir siyahi
yaratmagq va ya;
e Movcud sablonu uygunlasdirmaq va ya;

¢ Yeni bir sablonu yaratmag.

» Yoxlama siyahinizda tslaeb olunan biitiin malumatlari shate etdiyini tomin
etmoalisiniz.

TAPSIRIQ SABLONUNUN NUMUNOLOIRI

HAZIRLAMA/YOXLAMA TAPSIRIGI ‘ No vaxt? Kim? Yoxlanmildi? Mosolslor
Namizadlar
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3.5. Modul 3: Qiymatloandirma

3.5.1. Qiymatlandirmanin daqiqlasdirilmasi

Modulun ad1 Modul 3: Qiymatlondirma prosesinin planlasdirilmasi

Modulun mazmunu
Bu modulun talim naticalari nalardir?

Bu modul 2 tolim naticasini 6ziinda comlasdirir. Namizad:

1. Qiymeatlondirme prosesini taskil etmalidir;
2. Qiymatlandirmanin biitiin namizadlar li¢lin alcatan olmasini temin etmalidir.

Qiymatlandirmays yanasma
Talim naticalari neca qiymatlandirilacak?
Qiymatlandirma vasitasi va ya vasitalarinin hansi novii istifada edilocak?

Bu modul ve 4-ci modulun qiymatloandirmasi eyni vaxtda aparilir. Tacriibaci
giymatlondiricinin 4-ci modulda aparacagi qiymatlondirmalarin effektiv idara
olunmasini tamin etmak liciin talab olunan yoxlamalarin aparilacagi gozlanilir.

Tacriibaci qiymatlondiricisindan taqib etdiyi qiymatlondirma prosesini 6z kontekstinda
geyd etmasi talab olunur. Qeydlor canli giymatlondirma prosesinda olmalidir. Bu
modulda talim naticalarinin qiymatlandirilmasi, ilk névbada, namizad tarafinden teqdim
edilmis va salahiyyatli saxs tarafindan tasdiqlanmis qeydlara asaslanacaqdir.

Qiymatlandirms vasitalari
Hoar gqiymatlandirma vasitasindan istifada edilacak:

e Alat 6ziinda hansi néyv tapsiriq va ya tapsiriglari ehtiva edir?
e Hansi qiymatlandirma meyarlarina tatbiq edilir?

e Tapsirigi basa ¢atdirmaq lictin namizad na etmoalidir?

Namizadlardan asagida verilonlarin daxil oldugu qiymatleandirmoanin dastaklonmasi tli¢iin
lazim olan idaraetma blanklarinin tamamlanmis geydlarini taqdim etmalari talab olunur:
e Qiymotlondirma administrasiyasinin kontekstinde qeydini dastaklomak iiciin
miivafiq geyd formalari. Formalar 4-cii modul qiymatlandirmasi kimi aparacagqlari
iki giymatlondirma liclin namizad tarafinden doldurulmali vo salahiyyatli soxs
tarafindan asl geydlar kimi tasdiglonmalidir;
e Qiymoatlondirmadan avval qgiymeatlondirici namizadlora verilon har hansi bir
malumatin surati;
e Namizadin yoxlama prosesinin neca kecirdiyina dair qisa tasvir. Bu tasvir 500
s6zdan ¢ox olmamalidir.

Namizadin verdiyi malumatlar bu modulda telim naticalarine daxil olan biitiin
giymatlandirma meyarlarina cavab vermsalidir:
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TN 1: Qiymatlondirma prosesini toskil etmak

Ugurlu namizad:

a) Qiymeatlandirmadan oavval, giymatlondirma zamani va sonraki faaliyyatlarin
tohliikasizliyini tomin edan hazirliglarin aparilmasini temin edir;

b) Qiymsatlandirmada talablare cavab veran uygun manbalarin ve makanin (msas,
praktiki vo nazari faaliyyatlor iiclin resurslar, konar saslar, aylasdirma iisuly,
miitaxassis qiymatlandiricilar) secilmasini tomin edir.

TN 2: Qiymatlondirmanin biitiin namizadlar ii¢iin sal¢atanligini tomin etmak
Ugurlu namizad:
a) Praktiki hazirhglar daxil olmaqla giymatlondirmanin tslablari barads biitiin
namizadlarin xabardar olmasini tamin edir;

b) Xiisusi dastaya ehtiyaci olan namizadlari ve dastayin néviinli miiayyan edir;

c) Talab olunan har hansi xiisusi dastak ti¢iin hazirliglarin aparilmasini temin edir.
Kecid daracasina nail olmagq ii¢iin minimum talablar

Asagidaki cadvalda bu giymatlondirmse liciin mazmun talablari ve bu giymatlondirmani
kecmak liclin minimum talablar tasvir edilmisdir.

] Kecid daracasina cavab vermak ii¢iin
Mazmun talablari ..
minimum talablar
Namizad hazirlamalidir? se¢malidir: Kecid doracaesindas, tapsiriga on azl
1. TN1-da sadalanan gqiymatlandirmanin asagidakilar daxil olmalidir:
biitiin talablarini yoxlamagq tiglin

» Namizadi lad1g Ost
miivafiq qeyd formalari (1a va b) armzadin yoxiadigini gostoren

geydlar:

Namizad: e Qiymsatlondirmadan avval,

2. 4-cli modulda miisahids edilacak giymatlandirma vaxti va sonra
qiymsatlondirms t¢ilin hazirlanmis, giymatlandirme materiallarinin
secilmis, miivafiq salahiyyatli soxs tohliikesizliyini tamin etmak ligiin
torafindan daqiq sayilmis senadlari todbirlar;

teqdim etmolidir (1a ve b) ¢ Qiymoatlondirma ti¢iin lazim olan har

3. Namizadlara giymatlondirma talablari hansi bir manbanin (material vo
barads verilon malumatlarin suratlarini avadanliq daxil olmagla)
taqdim etmalidir (2a) movcudlugu;
4. Izlenilen proseslarin qisa tasvirini e Qiymatlondirma yeri tigclin har hansi
vermolidir: bir xiisusi talabin taskili;
e Namizadlora malumat vermak tli¢iin e Hor hansi bir namizadin xiisusi
(2a) komaya ehtiyaci olduqda.
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¢ Xisusi yardima ehtiyaci olan har

hansi bir namizadin miiayyan
edilmasi va bu clir namizadlarin
miiayyanlasdirildiyi taqdirds (2b)
Ehtiyaci olan har hansi bir namizada
(telab olunarsa) xiisusi yardim ti¢iin
tadbirlar gérmalidir (2b)

90

Namizadin namizadlarinin bildiklarini

tomin etdiyini niimayis etdiran dalil:

¢ Qiymatlondirmanin neca
aparilacagini;

¢ Qiymoatlondirmoanin harada va na
vaxt bas tutacagy;

¢ Qiymoatlondirmada na etmali vo ya
etmoamaolidir;

e Xisusi yardimi neca talob etmak.
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3.5.2. Qiymatlondirma tapsirigi

Modul 3: Qiymatlandirma prosesinin planlasdirilmasi

Kecirdiyiniz qiymatlondirmoni dastaklomak {i¢lin biitiin lazimi inzibati hazirhq ve
yoxlamalarin edildiyini temin etdiyinizi nlimayis etdirin.

Taqdim etmalisiniz:
1. Tamamlanmis yoxlama siyahi:
a) Hazirhqglar/ edilon yoxlamalar;
b) Har bir hazirliq/ yoxlamalar ti¢iin kim masuliyyat dasiyirdi?
c) Hazirhq/ yoxlama na vaxt aparildi?
d) Hazirliq / yoxlama aparildiginin tesdiglanmasi;

e) Nozara alinmasi lazim olan har hansi bir masaloni (masalen, alave yoxlamalar
lazimdirsa).

» Bu tapsiriq liglin hamginin eda bilarsiniz:
e Asagidaki niimuna tapsiriq sablonundan istifads edarak yeni bir siyahi yaratmag;
e Movcud sablonu uygunlasdirmag;

¢ Yeni bir sablonu yaratmag.

» Yoxlama siyahisinizin talab olunan biitiin mslumatlarnt shate etdiyini temin
etmolisiniz.

2. Qiymsatloandirmadan avval namizadlara va isc¢ilara verilon har hansi bir yazili malumatin
suratlari.

3. Namizadin yoxlama prosesini neca kecirdiyina dair qisa tasvir. Bu tasvir 500 s6zdan
¢ox olmamalidir.

Verdiyiniz malumatlar bu moduldaki tslim naticalarina daxil olan biitiin qiymatloandirma
meyarlarina miuraciat etmoalidir:
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4. Modul 4: Qiymoatlondirmanin aparilmasi va qiymatlondirma gararlarinin verilmasi

4.1.icmal

Modul 4 programin son moduludur. Qiymatlondirmenin aparilmasina yonaldilir:
giymatlondiricinin giymatlondirmeni neca aparmasi ve qiymetlondirma gararina neca
galmasi.

Modulun diggati istirake¢ilarin 6z qiymatlandirma tacriibasina ¢ox yonalmisdir. Naticads, bu
modulda modul 1 vo 2 ilo miiqayisado daha az tadris materiali var vo istirakcilara
oyrandiklarini tatbiq etmak li¢ciin dastok olmaga daha ¢ox diqgat yetirilir.

Bu bolmads modul 4-iin c¢atdirilmasini dastokloyan materiallar, faaliyyatlor vo
giymatlandirma talimati moévcuddur. Bu moduldaki bitiin telim naticaleri va
giymatlondirma meyarlarina toxunulur. Bunlara daxildir:

o Istifada qaydalar il birlikda talimginin istifadesi {i¢iin sokillar;
e Tohsilalanlar ti¢iin 6 faaliyyat;

¢ Bu modulun giymeatlandirilmasi tlg¢lin taleb olunan giymatlondirma vasitasi va
giymatlondirms talimati.

Qeyd:

AzMKC kvalifikasiyalarinda qiymatlondirmanin keyfiyyat tominati ilo bagh milli gaydalar
doyisa bilor. Bu modulu taqdim etmazdan avval talimgilar milli qaydalarin
movcudlugunu va statusunu yoxlamalidirlar.
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4.2. Talim naticalari va qiymatlondirma meyarlari

Modulun adz: Qiymatlandirmanin aparilmasi va qiymatlandirma
gorarlarinin verilmasi

Modulun iimumi maqsadi: Tahsilalan bu modulu ugurla tamamladiqdan sonra
qiymatlandirma miitaxassisinin rol va 6hdaliklarini bilacak,
hamin prosesin talablara uygun hayata kecirmayi vo
qiymatlandirma miihakimalarinin tasdiqlanmasini
bacaracagq.

Talim (6yranma) naticalari Qiymatlondirma meyarlari
a) Qiymatlandirma miitaxassisinin haqiqi va etibarl
giymatlandirmani neca dastakladiyini izah edir;

b) Miitaxassisin qiymatlandirma gararlarinin
tosdiglanmasi liciin talab olunan proseslarin aydin

1. Qiymatlondirma anladigini niimayis etdirir;
miitaxassisinin rol va c) Qiymsatlandirmanin haqiqiliyi, etibarlilig1 va
ohdaliklarini anladigini tohliikasizliyini tamin etmakls faaliyyatini pesokar
niimayis etdirmak sokilda icra edir;

d) Qiymsatlondirma prosesini ganunvericiliys uygun
hayata kecirir;

e) Toalablars uygun olaraq qiymatlandirma
standartlasdirmasini basa ¢atdira bilir.

a) Qiymatlandirmanin talablarini tam anladigini
(istifads olunacaq vasits va giymatlandirma
meyarlari daxil olmaqla) niimayis etdirir;

b) Qiymatlandirmani tasdiq olunmus giymatlondirma
vasitalarine daxil edilon talimata miivafiq aparir;

c) Qiymsatlondirma vasitalarinda tasvir olunan talim
naticalari va qiymatlondirma meyarlarina uygun

2. Qiymatlondirmoni tohsilalanlar miivafiq qiymatlandirir;

talablara uygun olaraq
aparmagq

d) Qiymsatlondirma miithakimalarinin/tahlillarinin asas
prinsiplara uygun aparilmasini tomin edir (etibarl,
uygun, adalatli);

e) Qiymatloandirma miihakimalarinin/tahlillarinin
giymatlandirma talablarina miivafiq sakilda
geydiyyatini aparir;

f) Qiymatloandirma miihakimalarinin/tahlillarinin,
giymatlandirma geydlarinin ve namizadlarin
materiallarinin/dalillarinin tahliikasizliyini tamin
edir.
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a) Qiymatloandirma miihakimalarinin/tahlillarinin

3. Qiymsatlandirma . . . . . .
Qly verilan bir kontekstda tasdigloanmasi prosesini tasvir

miithakimalarinin/tahlillor

. : - edir;
inin tasdiqlenmasina tofha ’

b) Qiymsalandirma miitexassisinin tasdiglonma prosesini

vermak . . o .
neco effektiv vo somarali dastaklayacayini ayird edir.
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4.3. Modul 4: Todris materiallari

4.3.1. Giris

Bu bolma giymatlandiricinin rolu va vazifalari hagqinda malumatlar: giiclandirir.
Istirakgilara asagidaki gqiymetlandirma meyarlarinin taloablarini garsilamaga kémak etmoak
lictin hazirlanmisdir: 1a

» Modulun mévzusu “Qiymatlondirmanin aparilmasi va giymoatlandirma gararlarinin
verilmasi”dir.
e Sorista asasli giymatlondirmads giymatlandiricinin rolu va vazifalarini izah edir;
e Talaboalars uygun olaraq qiymatlondirmanin aparilmasini izah edir;

¢ Qiymatlondirma gararlarinin tasdiqlonmasini vurgulayir.

QEYD: bir cox normativ sanadlor giymatlondirmsnin aparilmasina yonalmisdir va
giymeatlandiricilarin qiymatloandirma gararlarini gabul etmalari masalasina ¢ox az sanadda
toxunulur. Qiymatlandiricilorin giymatlondirma qararlarini gabul etmsalarini vo onlarin
geydiyyatin1 aparmasina dair miiasir qaydalarla tanis olmaq lazimdir. istirakc¢ilarin an
miiasir qaydalara ¢ixis imkanina sahib olmalar vacibdir.

» Qiymoatlandimanin hayat dovrasi sakil 4.1-ds 6z aksini tapmisdir.

Biz nadan danisiriq?

1. Tertib etmak
-~ ~
2. Hazirlamaq

Qiymeatlandirme
O H 3. o ...
heyat dovresi Qiymatlandirmak: Qiy ’:aﬂat"d’""
gerar vermak va = nin hayata

hesabat vermak kecirdiyi
faaliyyatlar

7. Yenidan baxmaq

6. Nazardan
kegirmak va
qiymatlandirmak

\

5. Qeyd etmak va

4. Tasdiq etmak va

naticalari gabul

sertifikatlagdirmaq etmak

Sakil 4.1. Qiymatlandirmanin hayat dévrasinin vurgulanmasi

TAPSIRIQ 1:

> Bu tapsirig modul 1 vo 3-de goriilen islore asaslanir. istirakeilarin ézlarinin hoayata
kecirdiyi qiymatlandirma kontekstinda va an asas1 qiymatlandiricilarin ehtiyac duydugu
bacariq va biliklar iizarinda diisiinmaya havaslandirir.

» Bu moarhoaladaki diisiince istirak¢ilara 6z vaziyystlorini asagidaki sokilde (Sakil 4.2)
verilmis tovsiyalarlo miiqayise etmaya imkan yaradacaqdir.
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TAPSIRIQ 1
“Qiymatlandirici” kimdir?

Qiymatlandirma kontekstinizda:

1. Toahsilalanlarisarista asasl giymatlandirmada kim
giymatlondirir?
2. Qiymatlandirmanidizgin aparmagq dglin onlara hansi bilik

va bacariglar lazimdir?
3. Talabolunan bilik va bacariglarineca alda edirlar?

4. Qiymatlandirmaapararkan na t¢iin masuliyyat dasiyirlar?

Sakil 4.2. Tovsiyalarin miiqayisasi

» Bu sakilda (Sakil 4.3), tahsilalanlarin bacariglarini giymatlandiran insanlar haqqinda bir
ne¢a vacib magam gostorilmisdir.

Qiymatlandiricinin rol va masuliyyatlari

Kim? Umumiyyatls.......

Fann muallimlari
Fann mitaxassislari (yani insanlari bu isi

(yani bu isi géran insanlar) ) gormayi tadris
edan insanlar)

Paylasilan anlayis:

* Kvalifikasiyanin giymatlandirma meyarlari

Har iki .. . . .. .

* meyarlara qarsi milvaffaqiyyati neco miiayyanlasdirmak
qrupa olar
lazimdir

Bilik va bacariglari:

* giymatlandirma vasitalarinin talablarina uygun olaraq
tamamlamagq

* meyarlariardicil va adalatli tatbiq etmak

Qiymatlandirmada haqiqilik va etibarlliq
giymatlandirma praktikasinda va gararlarinda
ardicilligdan asihdir

Sakil 4.3. Vacib magamlar

a) Adatoan movzu ila bagh ekspertizaya ehtiyac duyulur, lakin farqli ekspertiza noévlari
movcuddur. Bazilari tahsil miihitinde miiallim kimi islaya bilar, bazilari iss hamin
sahadas faaliyyat gostarmis ola bilar.
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b)

d)

Qeyd edak ki, bir cox sistemda qiymatlandiricilorin "pesa lizra saristali" olmasi
gozlanilir, yoni qiymatlandirdiklari isi gormiis vo ya eda bilacaklari gozlanilir. Bu o
demakdir ki, qiymetlandirilon isde birbasa tacriibasi olmayan insanlar
giymatlandirici roluna uygun olmaya bilar.

Biitiin giymatlandiricilar, mansayindan asili olmayaraq eyni «gaydalari» anlamal va

onlara amal etmoalidirlar. Bu o demakdir ki onlar:

e Qiymsatlondirms meyarlar1 haqqinda Umumi bir anlayisa sahib olmali va
namizadlarin bu meyarlara cavab vermasi 1li¢ciin na etmali olduqglarini
bilmsalidirlar;

¢ (Qaydalarda, qiymatlondirma standartinda va fardi qiymatlondirma vasitalarinda
gostarilon qaydalara ve telimatlara uygun olmahdirlar;

¢ Bildiklarini ardicil ve adalatli sakilda tatbiq etmalidirlar.

Qiymatlandiricilor giymatlondirma meyarlarina va qaydalarina uygun olmayan

giymatlondirma qorarlart gabul etdikde giymatlondirmanin etibarli ola

bilmayacayini vurgulamaq vacibdir. Yalniz biitiin qiymatlandiricilorin gabul etdiyi
giymatlandirma gararlari meyar va qaydalara uygun olduqda etibarl ola bilar.

5.3.2. Qiymatlondirmada ardicilligin tomin edilmasi

Bu bodlms istirakeilara asagidaki giymatlondirma meyarlarinin talablarina cavab vermak

tciin hazirlanmisdir:
1b,d & e;2a&d;3a &b

a) Bu sokilde (Sakil 4.4), seristonin giymatloandirilmasinda ardicilligt mexanizmlari

toqdim edilir.
Qiymatlandirmada ardicilligin tamin edilmasi

Ardicilligi tamin etmak tglin iki asas mexanizm

STANDARTLASDIRMA TOSDIQETM©O
Ardicillig dedin Ardicillig Ggtin
planlasdirma yoxlanis

YADDA SAXLAYIN: Standartlasdirma va yoxlama Gcln talablar milli va yerli
gaydalarda ve kvalifikasiya giymatlandirma strategiyasinda miayyan edila
bilar

Sakil 4.4. 9sas mexanizmlar
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b) Standartlagsdirma giymatlandirma baslamazdan avval

» Bu sokil (Sokil 4.5) standartlasdirma ile alagali asas xlsusiyyatlori ve proseslari
vurgulayir. Bu har hansi bir kvalifikasiyanin keyfiyyatinin tamin edilmasinin vacib

giymatlondiricilorin meyar ve qaydalar1 ardicill standarta totbiq eda bilacayini
yoxlamagi ahata edir.

Tasdigloma qiymatlondirmadan sonra, biitiin giymatlandiricilorin meyar veo
qaydalar1 ardicil standarta tetbiq edib-etmadiklarini gérmak ve uygunsuzluglari
askar edib aradan qaldirmaq ti¢iin naticalari yekunlasdirmadan avval yoxlanmagi
ohata edir.

hissasidir.

» Standartlasdirma kvalifikasiyaya cavabdeh olan soxslora biitiin giymatlandiricilarin
giymatlandirma meyarlarini ve qaydalarini daqiq va ardicil sakilda tatbiq eda bilacayini
gérmayo imkan verir. Qiymatlandiricilarin talab olunanlari eyni sokilda anladiglarina va
bu anlayisi ardicil olaraq tetbiq eda bilacaklarine amin olmagq tg¢lin talab olunan talimin

53/5000
'‘Standartlasdirma’ nadir va nayo goro
vacibdir?
Na?

e BUtun giymatlandiricilarin meyar va talablara uygun
olarag giymatlandira bilacayini yoxlamaqg Uc¢un
«avvalcadan giymatlandirma tapsirigi».

Neca?
e Eyni kvalifikasiya uzarinda islayan butln
giymatlandiricilar meyarlarin dizgin tatbiq

olundugunu temin etmak Uclin eyni nimuna
tapsirig(lar) giymatlandirirlar.

Niya?
e Belalikls, butln giymatlendiricilor - harada

olmalarindan asili olmayaraq — ardicil bir standart
giymatlandirirlar.

Sakil 4.5. Standartlasdirma ils alaqali asas xiisusiyyatlor

bir hissasidir. Bu “qiymatlandiricilari qiymatlandirmak” tisuludur.

» Standartlasdirma, iimumiyyatls, eyni qiymatlondirma tapsirigini yerina yetiran biitiin
giymatlandiricilari ahata edir. Bu, bir namizadin isinin gqiymatlondirilmasidir. Ayrica
standartlasdirma tapsirigl ticiin tamamlanmis tapsiriglarin giymatlandirilmasi da ola
bilar.

» Bu sokilda (Sakil 4.6) standartlasdirma tapsiriglarinin neca yaradilacagina dair bir nec¢a

niimuns toqdim edilir.
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» Sokil 5-de qgeyd edildiyi kimi, bitiin qgiymatlandiricilorin eyni standartlasdirma

tapsirigina ¢ixis imkanlari olmalidir. Bu asagidakilar: shats eda bilar:
e Olkonin miixtalif bélgalorinde yayillmis giymatlondiricilor iiciin tapsirigin onlayn
olaraq teqdim edilmasi;
e Eyni giymatlandirma tizarinda islayen biitliin qiymatlandiricilarin eyni tapsiriglari
yerina yetirmak li¢lin bir araya galdiklari standartlasdirma tadbirlarinin kecirilmasi.
Effektiv standartlasdirma tapsirigi yaratmagq
ogar giymatlandirma tapsiriginiza Onda asagidakilar hagda disiniin....
daxildirsa..
. Misahids . b|'.]t|'.]n::|iym§tlandi.ricilarini.zlaya bilalcayi
. . tapsingi yerina yetiran tahsilalanin video
*  Simulyasiya .
geydini etmak.
¢ bitin giymatlandiricilarin natica/ obyekti
* Natica/ obyektin giymatlandirilmasi gora bilacayi qrup standartlasdirmasinin
aparilmasi
o el qiymatlandiriln?asi = har bir giymatlandirici Gglin eyni dalilin
portfellar; tapsiriglar; layihalar; suratini taadim etmak
sahid ifadalari) 9
Isas magamlar:
* Qiymatlendirma garari aydinva son oldugu avvalki giymatlandirma raundundan
niimunalardan istifada edin;
* Birdan gox tapsiriq tayin edin;
* Qiymatlandiricilara standartlasdirma sahasindaki faaliyyatlarina dair daqgiq ray verin;
* Talab olunan standarta uygun olmayan giymatlandiricilori miayyan etmak Ggiin
tapsiriglardanistifada edin. 9gar talablara cavab vera bilmirlarsa, giymatlandirmanin
hagiqiliyina va buna géra kvalifikasiyanin etibarliligina tahliiks yaradir.
Sakil 4.6. Effektiv standartlagdirma tapsirigi

» Qiymotlandiricilorin agillarinda tslab olunan standartlarn diizaltmays komak etmak
liclin onlarin birden ¢ox tapsiriga ehtiva olduqlarini xatirlatmaq vacibdir. Tacriiba na
gadar cox olsa, real hayat giymatlondirmasi baslayanda daqiq olma ehtimali daha
yuksak olar.

» Standartlasdirmadan sonra giymatlandiricilars haqiqi giymatlondirmalara baslamazdan
avval ray vermak vacibdir. Xiisusils, har hansi bir uygunsuzlugu miisyyanlasdirmak va
giymatlandiricilera bunlarin nece aradan qaldirilacagini planlasdirmaga kémak etmak
vacibdir.

» Meyar vo qaydalara uygun olaraq qiymatlondire bilmayan (ve ya etmayacak)
giymeatlandiricilorle isloma prosesinin olmasi vacibdir. Unutmayin ki, bu ardicilliq
olmadan biuitovliikkde giymatlondirms tgiin risklar mévcuddur.

TAPSIRIQ 2

» Bu tapsiriq istirakeilara standartlasdirma kontekstinds diisiinmaya komak etmak ticiin
hazirlanmisdir (Sakil 4.7).

» Boazi istirakeilarin 6zlarinin hayata kecirdiyi standartlasdirma prosesi ola bilar. Bunu

edanlar tgln:

99



Saristo asash qiymatlondirma miitoxassisi

e Onlardan kecgdiklari prosesi atrafli tasvir etmsalarini vo bunun na gadoar effektiv

oldugunu distinmalarini istayin.

TAPSIRIQ 2

Kontekstinizda standartlasdirma

Miimkiinsa, sizinla eyni kvalifikasiya va ya modulu qgiymatlandiran

basqalarrila islayin..

1. Bu modul va ya kvalifikasiya liciin giymatlandiricilar kimlardir? Nazars alin:

— Harada Islayirlar (masalan, hamisi eyni miassisadadirlar?)

— na edirlar (masalen, fann mitaxassisleri va ya fann muallimlaridirlar?)

2. Kontekstinizds standartlagdirma prosesi varmi? Varsa, neca islayir? Yoxdursa,
miayyanlasdirdiyiniz giymatlandiricilarin  hamisini  daxil etmak Ugiin
standartlasdirmani neca taskil eda bilarsiniz?

3. Qiymatlandiricinin

giymatlandirmasi lg¢lin basa ¢atmis tapsiriglarin

nimunalarini neca vera bilarsiniz?

Seristanin  giymatlendirilmasi UGgln istifade olunan giymatlendirma
tapsiriglarinin névlarina nazar yetirin va distiniin: Nimunalar haradan galdi?

1. Onlar giymatlandiricilarqrupu il neca boltisdirmak olar?

2. Butin giymstlendiricilarin  namunsalari ardicll ve talsblere uygun
giymatlendirdiyini neca yoxlamagq olar?

Sakil 4.7. Standartlasdirma kontekstina dastak

» Hal-hazirda standartlagdirmani tamamlamayan istirak¢ilardan bunun kontekstlarinda

neca islaya bilacayini diisiinmalari istanilmalidir

Sual 3 istirakeilara 6z
kontekstlari tiglin
standartlasdirma
prosesini tartib etmaya
vaya
standartlasdirmani
hazirlamasina komak
etmoak liciin
hazirlanmisdir.

Bu sakilds (Sakil 4.8)
giymatlandirmanin
yoxlanilmasinda istirak
edan asas xiisusiyyatlar
va proseslar vurgulanir.
Bu har hansi bir
kvalifikasiya
keyfiyyatinin tomin
edilmasinin vacib
hissasidir.

«Tasdiglama» nadir?

Na?

e Qiymatlandiricilarin ardicil olaraq giymatlandirib-
giymatlandirmadiyini va miayyan edilmis uygunsuzluglari
aradan galdirmagq t¢tlin giymatlandirmadan sonraki
yoxlamalar.

e Tasdiglama vahid giymatlandirma raundunda taqdim olunan
butin giymatlandirma hesabatlar tzrs uzanir

Neca?

* Normal ekspert giymatlandiricilar olan yoxlayicilar
giymatlandirma hesabatlarinin niimunalarini yoxlayir

* Nimuna bitiin nimunalari daxil etmalidir:

e giymatlandirmanin kecirildiyi misssisalar (‘markazlar')
e calb olunmus giymatlandiricilar

e bal sarhadlar

* Sarhad xattinda oturan har hansi bir isarays alave nazarst
lazimdir

Sakil 4.8. Qiymatlandirmanin yoxlanilmasinda asas xiisusiyyatlar
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» Bitiin keyfiyyat tominati prosesinda oldugu kimi keyfiyyate dastok olmaq iic¢iin
hazirliglara va Kkeyfiyyatin alde olundugundan omin olmaq igilin yoxlamalara
ehtiyacimiz oldugunu xatirlamaq vacibdir.

» Standartlasdirma keyfiyyatin qiymatlondirilmasine hazirhqdir. Tasdigloma bu
keyfiyyotin  alde  olundugunu yoxlamaqdir. Bu, qiymsatlondirma naticalari
daqiglasdirilmamisdan avval aparilir.

» Tasdiqloma asagidakilara malik olan ekspert giymatlandiricilar terafindon aparilir:
¢ Kuvalifikasiya va ya modulun giymatlandirilmasinda shamiyyatli tacriibasi olan;

¢ Ardicil va daqiq giymatlandirma bacarigini niimayis etdiran.

» Toasdigloama miiayyan qiymatlondirmenin etibarliligina tasir gostora bilacok biitiin
dayisonlara baxmalidir. Buraya daxildir:
¢ Qiymatlandiricilarin 6zlari;
e Qiymatlondirmanin aparildigi miixtalif miiassisalor (ve ya qiymatlondirma
moarkazlari);

¢ Qiymatlandirmsa li¢iin verilan farqgli qiymatlar.

» Dogrulama tez-tez qiymatlondirms gqorarlarinin nimunsaloeri {izerinds aparilir.
Nimunaya biitlin giymatlandiricilorden, markeazlorden ve miikafatlandirilan mixtalif
siniflordon is nlmunalari daxil olmalidir. Tasdiglayicinin maqsadi qoararlarin
giymatlandirma meyarlarina va gaydalarina uygun olub-olmadigini 6yranmakdir.

» Dayisikliklar cox oldugda yoxlamanin ¢ox ¢atin edila bilacayini qeyd etmak vacibdir. Bu
cox sayda dayisanlari yoxlamaq li¢lin ¢cox boyiik nlimuns ile naticalonacakdir. Naticada
asagidakilari tamin etmak vacibdir:
¢ Qiymatlondirmada istirak edan kifayat gadar markazlar ve giymsatlandiricilar var,

lakin ¢ox deyil.

» Sinif sarhadlari mahdud ve yaxsi miiayyan edilmisdir. Masalon, 10-dan har bir bal
“giymat” sayilirsa, har bir balin nlimunads temsil olundugundan amin olmaliyiq. Ancaq
daha sads bir giymatlondirma sistemindan (masalan, kecid, kasr, forq) istifade etsak,
dayisonlarin say1 daha mahdudlasir ve buna géra yoxlama da sadslasdirilir.

» Sokil 4.9 noticalarin etibarli olmasini tomin etmak {g¢ilin yoxlamanin vacibliyini
vurgulayir.

» Tasdiqlama prosesi qiymatlondirma gararlarinin ardicil oldugunu tesdiglomayimizs va
problemlarin oldugu yerlari miiayyan etmays imkan verir. Problemlarin niimunalarina
asagidakilar daxildir:

e Qiymsatlondiricilarin gararlar1 giymatlondirma meyarlarinin daqiq aks olunmasi
deyildir. Masalan, giymatlandirici asagidakilari eda bilar:

- Qorarlarimi  giymatlondirma tapsirigr torafinden  gozlenilmayan seylars
asaslandirdilar.

- Ardicl olaraq giymatlondirma tapsirig1 tarafinden gozlenilondon daha ytliksak vo
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ya asagl bal toplamislar.

e Fordi markazdan . v a el ae
_ _ Tasdigqlama na liclin vacibdir?
alinan naticalarin

eyri-adi niimunalari. : : : . : -
9y Qiymatlandirma gararlarinin etibarliligini tamin etmak lgiin

Masalon, bir yoxlama prosesi vacibdir.
moarkazdan biitiin

naticalarin biitiin
digar markazlardan

Effektiv yoxlama prosesi agagidakilar mlayyanlasdiracakdir;

— Moarkazlarda va/ va ya fargli giymatlandiricilarda

daha ytiksak va ya giymatlandirma naticalarinds geyri-adi niimunalar;
daha asag1 oldugunu — fardi giymatlandiricilarin ¢ox yiiksak va ya asagi giymatlandirdiyi
gostara bilar. yerlards;
— fardi giymatlandiricilar giymatlandirma meyarlarini lazimi
» Kvalifikasiyanin asasini saviyyada tatbiq etmadikda;
goydugu keyfiyyat

Tasdiglama marhalasinda miayyan edilmis har hansi bir problemi
. hall etmak lglin gaydalar mévcud olmalidir. Aydin proseslar olmasa,
dogrudan da yoxlama kvalifikasiyanin haqiqiliyi va etibarlihgi tictin risklar; mévcuddur.

zamani miiayyan edila
bilan problemlarin halli

tominati sistemlari,

Sakil 4.9. Yoxlamanin vacibliyinin vurgulamasi

liciin bir proses tomin

etmoalidir.
TAPSIRIQ 3 TAPSIRIQ 3
Taps]rlq 2 klml, bu tap$lr1q Kontekstinizda taniqlama
istirak¢ilardan 6z
. Tapsirig 2 lciin etdiyiniz eyni gruplarda calisin, asagidaki suallari
kontekstlarina psiriq < ucun etdiy yni-qrap salpin, asag
i ) nazardan kecirin.
miinasibatda
. . 1. Modulunuz va ya kvalifikasiyaniz Gglin giymatlandirmadan
giymatlandirmada v . SHlL
. sonraki yoxlama prosesi varmi?
ardicilhigr dastokloamak
ii(,‘iin proseslari aks ogarvarsa: ogar yoxdursa:
. L . . * Tasdiglama Uglin kim cavabdehdir? * Kontekstinizda yoxlama (iglin kim
etdirmsalarini Xah1$ edilir * Qiymatlandirma gararlari neca cavabdeh olmalidir?
(Sekil 4_1())_ tasdiglanir? * Tasdiglama prosesina na daxil ola
. ) * Uygunsuzluglar askar olunarsa na olar? bilar?
° Qlymetlandlrmeda * Proses na daracada effektivdir? Sizneca * Uygunsuzluglar askar olunarsa na
bilirsizniz? bag vermalidir?

tasdiqloma prosesi
istifada edan
istirakecilar suala Sakil 4.10. Kontekstin tasdiglonmasi
“bali” cavabi
vermolidirlar;

¢ Qiymsatlondirmada tasdiqloma prosesi olmayan istirakcilar suala “xeyr” cavab
vermoalidirlar.

QEYD: Toalim materiallarin hazirlanan vaxt AzMKC kvalifikasiyasina dair milli keyfiyyat
tominati ¢ar¢ivesi mévcud deyildi. istirak¢ilardan bu tapsirigl yerine yetirmasini istomadan
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avval tasdigloma proseslarina aid har hansi bir talab tlg¢lin mévcud keyfiyyat tominati
cargivalarini yoxlamaq lazimdir.

5.3.3. Qiymatlandirma tacriibasinda keyfiyyot toaminati

Bu bolma istirak¢ilara asagidaki giymatlondirms meyarlarinin talablarine cavab vermak
lictin hazirlanmisdir:
1c & d; 2a-f.

» Bu tapsirigin magsadi diqgati qiymatlandiriciya ve giymatlandirmada ardicillig1 tomin
etmayin ahamiyyatini vurgulamaqdir (Sokil 4.11). Bu, istirak¢ilara giymatlondirmada
uygunsuzluq potensialini minimuma endirmak {g¢iin fordi olaraq eds bilacaklari
tadbirlar barada diistinmays kdmak etmak ticiin hazirlanmisdir.

TAPSIRIQ 4
Qiymatlandirmada ardicilligin tamin edilmasi

Qiymatlandiricinin asas tapsirigl qiymatlandirmada
uygunsuzluglarin minimuma endirilmasina komak etmakdir.

Qrupunuzda islayarak:
1. Qiymatlandiricinin na etmasi lazimdir? Etdiyiniz islarin
siyahisini tartib edin:
a) bir namizadin (larin) giymatlandirmasini aparmadan avval
b) giymatlandirmani apararkan
c) giymatlandirmani apardigdan sonra

2. Qiymatlandirmada uygunsuzluglari minimuma endirmak tgiin
bu marhalalarin har birinda na eds bilarsiniz?

Sakil 4.11. Qiymatlandirmads ardicilligin tomin edilmasi
> Istirakelara qiymatlondiricinin etmali oldugu tapsiriglar ks etdirmays kémoak etmak

Uclin tapsiriqdan istifade edin. Bu, onlara 6z duygularini asagidaki verilmis
moalumatlarla miigayise etmaya komak edacakdir.

» Bitin istirak¢ilar giymeatlandiricinin etmali oldugu tapsiriglarin siyahisini tartib
etmolidirlar:

e Qiymatlandirmalara baslamazdan avval;
e Namizadlari qiymatlandirarkan;

e Namizadlari qiymatlondirdikdan sonra.

> Istirakelar1 edo bilocaklori inzibati tapsiriglardan daha ¢ox giymatlondirmea garari
vermak Uglin etdiklari islor barada diisiinmaya tasviq edin.

» Soxslor olaraq 6z qiymsatlondirma tacriibalorinds uygunsuzluq potensialini neca
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minimuma endirs bildiklarini miizakira etmalarini istayin.

» Bu sokilds (Sakil 4.12) giymatlandiricinin adalatli va talablara uygun giymatlandirma
miilahizalarini verdiyina amin olmagq li¢iin bazi potensial faaliyyatlari vurgulayir.

Qiymatlandirma praktikasinda keyfiyyatin tamin edilmasi

Qiymatlandirmada keyfiyyat qiymatlandirma mulahizalarinin
adalatli va giymatlandirma meyarlarina uygun olmasini tamin edir.

ovval: Zamani: Sonra:
=2min olun ki: omin olun ki: omin olunki :
* bdtlin giymatlandirma  * rolunuzu adalatliva qarazsiz * gqiymatlandirma
talablariila tanigdirlar, sakilda hayata kecirirsiz sanadlarinintagdim
o cimladan: . edilmasi tGglin talablara
. ) * alatdaverilan o
¢ Qiymeatlandirma . . amal edirsiz
giymatlandiricilarin ) )
meyyari; . .. * giymatlandirma
. ) talimatlarina amal edirsiz o
* Qiymatlandirma gararlarinizi gizli saxlayin
vasitasi * qgiymatlendirma meyarlarini  « Qijymatlandirma sistemini
. . daqiq aks etdiren takmillasdirmak tiglin
* ardiclhgitamin etmak . . i .
cictin T giymatlandirma gararlari giymatlandirmadan
tglin tam -
& verirsiz sonraki raylara tohfa

standartlasdirma .
* giymatlandirma geydlarini verrsiniz

tam va adalstlisakilda
tamamlayirsiz

Sakil 4.12. 9dalatli va talablars uygun qiymatlondirma

> lstirak¢ilardan miiayyanlosdirmak iiciin bu sokildaki fikirleri tapsiriq 4-den &zlori ilo
miiqayisa etmalarini istayin:
o Istirakeilarin miiayyanlasdira bilacayi alave takliflar;

¢ 9min olmadiglar1 har hansi bir magam.

Diqgati ¢akan vacib maqam qiymatlondiricilorin gararlarinin moaxfi saxlanmasi ii¢in
ehtiyacin “sonra” qutusuna daxil edilmasidir. Bunun iki asas sababi var:

¢ Qiymoatlandirmanin tahliikasizliyi qiymatlandiricilorin bu tahliikasizliyi qoruyan bir
sokilde davranmasina ehtiyaci ehtiva edir. Qiymatlandirici onlarin giymatlondirma
gorarlar1 barads danisdig1i teqdirde qiymatlondirma haqqinda malumatlarin
tohliikasizliyi risk altina alinir.

e Keyfiyyatlo  giymatlondirilmis  giymeatlondirma  sisteminde  qorar  fordi
giymatlandiricinin yaninda olmur. Biitiin giymatlandirma gararlarinin tasdiglenmasi
lazimdir. Qiymatlondirma miilahizslarini gizli saxlamaq vacibdir, ¢iinki yoxlama
prosesinda dayisa bilar.

» Davranis kodeksi (hamginin is kodeksi kimi da taninir) qiymatlondirms miitoxassislari
do daxil olmagla pesokar qruplarin davranislarini tanzimlomak ti¢lin bir ¢ox sistemda
istifada olunur (Sakil 4.13).
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Qiymatlandiricilar lg¢iin davranis kodeksi

* Qiymatlandirmanin etik va masuliyyatli
aparilmasi kvalifikasiya sisteminda keyfiyyata
asas talabdir.

e Etik praktikani dastaklamak Gcun bir cox taskilat
giymatlandirma praktikantlarinin riayat etmali
oldugu Davranis Kodekslarina malikdir.

Sokil 4.13. Davranis kodeksi

» Davranis Kodeksi giymatlondirma sisteminds keyfiyyatin dasteklonmasi tgilin iki
mexanizm taqdim edir:
a) Qiymatlandiricilarin amal etmali oldugu gaydalari taqdim edir;
b) Qiymeatlandiricilerin faaliyyatlarini hesaba almasi ii¢ciin bir mexanizm taqdim edir.
Har kasdan pesa rolunun bir hissasi olaraq davranis kodeksina riayat etmasi talab
olunursa, ford uygun galmadiyi taqdirda tadbir gortils bilar.

TAPSIRIQ 5: TAPSIRIQ 5

> Butapsinqdais Qiymoatlandiricilar liglin davranis kodeksi
varaqina
qiymatlendiriciler Gi¢tin Qiymatlandirma mitaxassislari t¢lin davranis kodeksi nimunasina
davranis kodeksinin baxin.
niimunasi daxildir
(Tohsilalanlarin 1. Budavranis qaydalan hagginda tmumi teassuratiniz nadir?
faaliyyatlari bélmasina 2. Bela sahalar varmi:
daxil edilmigdir) (Sakil a. aydin deyil va ya daha gox izaha ehtiyac var?
4.14). b. sizi taaciiblandirir?

c. daxil edilmamali oldugunu distndrsiz?

3. Banzar bir kodeks va ya gaydalar dasti kontekstiniza tatbig
olunurmu?

a. 9gar olunursa, onunla niimuna arasindaki oxsarliglar va
farglar nadir?

b. 9gar olunmursa, sizca kontekstinizi banzar bir kodeks va ya
gaydalar toplusu olmalidirmi? Niya / niya yox?

Sakil 4.14. Qiymatlandiricilar ii¢iin davranis kodeksinin
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» Bu tapsiriq qiymatloandirmada pesoakarligl niimayis etdiran davranis miinasibatlari aks
etdirmak vo miizakira etmak lciin istirakeilar1 tasviq etmays hazirlanmisdir. Magsad
onlara pesakar giymatlandirmanin 6z giymatlandirma kontekstlarinda dastekloanmasi
va giiclandirilmasinin yollarini tayin etmays komak etmakdir.

> lstirakcilar1 qiymatlandirmade pesakarhigni desteklomak ve giiclondirmak (iiciin
fikirlarinin kontekstlarinda hayata keg¢irilmasini tomin eds bilacak yollar1 diisiinmaya
tasviq edin.

TAPSIRIQ 6 TAPSIRIQ 6
> Butapsiriqda is Na qadar hazirsiniz?
varaqina
(tehsilalanlarin Bu modul tGglin talim naticalari va giymatlandirma meyarlar

faaliyyetlori daxil edilir) = Tapsirig 6 is varaqgina daxil edilmisdir.
modul ti¢lin tolim

. . Qiymatlandirma meyarlarina baxin.
naticalari va

qiymatlondirms 1. Har bir meyara cavab vera hilacayiniza na qadar
meyarlarini daxildir aminsiniz?
(Sokil 4.15). — (3 = Cox aminam/ 2 = @minam/ 1 = @min deyilam

2. 1vaya 2 bal topladiginiz har hansi bir meyar tgun:
— 9minlik saviyyanizi artirmagq Ug¢lin na eda bilarsiniz?

Sakil 4.15. Talim naticalari va qiymatlondirma meyarlari

» Modul iiciin giymatlondirma istirak¢ilardan isladiklari kvalifikasiya ve ya modulda
giymatlandirma aparmag: talab edir. Bu tapsiriq onlar1 giymatlondirma meyarlarina
miinasibatde 6z bacariglar1 barads diisiinmays vo inkisaf etdirmak {i¢lin ehtiyac
duyduglar: sahalari miiayyean etmaya tasviq edir.

> Modul 4 {igtin Qiymatlandirma tglin hazirliq
giymatlondirma
tapsinigini tosvir edir Modul 4: Siz etmalisiniz....

sokil 4.16-da 6z aksini
tapmigdir. Bu modul,
modul 3 ils birlikda
giymatlandirils bilar.

¢ Qiymatlandiricinin misahida eda bilacayi tacribanin i'd
giymatlandirmasini tamamlamagq. Bu canli va ya video
geyd ola hilar.

¢ Qiymatlandiricinizi asagidakilarla tamin etmalisiniz:
— giymatlendirma kontekstinizin qisa yazih tasviri

— giymatlendirma uglin istifads olunan har hansi bir materialin
surati

— giymatlendirma gararinizla slagadar yazdiginiz sanadlarin surati
— giymatlendirma garan Ggln qisa yazili asaslandirma

Sakil 4.16. Qiymatlondirma tapsiriginin tasviri
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» Siz vurgulamalisiniz ki:

2-ci  talim naticasi, istirakecinin qiymatlondirmasinin faktiki aparilmasina
yonaldilmisdir. Bu o demakdir ki, modul 4-ii tamamlamaq ii¢iin qiymatlandirici
namizadlarin qiymeatlondirilmasini misahide etmslidir. Bu canlh va ya video
geydindan istifads etmakls edils bilar.

Bu giymatlandirma ticiin iki név tesdigedici sanad lazimdir:

a) Istirak¢inin namizadin giymetlandirilmasi zamani istifade edacayi senadlar (mas:
giymatlandirma tapsiriglar: ve materiallari; qiymatlondirma qeydlari);

b) Istirake tarafinden yazilmis iki qisa hisse: giymatlondirme kontekstinin tasviri
vo giymatlondirma gorarlarinin asaslandirilmasi. Bu malumatlar istirak¢inin
giymatlondirma rolunu neca icra edacayini darinden dark etmasini nimayis
etdirmalidir.
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4.4. Modul 4: Tahsilalanlarin faaliyyatlari

TAPSIRIQ 1: “Qiymatlandirici” kimdir?

Qiymatlandirma kontekstinizda:

1. Toahsilalanlar sariste asash qiymatlondirmads kim giymatlondirir?

2. Qiymsatlandirmani diizglin aparmagq ti¢iin hansi bilik va bacariqlar onlara lazimdir?

3. Lazimi bilik va bacariglar1 necs alds edirlar?

4. Qiymatlandirma apararkan na liglin masuliyysat dasiyirlar?
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TAPSIRIQ 2: Kontekstinizda standartlasdirma

Mtimkiinsa, sizinla eyni kvalifikasiya va ya modulu qiymatlandiran basqalart ila islayin.

1. Bu modul va ya kvalifikasiya ii¢iin giymatlondiricilor kimlardir? Nazars alin:
e Harada islayirlar (masalan, hamisi eyni miiassisadadirlar?)?

¢ No edirlar (masalan, fonn miitaxassislari ve ya fonn miiallimlaridirlar?)?

2. Kontekstinizds standartlagdirma prosesi varmi?
e Ogor varsa, neca islayir?
e Ogor yoxdursa, muayyanlasdirdiyiniz biitiin qiymatlandiricilari daxil etmak ti¢lin
standartlasdirmani neca taskil eds bilarsiniz?

3. Qiymatlandiricinin qiymatlondirmasi ti¢lin basa ¢atmis tapsiriqlarin niimunsalarini
neca ver» bilarsiniz?
e Soristalorin  qiymatlondirilmasi liclin istifade olunan qiymatlandirma
tapsiriglarinin néviina(larina) nazar yetirin va distiniin:

1. Nimunalar haradan galdi?
2. Onlan giymatlandiricilar qrupu ile neca boliisdiirmak olar?

3. Bitiin qiymatlandiricilarin nlimunslari ardicil va talablora uygun
giymatlondirdiyini neca yoxlaya bilarsiniz?
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TAPSIRIQ 3: Kontekstinizda tasdiqloma

Tapsiriq 2-da ¢alisdiginiz qruplarda ¢alisin, asagidaki suallart nazara alin.

1. Modulunuz vo ya kvalifikasiyaniz li¢lin giymatlondirmaden sonraki tasdigloma

prosesi varmi?

9gar varsa:

Tasdiqglama ticiin kim cavabdehdir?
Qiymatlandirma gararlari neca tasdiqglanir?
Uygunsuzluqlar askar edilarsa na bas verir?

Proses na daracada effektivdir? Bunu necas
bilirsiz?

9goar yoxdursa:

Kontekstinizde tasdigloma kim

cavabdeh olmalidir?

ucun

Tasdiglama prosesina nalar daxil ola bilar?

Uygunsuzluq askar olunarsa na bas

vermoalidir?
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TAPSIRIQ 4: Qiymatlandirmada ardicilligin tamin edilmasi

Qiymeatlandiricinin asas tapsirigl qiymatlondirmads uygunsuzluglarin minimuma
endirilmasina komak etmakdir.

Qrupunuzda islayarak:

1. Qiymatlandirici na etmalidir? Etdiyiniz islarin siyahisini tartib edin:

a) Namizadin(larin) qiymatlondirmasini aparmadan avval;
b) Qiymatlondirma apararken;

c) Qiymsatlondirmani apardigdan sonra.

2. Qiymsatlandirmada uygunsuzluglari minimuma endirmak ti¢in bu marhalsalarin har
birinda na eda bilarsiniz?

111



Saristo asash qiymatlondirma miitoxassisi

TAPSIRIQ 5: Qiymatlandiricilar ticiin davranis kodeksi

Asagidaki giymatlandirma miitaxassislari liclin davranis kodekslarina baxin.

Davranis kodeksi: Talablar

Pesoa kvalifikasiyasinin giymatlondirilmasinda istirak edan biitiin soxslarden davranis
kodeksinin asagidaki talablarina amal etmalari talab olunur.

Bu qaydalara omal olunmamasi qiymatlondirma faaliyystlorinds istirakdan
kanarlasdirilmasina sabab ola bilar.

Qiymatlondirma miitaxassisi olaraq asagidakilar: tomin etmalisiniz:

1. Talab olunan biitiin talimlari uygun bir standarta tamamlayin ve giymatlondirma
miitaxassisi kimi davaml inkisafiniz ti¢iin islayin.

Qiymatlandirmsa tapsiriglariniz diirtstliik, ardicilliq va adalatls hayata kegirin.

Har zaman milli gaydalarda, miivafiq kvalifikasiya talablarinde ve talimatlarda
gostarilon mivafiq talablara riayst edin.

4. Har zaman giymatlandirma prosesinin tahliikasizliyini vo maxfiliyini qoruyun.

5. Qiymatlandirms isinizds har hansi bir potensial maraq miinaqisasini miiayyanlasdirin
va potensial maraq miinaqisasini miivafiq orqana agiglayin.

6. Qiymatlondirma prosesinin har hansi bir terafinde ndgsanlardan siibhalandiyiniz
taqdirds mivafiq orqanlara xabardarliq edin.

7. Qiymoatlondirma tacriibalarinin qgiymsatlondirilmasi de daxil olmaqla, TPTT
keyfiyyatinin qiymatlondirilmasinin takmillasdirilmasi iictin hazirlanmis faaliyyatlara
tohfa verin.

Indi bu suallara cavab verin:
1. Budavranis kodeksi hagqinda imumi taassiiratiniz nadir?

2. Asagidaki kimi olan sahalar varmu:
a. Aydin deyil va ya daha ¢ox izahat talab edir?
b. Sizi teacublandirir?

c. Daxil edilmamsli oldugunu diistintirstiniz?

3. Bonzar bir kodeks va ya qaydalar dasti kontekstiniza totbiq olunurmu?
a. 9goar olunursa, onunla niimunanin oxsarliqlari va farqglari nalardir?

b. 9gar olunmursa, sizcoe kontekstinizi shata edan oxsar kodeks va ya qaydalar
toplusu olmalidir? Niys, niya yox?
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TAPSIRIQ 6: Na qadar hazirsiniz?

Bu modul ti¢iin talim naticalari va qiymatloandirma meyarlari asagida verilmisdir.

Modul 4: Qiymatlandirmanin aparilmasi va qiymatloandirma gararlarinin verilmasi

Toalim (6yranma) naticalari

1. Qiymatlandirma
miitoxassisinin rol vo
o6hdbsliklarini anladigini
niimayis etdirmak

2. Qiymoatlondirmani
talablara uygun olaraq
aparmaq

3. Qiymatlondirms
miihakimalarinin /
tahlillarinin
tasdiqlonmasina tofha
vermak

Qiymatlandirma meyarlari

a) Qiymatlandirms miitaxassisinin haqiqi va etibarl
giymatlandirmani neca dastakladiyini izah edir;

b) Miitexassisin giymatlondirma gararlarinin tosdigloanmasi iiciin
talab olunan proseslarin aydin gavranmasini niimayis etdirir;

¢) Qiymatlandirmanin haqiqiliyi, etibarlilig1 va tahliikasizliyini
tomin etmakls faaliyyatini pesakar sakilda icra edir;

d) Qiymatlandirma prosesini ganunvericiliya uygun hayata
kecirir.

e) Qiymatlandirma standartlagdirmani miivafiq qaydada
tamamlayir.

a) Qiymatlandirmanin talablarini tam anladigini (istifads
olunacagq vasita vo giymatlondirmas meyarlar daxil olmagla)
niimayis etdirir;

b) Qiymatlandirmani tasdiq olunmus qiymatlandirma
vasitalarina daxil edilan talimata miivafiq aparir;

c) Qiymatlandirma vasitslarinda tasvir olunan talim naticalari va
giymatlandirma meyarlarina uygun tahsilalanlari miivafiq
giymoatlondirir;

d) Qiymatlandirma miihakimalarinin,tahlillarinin asas
prinsiplara uygun aparilmasini temin edir (etibarli, uygun,
adalatli);

e) Qiymatlandirma miihakimalarinin,tahlillorinin
giymatlandirms talablarine miivafiq sokilds geydiyyatinmi
aparir;

f) Qiymatlandirma miihakimalarinin,tahlillarinin,
giymatlandirma geydlarinin va namizadlarin materiallarinin,
dalillarinin tahliikasizliyini tomin edir.

a) Qiymatlondirma miihakimalarinin/tahlillarinin verilan bir
kontekstds tasdiqlanmasi prosesini tasvir edir;

b) Qiymalandirma miitaxassisinin tesdiglonmas prosesini neca
effektiv vo samarali dastaklayacayini ayird edir.

Sagdaki stitundaki giymatlondirmas meyarlarina baxin.

1. Har meyara cavab vera bilacayinizs na gadar aminsiniz?

¢ (3=Coxomin /2 =9minam /1 =9min deyilom

2. 1vaya 2 bal topladiginiz har hansi meyar ti¢iin:

e 9minlik saviyyenizi artirmaq tli¢iin na eda bilarsiniz?
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4.5. Modul 4: Qiymatlondirma

4.5.1. Qiymatlondirmanin daqiqlasdirilmasi

Modulun ad1 Modul 4: Qiymatlondirmanin aparilmasi va qiymatlondirma
gorarlarinin verilmasi

Modulun mazmunu

Bu modulun talim naticalari nalardir?

Bu modul 3 talim naticasini 6zlinde comlasdirir. Namizad:

1. Qiymatlandirma miitaxassisinin vazifa ve 6hdaliklarini anladigini niimayis
etdirmak;

2. Qiymatlandirmani talablara uygun olaraq aparmag;

3. Qiymsatlandirma gararlarinin tasdiqloanmasina téhfa vermak.

Qiymatlondirmays yanasma
Talim naticalari neca qiymatlandirilacak?
Qiymatlandirma vasitasi va ya vasitalarinin hansi névii istifada edilacak?

Bu modul va 3-cii modulun giymatlandirilmasi eyni vaxtda aparilir. Namizaddan 3-cii
modul qiymatlondirmasinde teloab olunan inzibati yoxlamalar apardiglar1 iki
giymatlandirma ke¢irmalari gézlanilir.

Bu moduldaki talim naticalori namizadin tacriibasini birbasa misahide etmakla
giymatlandirilacakdir. Ancaq istisna hallarda qiymatlandirms aparan namizadin video
geydi magbul ola bilar. Video geydinin taqdim edildiyi hallarda, birbasa qiymatlondirma
ila bu giymatlandirmanin aparilmamasi liglin aydin sabab verilmalidir.

Qiymatlandirma, namizaddan 6z kontekstinde namizadlarin tacriibasi ilo bagh iki ayri
giymatlondirma aparmagi tslob edir. Hor giymsatlondirma tsleb olunan minimum
standarta cavab vermslidir.

Talab olunan standarta uygun olaraq yalniz bir giymatlondirmani basa vuran namizadlar
standart tokrar geabul miiddatinds bir slave qiymatlondirms aparmagq li¢ciin yeniden
miiraciat eds bilarlar.

Qiymatlondirmsa vasitalari

Har qiymatlondirma vasitasindan istifada edilacak:
o Alat 6ziinda hansi név tapsiriq va ya tapsiriqlari ehtiva edir?
e Hansi qiymatlandirma meyarlarina tatbiq edilir?
o Tapsirq(lari)i basa ¢catdirmagq tigctin namizad na etmolidir?

Namizadlardan, kontekstinde namizadlarin tacriibasi ila bagh iki ayr1 qiymatlondirma
aparmagq talab olunur. Tacriibanin bu giymatlondirmalari, bir qayda olaraq, namizadin
tocriibasini birbasa miisahide etmoakls qgiymatlondirilocokdir. Ancaq istisna hallarda
giymatlandirma aparan namizadin video geydi maqgbul ola bilar. Bu qiymatlandirmani
canli miisahideden c¢ox video gqeydindon istifade edarsk aparmaq {g¢lin yazil
asaslandirma verilmalidir.
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Tacriibanin giymatlandirilmasi talim naticalarindaki biitiin meyarlar1 6zlinds aks etdiran
yoxlama siyahisindan istifads edilarak aparilacaqdir.

Qiymoatlondirmays baslamazdan avval namizadler 6z qiymatlandiricilorini temin
etmalidirlar:
¢ Qiymatlondirma kontekstinin qisa yazili hesabati (mas. na qiymatlandirilir;
namizadlarin qiymetlondirildiyi yer; nazsra alinmasi lazim olan har hansi
moasalalar; 6z qorarlarinda etibarliligli tomin etmak iiciin atdigi addimlar;
giymatlandirma gararinin neca tasdiqloanacayi ve bu prosesdaki rolu ). Bu tasvir
500 s6zdan ¢ox olmamalidir;
¢ Qiymsatlandiricinin qiymatlandirms ii¢iin istifade edacayi har hansi bir materialin
surati, masalan:

- qgiymatlandirici namizadlari ii¢iin verilan tapsiriq;

- giymatlandiriciya verilon har hansi bir talimat;

- qgiymatlondirma gararlarini qeyd etmak {li¢iin istifade olunan har hansi bir
forma va ya sablon.

Qiymatlandirmanin miisahidasinden sonra namizadlar 6z qiymatlandiricilarini bunlarla
tomin etmolidirlar:
¢ Qiymatlondirma garari ilo alagadar etdiklari geydlarin surati;
¢ Qiymsatlandirma gararinin qisa yazil asaslandirilmasi. Bu yazili asaslandirma 250
s6zdan ¢ox olmamalidir.

Qiymatlandirma bu modulda talim naticalarine daxil edilmis biitiin giymatloandirma
meyarlarina uygun olmalidir.

TN 1: Qiymatlandiricinin vazifa va 6hdsliklarini anladigini niimayis etdirmak
Ugurlu namizadlar:

a) Qiymatlondirma miitoxassisinin haqiqi ve etibarli qiymatlondirmani neca
dastakladiyini izah edir;

b) Miitoxassisin qiymatlondirms qararlarinin tasdiqlonmasi tli¢iin talab olunan
proseslarin aydin anladigini niimayis etdirir;

c) Qiymsatlondirmanin haqiqiliyi, etibarliligi ve tahliikasizliyini tomin etmakla
faaliyyatini pesakar sokilda icra edir;

a) Talablars uygun olaraq qiymatlondirma standartlasdirmasini basa ¢atdira bilir.
TN2: Qiymatlondirmani talablars uygun olaraq aparmaq
Ugurlu namizadlar:

a) Qiymatlondirmoenin talablarini tam anladigini (istifade olunacaq vasita vo
giymatlandirma meyarlari daxil olmaqla) niimayis etdirir;

b) Qiymatlandirmani tesdiq olunmus qiymatlondirma vasitalerine daxil edilan
tolimata miivafiq aparir;
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c) Qiymsatlondirma vasitalorinds tasvir olunan talim naticalari va giymatlandirma
meyarlarina uygun tahsilalanlar1 miivafiq qiymatlondirir;

d) Qiymsatlondirma miihakimalarinin / tohlillorinin asas prinsiplara uygun
aparilmasini toamin edir (etibarli, uygun, adalatli);

e) Qiymatlondirma miihakimalarinin / toahlillorinin qiymatlondirma talablarina
miivafiq sakilda qeydiyyatini aparir;

f) Qiymatlandirma miihakimalarinin / tahlillarinin, qiymatlondirma geydlarinin va
namizadlarin materiallarinin / dslillerinin tahliikasizliyini tomin edir.

TN3: Qiymatlondirma miihakimalarinin / tahlillorinin tasdiqlonmasina téfha
vermak

a) Qiymatlondirma miihakimalarinin / toahlillorinin verilon bir kontekstda
tosdiglanmasi prosesini tasvir edir;

b) Qiymsalandirma miitaxassisinin tasdiqlanma prosesini necs effektiv vo samarali
dastaklayacayini ayird edir.

Kecid daracasina nail olmagq ii¢iin minimum talablar

Asagidaki cadvalda bu giymatlondirma liglin mazmun talablari ve bu giymatlandirmani
ke¢moak liciin minimum talablar tasvir edilmisdir.

Kecid daracasina cavab vermak ii¢iin

Moazmun talablari .
minimum talablar

Namizad: Kecid saviyyasinda namizad minimum

1. iki farqli namizadla iki ayr1 tocriibs bunlar: etmalidir:

qiymatlondirmesini aparmalidir (1c vo ® Qiymatlandirms alatinin talablarina

d; 2a-f) uygun olaraq iki giymatlondirmani
tamamlamalidir;

Har qiymatloandirma iiciin namizad

e Qiymatlandirmalari muvafi
tomin etmoalidir: Qiy q

ganunvericiliys uygun olaraq basa
2. Qiymatlondirma kontekstinin qisa yazil catdirmalidir;

hesabi (1a, b ve e; 2ava f; 3ava b) e Qiymatlondirmsalerin aparilmasinin

3. Qiymotlondiricinin qiymatlondirmasini namizadas manfi tesir etmamasini tomin
dasteklomak ticiin istifade etdiyi biitiin etmalidir;
miivafiq materiallarin surati (2a) ¢ Onlarin davraniglar tahliikasizliya va

giymatlandirmalarin etibarliligina manfi

4. Bu qoararin asaslandirilmas: da daxil e o _ o
tosir gostermamasini tamin etmalidir;

olmaqgla qiymatlandirma gararinin

surati e Qiymatlandirma gararlarinin

giymatlandirma vasitalarinin talablarini
totbiq etmasini tomin etmalidir.
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4.5.2. Qiymatlondirma tapsirigi
Modul 4: Qiymatlondirmanin aparilmasi va qiymatlandirms gararlarinin verilmasi

Bu giymotlandirma  miiayyen  kvalifikasiya ve ya  modula namizadlarin
giymatlandirilmasinda praktik bacariqlariniza yonaldilmisdir.

Kvalifikasiya ve ya modul namizadi tacriibasinin iki ayr1 qiymatlondirmasini aparmalisiniz.
Tocriibanizin giymeatlondirilmasi bir qayda olaraq miisahideden istifade edilarak
aparilacaqdir. Bu canli giymatlandirma va ya video geyd vasitasila ola bilar.

» Asagidakilari miiayyanlasdiran giymatlandirma kontekstinin qisa yazili tasviri:

¢ Qiymatlondirmanin xarakteri (yani na qiymatlandirilir va istifade olunan
giymatlandirma tapsiriginin névlari)

e Nozara alinmasi lazim olan har hansi bir masalani (masalan, namizadlar tliglin
edilmis har hansi bir xiisusi tonzimlamani)

e Qiymsatlondirma gararlarindaki ardicilligl tomin etmak tli¢iin atdiginiz har hansi
addimlar;

¢ Qiymatlondirma gararinizin neca tasdiglanacayi ve bu miiddatdaki rolunuz.

Bu tasvir 500 s6zdan ¢ox olmamalidir.

Qiymatlondirma {glin istifade edacayiniz har hansi bir materialin bir niisxasi,

moasalan:

e Namizadlara verilan tapsiriq;

¢ Qiymatlandirici ligiin verilon har hansi bir talimat;

¢ Qiymatlondirma gorarlarini geyd etmak liciin istifade olunan har hansi bir

forma va ya sablon.

Har giymoatlondirmanin miisahidasindan sonra giymatlondiracayinize asagidakilari
tomin etmalisiniz:

¢ Qiymoatlandirma garari ile alagadar etdiyiniz geydlarin surati

¢ Qiymatlandirma gararinin qisa yazil asaslandirilmasi.

» Buyazili asaslandirma 250 s6zdan ¢ox olmamaldir.
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9lavo 1: 9sas terminlarin lugati

» Qiymatlandirma

e Tohsilalan saxsin biliklarini, bacariglarin1 va saxsiyyatinin miiayysan edilmis
meyarlara (mas: talim naticalari; pesa standartlarinda meyarlar) uygun olaraq
olctilmasi prosesi.

Sorista asash qiymatlondirma
Toahsilalanin standartda taleb etdiyi soristalik standartina na dsracads nail
oldugunu muayyanlasdirmak liciin qiymatlandirma.

Diagnostik qiymatlandirma

Toahsilalanin tahsil proqrami baslamazdan avval na gadar bildiyini/ eda
bilacayini yoxlamagq ti¢lin hazirlanmis qiymatlondirma. Bu gqiymatlandirma novii
tohsilalan liciin miivafiq tahsil saviyyasini tayin etmakdas istifads edils bilar.

Formativ qiymatlandirma

Tadris prosesinds giymatlondirmays dastok vermak va dyronana ray vermak
l¢lin hazirlanmigdir. Bu qiymatlondirma son naticays tohfs vera va ya vermaya
da bilar.

Summativ gqiymatlondirma
Son naticani tayin etmaya kdmak edan giymatlandirma.

Sinoptik qiymatlandirma

Toahsilalanlardan dyranmalarinin miixtalif elementlarini ¢okmalarini taleb edan
vo yigilmis biliklari, genisliyi ve darketma darinliyini, elaco do dyranmsalarini
birlasdirmak va tatbiq etmak bacarigin1 gostoran tapsiriglardan istifads edarak
giymatlandirmsa.

> Soristo

e Fordin isi diizgiin yerina yetirma qabiliyyati;

e Bilik, bacariq ve soxsi, sosial ve metodiki qabiliyyatlordan, is va ya tahsil
vaziyyatinda, pesokar vo soaxsi inkisafda istifada etmak gabiliyyati;

e Mivafiq bilik, bacariq ve miinasibat garisi@indan istifade edarak masgulluq talab
olunan standartlara uygun faaliyyat géstarmak bacarigi.

(AzMKC Farmani)

» Kvalifikasiya
Salahiyyatli organ, insanin verilon standartlara uygun talim naticalarins nail oldugunu
miiayyan etdikds alda edilon giymatlandirma va tesdigetms prosesinin rasmi naticasi.
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» Etibarliliq (qgiymatlondirmada)
Qiymatlondirma yalniz talim va giymatlondirma kontekstindon asili olmayaraq talim
gruplari arasinda sabit va ardicil naticalar veracayi taqdirds etibarhdir.

» Qiymatlandiricilarin standartlasdirilmasi
Eyni qiymatlandirmani veran biitiin qiymatlandiricilarin eyni sakilda va eyni standarta
uygun olmasini tomin edan bir proses. Bu giymatlondirmada etibarliligin tomin
edilmasinda vacib elementdir.

> Soffafliq (qiymatlondirmada)
Qiymoatlondirma qurulusu, meyarlar ve proses biitiin istirakcilara (tshsilalanlar,
miallimlor va qiymatlandiricilor) aydin oldugda qiymsatlondirma saffafdir ve bu
aspektlarin hamisinin giymatlandirmada adalati neca dastakladiyi aydindir.

» Haqiqilik (qiymatlondirmada)

Haqiqi olmaq tg¢lin qiymatloandirms tahsilalanin kvalifikasiya saviyyasinin talim
naticalarina qarsi1 daqiq 6l¢gmalarini tomin etmslidir.
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